Metodinés tarybos 2015-2016 m. m. veiklos ataskaita

Siais mokslo metais metodiné taryba dirbo nelengvomis salygomis, buvo sudarytos
naujos jungtiné kalby, lavinamyjy dalyky, socialiniy ir gamtos moksly metodinés grupés;
pasikeité mokyklos statusas, mokyklos darbg vertino iSorinis auditas.

MT veikla vykdé pagal iskeltus mokyklos veiklos tikslus:

1. Kurti savitg, pagrista vertybémis (pagarba, pilietiskumas, atsakomybé,
bendradarbiavimas, saugumas) mokyklos kultiira, gerinti jos ivaizdj.
2. Tobulinti pamokos vadyba, ugdyti lyderyste visose bendruomenés nariy grupése.

Siekiant 1-o0jo tikslo buvo numatyti uzdaviniai:

1.

Gerinti bendruomenés mikroklimatg keliant bendradarbiavimo kultiira, stiprinant
mokyklos vaidmenj bendruomengje.

Plétoti bendradarbiavimg su miesto ugdymo jstaigomis, kuriant patrauklios ir veiklios
mokyklos jvaizdj.

Puoseléti sengsias ir kurti naujas tradicijas, ugdant mokiniy kultiirg ir tapatumo
jausma.

Per mokyklos svetaing bendruomené nuolat informuojama apie vykstancius renginius,

mokiniy dalyvavimg konkursuose ir olimpiadose, sveikinami laureatai ir laimétojai. Buvo

organizuotos ,,Atviry dury dienos* biisimiems pirmokams ir penktokams. Miisy mokykla
bendradarbiavo su darZeliais — mokyklomis ,,Svaja“, ,,Berzelis®, ,,Lokiukas®, ,,Raktelis* bei
Vasilijaus Kacialovo, Sofijos Kovalevskajos ir PranciSkaus Skorynos gimnazijomis. Mokykloje
vyko trumpalaikis projektas M. K. Ciurlionio 140 - metinéms paminéti. Buvo paruostas planas
ilgalaikio projekto ,,Gera mokykla — atvira poky¢iams ir kaitai* ir pradétas jo vykdymas.
Sékmingai vykdomas tradiciniy renginiy planas.

Siekiant 2-ojo tikslo buvo numatyti uzdaviniai:

1.
2.
3.

4.
5.

Efektyvinti ugdymo turinio planavimg, metodus bei darbo procesa.

Tikslingai taikyti jvairius integracijos, individualizavimo biidus ugdymo procese.
Mokiniy pazangos analiz¢ ir vertinimo metu gautos informacijos panaudojimas
ugdymo kokybei gerinimui.

Skatinti mokiniy saviraiska, motyvacija. Ugdyti lyderyste.

Aktyvinti gerosios patirties sklaida, metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima.

MT aptaré $iy tyrimy rezultatus:

e Pirmoky ir penktoky adaptacija;
e Mokiniy mokymosi kriivio reguliavimas;
e Mokymosi proceso veiksmingumas;



e Mokytojy kvalifikacijos poreikio nustatymas.

MT inicijavo paruoSimg dokumenty: ,,Mokiniy mokymosi krtiviy optimizavimo tvarkos
aprasas‘, ,,Privalomos projektinés veiklos tvarkos aprasas®, ,,Mokyklos mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo tvarkos* tobulinimas, ,,Gabiy ir talentingy mokiniy ugdymo ir skatinimo
tvarkos aprasas®. Organizuotos visy dalyky olimpiados, atskiry dalyky konkursai, varzybos,
metodinése grupése aptarti jy rezultatai. Metodinése grupése vyko brandos egzaminy, PUPP bei
standartizuoty testy rezultaty aptarimas. Numatytos efektyvesnés pasiruos§imo PUPP ir testavimui
kryptys. Aptarti visy metodiniy grupiy organizuoti renginiai mokyklos bendruomenei bei kiti darbai,
patirtis taikoma praktikoje.

Pagal galimybes mokytojai dalyvavo miesto ir respublikiniuose renginiuose, MG dalijosi
jgyta patirtimi, gauta medziaga.

Bendras visos veiklos sékmingumo jvertinimas:

MT veiklos jgyvendinimas vertinamas teigiamai. Igyvendinti visi iSkelti uzdaviniai,
pasiekti laukti rezultatai. Organizuotos visy dalyky olimpiados, dalyvauta numatytuose konkursuose,
bendradarbiauta su kaimyninémis mokyklomis.

Gairés kity mety planavimui.

Tobulintini aspektai:

pamokos vadybos tobulinimas, integruoto ugdymo ir projektinés veiklos plétojimas, gerosios
patirties sklaida organizuojant atviras pamokas, metodinis ir dalykinis mokytojy bendradarbiavimas.

MT pirmininké K. Lucinska



