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l. MOKYKLOS DIREKTORE — SVETLANA BUTAUTIENE

UZtikrina, kaip laikomasi jstatymy, vykdomi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai,
Svietimo ir mokslo ministro jsakymai, Vilniaus miesto savivaldybés sprendimai ir
potvarkiai.

Telkia mokyklos bendruomeng valstybinés Svietimo politikos igyvendinimui.

Vykdo direktoriaus vadybing veikla, formuojant mokyklos politika.

Atsako uz mokyklai pavesty uzdaviniy vykdyma.

Inicijuoja sociokultiirinés aplinkos kiirima, palaiko rysius su visuomene (SMM, Vilniaus
miesto Svietimo, kultiiros ir sporto departamentu, Vilniaus miesto Svietimo skyriumi,
Ugdymo plétotés centru, NEC ir kitomis Svietimo institucijomis, tévais, rémeéjais,
socialiniais partneriais), pasiraSo sutartis.

Organizuoja mokyklos strateginio, veiklos, ugdymo plany, nuostaty, darbo tvarkos taisykliy
rengima, derinima, tvirtinimg ir jgyvendinimo kontrolg.

Organizuoja mokyklos dokumenty valdymg ir saugojima.

Stebi, vertina mokyklos veikla, ugdymo proceso vyksmag ir darbo rezultatus (kartu su
direktoriaus pavaduotojais ugdymui ir metodiniy grupiy pirmininkais).

Bendradarbiauja su mokyklos, mokiniy ir mokytojy metodinémis grupémis, metodine
taryba, mokyklos darbo taryba, profesinémis sagjungomis. Telkia mokytojy, mokiniy ir tévy
bendruomeng mokyklos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.

Vadovauja mokytojy tarybai. Planuoja mokytojy tarybos posédzius, pirmininkauja jiems.
Vadovauja atestacinei komisijai. Planuoja atestacinés komisijos posédzius, pirmininkauja
jiems.

Vadovauja mokyklos administracinei veiklai. Organizuoja administracijos pasitarimus,
pirmininkauja jiems. Atsako uz reikalingy dokumenty tvirtinima.

Ripinasi palankaus ugdymo ir darbo mikroklimato kirimu, puoselé¢ja demokratinius
mokyklos bendruomenés santykius.

Uztikrina, kad apie mokykloje vykdomas formaliojo Svietimo programas, jy pasirinkimo
galimybés, priemimo salygas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius mokyklos vertinimo
rezultatus ir pasiekimus biity skelbiama viesai mokyklos tinklalapyje,

Nustato mokyklos direktoriaus pavaduotojy ugdymui veiklos sritis, tvirtina jy pareigybiy
aprasymus.

Inicijuoja darbuotojy pareiginiy instrukcijy rengimg ir jas tvirtina.

Nustatyta tvarka priima ir atleidzia 1§ pareigy mokyklos darbuotojus. Skatina ir skiria
drausmines nuobaudas direktoriaus pavaduotojams, pedagoginiam, techniniam personalui ir
mokiniams.



Tvirtina administracijos, mokytojy bei tikio dalies darbuotojy darbo ir atostogy grafikus.
Ripinasi pedagogy kvalifikacijos tobulinimu, sudaro sglygas atestuotis.

Koordinuoja bibliotekos ir skaityklos veiklg.

Organizuoja mokykloje vykdomus egzaminus, PUPP, teikia informacijg Svietimo skyriui.
Organizuoja, vadovauja ir analizuoja Vaiko gerovés komisijos veiklai.

Koordinuoja specialisty (specialiojo pedagogo, logopedo, soc. pedagogo, psichologo,
mokytojy padéjéjy) veikla.

Atsako uz mokyklos veiklos kokybés jsivertinima, kity tyrimy organizavimg. UZtikrina, kad
gauti duomenys biity panaudoti mokyklos veiklos tobulinimui.

Planuoja ir organizuoja mokyklos finansing ir iiking veikla, svarsto ir priima sprendimus,
susijusius su Svietimo jstaigos 1éSy (iskaitant 1éSas, skirtas Svietimo jstaigos darbuotojy
darbo uzmokesciui ), turto naudojimg ir disponavima juo.

Priima darbuotojus j darba, atleidzia i§ darbo, sudaro darbo sutartis, paskirsto pareigas ir
darbo krtivj.

Organizuoja ir koordinuoja mokytojy darbo kravio rengima.

Riipinasi papildomy mokyklos veiklos finansavimo Saltiniy paieSka ir pritraukimas.
Organizuoja tritkstamy mokytojy paieska.

Sudaro mokymo sutartis, mokyklos dokumentuose nustatyti mokiniy teises, pareigas ir
atsakomybe.

Sudaro darbo grupes, metodines grupes ir komisijas.

Koordinuoja mokyklos muziejaus veikla.

Kontroliuoja medicinos punkto darba.

Kontroliuoja valgyklos darba.

Kontroliuoja bibliotekos darba.

Organizuoja ir kontroliuoja prevencijg ir intervencijg pries patycias mokykloje.

Imasi priemoniy, kad laiku bty suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo taikytas
smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidZio iSnaudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas, tévus (globéjus).

UZ mokinio elgesio normy pazeidimg gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme.

Vaiko minimalios ir vidutinés prieZiiiros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi j savivaldybés
administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés prieZiliros priemoniy vaikui skyrimo.
Kiekvienais metais teikia mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia
savo mety veiklos ataskaitg.

Koordinuoja pradinio ir pagrindinio i$silavinimo pazyméjimy rengimg ir i§davima.

Vykdo mokytojy kvalifikacijos kelimo apskaita, uztikrina gerosios patirties sklaidg.

Budi mokykloje treciadieniais iki 18.00 val.

. PAVADUOTOJOS UGDYMUI
JANINA ROGOZINSKAJA, GRAZINA POVILAITYTE-KOSARIEVA

Telkia bendruomene¢ Lietuvos valstybés ir Vilniaus miesto savivaldybés Svietimo politikos
igyvendinimui.

Dalyvauja rengiant mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plang; organizuoja metinio
veiklos plano vykdyma; vadovauja ugdymo plano rengimo grupéms mokykloje.

Pagal kuruojamas sritis, veiklas ir programas rengia kiekvieno ménesio darbo plana, teikia
direktoriui jj tvirtinti. Telkia darbo grupes planuojamy veikly jgyvendinimui.

Nuolatos pagal priskirtas funkcijas ir darbo sritis stebi strateginio plano, metinio veiklos plano,
ménesio darbo plany, mokyklos tarybos, mokytojy tarybos, direkciniy pasitarimy nutarimy



vykdyma.

Konsultuoja ir informuoja mokytojus, mokiniy tévus, organizuoja pedagoginj tévy Svietima.
Teikia medziagg mokyklos tinklalapiui nustatyta tvarka.

Sistemingai vykdo ugdymo proceso prieziiirg mokykloje - stebi pamokas, kitg ugdomaja
veikla, organizuoja mokiniy ziniy ir gebéjimy patikrinimo testus, analizuoja jy rezultatus,
kartu su metodinémis grupémis aptaria ir numato problemy sprendimo budus.

Analizuoja mokiniy ugdymo(si) salygas, rengia ir teikia pasitilymus edukacinés aplinkos
gerinimui.

Analizuoja ir vertina ugdymo procesa mokykloje, ugdymo rezultatus, kontroliuoja ir reikalui
esant koreguoja bendrojo ir neformaliojo ugdymo derme.

Skatina mokytojus savarankiSkam profesiniam tobulé¢jimui, dalykiniam bendradarbiavimui,
atestavimuisi (pagal kuruojamus dalykus).

Stebi, analizuoja ir apibendrina mokytojy ugdomaja ir kita pedagogine veikla, teikia profesine
pagalba.

Vertina ir priziiiri mokytojy veikla, kvalifikacijos kélima, teikia pasitilymus dél kompetencijos
tobulinimo.

Inicijuoja ugdymo turinio pokyciy jgyvendinimo programy ir projekty, ugdymo priemoniy
rengima, naujy ugdymo formy ir metody igyvendinimg pagal kuruojamus dalykus.
Organizuoja mokiniy ugdymosi, elgesio, pazangos stebéjima pagal kuruojamas klases, kartu
su kitais mokytojais, specialistais numato pagalbos mokiniui biidus; kuria lygiy galimybiy ir
mokiniy saugumo sistema.

Organizuoja mokytojy, auklétojy, sveikatos prieziiiros specialisto, psichologo, socialinio
pedagogo ir neformaliojo ugdymo mokytojy bendradarbiavimg mokykloje, sprendziant
mokiniy ugdymo(si) problemas.

Inicijuoja ir organizuoja bendradarbiavima su socialiniais partneriais.

Kiekvienais mokslo metais organizuoja kontaktiniy valandy paskirstyma mokytojams pagal
kuruojamus dalykus.

Racionaliai sudaro mobiligsias grupes, klases, atsizvelgiant j mokiniy poreikius ir finansinius
mokykloje iSteklius.

Teikia informacija mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupei, dalyvauja rengiant
iliustracijas; organizuoja ugdymo proceso tyrimus.

Sprendziant mokiniy ugdymo(si), mokytojy, mokyklos veiklos klausimus bendradarbiauja su
mokyklos savivaldos institucijomis.

Itraukia mokyklos komandas, darbo grupes ; ugdymo turinio planavima, jgyvendinima,
koregavima.

Plétoja edukacing aplinkg, kartu su metodinémis grupémis svarsto ir planuoja mokomyjy
kabinety apriipinimg mokymo priemonémis, vadoveliais.

Informuoja mokytojus, tévus, mokinius apie jy teises, pareigas, atsakomybe. Vykdo konflikty
prevencijg, sprendZia gin€ytinus ugdymo(si) organizavimo klausimus.

Puosel¢ja mokyklos kultiira, vertybes, elgesio normas.

Vaduoja mokyklos direktoriy kasmetiniy atostogy metu arba jam neesant.

Kuruojamy klasiuy paskirstymas:

= Ziniuky, Pelédziuky grupés,1-4, 5-7 klasés, VDM grupés — Grazina Povilaityté-Kosarieva,
= 8-10, 11 klasés — Janina Rogozinskaja,

e Ugdomuyju dalyky kuravimo paskirstymas:

Dorinis ugdymas

Janina Rogozinskaja

Dailé, muzika ir kt. meny dalykai

Janina Rogozinskaja

Technologijos

Janina Rogozinskaja

Kuno kultara

Janina Rogozinskaja




Lietuviy kalba ir literatiira

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Angly kalba

Janina Rogozinskaja

Rusy, vokieciy, pranciizy ir kt. kalbos

Janina Rogozinskaja

Istorija, pilietiSkumo pagrindai

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Geografija Grazina Povilaityté-Kosarieva
Ekonomika Janina Rogozinskaja
Matematika Janina Rogozinskaja
Biologija Janina Rogozinskaja
Fizika Janina Rogozinskaja
Chemija Janina Rogozinskaja

Informacinés technologijos

Janina Rogozinskaja

Zmogaus sauga

Janina Rogozinskaja

¢ Kity sri¢iy paskirstymas

Klasiy auklétojy darbo kuravimas, pazangumas,
dienyny kontrolé

Pagal kuruojamas klases

Klasiy komplektavimas, mokiniy judéjimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Mokiniy ugdymo(si) poreikiy ir kriivio tyrimai

Pagal kuruojamas klases

Kontaktiniy val. mokytojams paskirstymas

Pagal kuruojamus dalykus

Mokytojy kvalifikacijos kélimas

Pagal kuruojamus dalykus

Mokytojy pavadavimy organizavimas

Janina Rogozinskaja

Ugdymo plano sudarymas

Pagal kuruojamas klases ir dalykus

Mokyklos ménesio darbo plano sudarymas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Isakymy, kity dokumenty rengimas

Pagal kuruojamas sritis

Dokumenty atidavimas archyvui

Pagal dokumentacijos plang

Baigimo paZzymejimai

Janina Rogozinskaja

Egzaminai, KELTAS

Janina Rogozinskaja

Tvarkarastis

Janina Rogozinskaja

Metodinés tarybos veiklos kuravimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas

Svetlana Butautiené, Janina Rogozinskaja

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Mokiniy duomeny bazé

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Pedagogy ir kitos duomeny bazés

Janina Rogozinskaja

SVIS, SPIS sistemy ataskaitos

Janina Rogozinskaja

Mokiniy priémimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Neformaliojo vaiky Svietimo programy kuravimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Neformaliojo ugdymo tvarkarastis, programos

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Rysiai su Lietuvos bendrojo lavinimo
mokyklomis

Grazina Povilaityté-Kosarieva
Janina Rogozinskaja

Mokiniy lankomumo, pazangumo apskaita,

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Vaiko geroves komisijos veikla

Svetlana Butautiené

Mokiniy tarybos darbo kuravimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Renginiai, apipavidalinimas, stendai, tinklalapis

Grazina Povilaityté-Kosarieva

mokiniy socialinés veiklos organizavimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

PUPP, BE organizavimas, vykdymas

Svetlana Butautiené, Janina Rogozinskaja

Grazina Povilaityté-Kosarieva




INMPP organizavimas, vykdymas, rezultaty
apibendrinimas

Janina Rogozinskaja

RysSiai su uzsienio Salimis, aukStosiomis ir
profesinémis mokyklomis

Janina Rogozinskaja
Grazina Povilaityté-Kosarieva

Vidurinio ugdymo programos jgyvendinimas
(konsultavimas, organizavimas, koregavimas)

Janina Rogozinskaja

Studenty praktiky koordinavimas

Svetlana Butautiené, Janina Rogozinskaja
Grazina Povilaityté-Kosarieva

Ugdymo karjerai kuravimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Elektroninio dienyno bazés tvarkymas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Uzsienie¢iy komisijos veiklos koordinavimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Mokiniy atleidimo nuo privalomo kiino kultiiros,
muzikos, dailés pamoky lankymo sitilymy teikimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Prevenciniy programy, ugdymo karjeros, sveikatos,
lytiSkumo ugdymo bei rengimo Seimai integravimas
1 pamoking ir uzklasine veikla

Grazina Povilaityté-Kosarieva,
Janina Rogozinskaja

Mokiniy mokymo namuose veklos organizavimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Lietuviy kalbos, rusy kalbos, matematikos PUPP
organizavimas ir vykdymas, rezultaty analizé

Janina Rogozinskaja
Grazina Povilaityté-Kosarieva

DSSK koordinavimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Civilinés saugos organizavimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Kulturos paso veikly jgyvendinimo organizavimas

Grazina Povilaityté-Kosarieva

Mokiniy paveZzéjimo organizavimas, ataskaity
sudarymas

Janina Rogozinskaja

Konsultacinés pagalbos grafiko sudarymas ir
rezultaty analiz¢

Janina Rogozinskaja

0-10 klasiy mokiniy privalomos projektinés veiklos
Organizavimas

Janina Rogozinskaja

Mokiniy nemokamo maitinimo organizavimas

Janina Rogozinskaja

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJA UKIO REIKALAMS —

KRISTINA STACEVIC

mety;

uztikrina darby saugg, ruosia reikiamg darbo
techniniy darbuotojy personalu;
Riipinasi mokyklos inventoriumi ir baldais;

Uztikrina saugig aplinka mokykloje;
Uztikrina prieSgaisring saugg mokykloje;

Organizuoja ir kontroliuoja techniniy darbuotojy darba, pildo darbo laiko Ziniarasc¢ius, sudaro
darbo ir atostogy grafikus, skiria pavadavimus techninio personalo darbuotojy ligos ir atostogy

Organizuoja ir vykdo inventoriaus ir mokymo priemoniy vieSuosius pirkimus, atlieka pirkimo
verciy skai¢iavimus, vieSina pirkimo sutartis https://pirkimai.eviesiejipirkimai.lt tinklapyje,
sudaro ir skelbia viesyjy pirkimy ataskaitas CV PIS priemonémis;
Supazindina mokyklos darbuotojus su darbo saugos ir prieSgaisrinémis instrukcijomis,
saugos ir prieSgaisrinés saugos dokumentacijg;
Vykdo darbdavio (mokyklos direktoriaus) jgalioto asmens pareigas, sudarant darbo sutartis su

Vykdo nuolating energetiniy resursy panaudojimo apskaita, analizuoja duomenis;
Vykdo mokymo ir techniniy priemoniy apskaita;



https://pirkimai.eviesiejipirkimai.lt/

Uztikrina tvarkg, Svarg mokyklos patalpose;

Apriipina mokyklos patalpas ir personalg higienos ir valymo priemonémis;

Organizuoja mokyklos patalpy, baldy, inventoriaus remontga, defekty pasalinima;

Uztikrina mokyklos aplinkos tvarkyma;

Organizuoja darbuotojy nelaimingy atsitikimy darbe ir/ar pakeliui j darba/ i§ darbo tyrimus;
Ruosia ir teikia steigéjui sutartis dél patalpy nuomos, kontroliuoti nuomininky atsiskaitymus
uz patalpy nuomg ir komunalines paslaugas, vieSina per tinklapj www.vilnius.lt nuomos
sutartis;

Uztikrina savalaikj komunaliniy atlieky i§vezima;

Uztikrina, kad kabinetuose, dirbtuvése, sporto saléje biity sukomplektuotos pirmosios
pagalbos vaistinélés;

Dalyvauja rengiant mokyklos projektus, programas, planus, bei pajamy-islaidy sagmata;
Suderings su direktoriumi, organizuoja ir paskirsto patalpy remonto darbus, kontroliuoja jy
c1g4;

Vykdo teisétus mokyklos direktoriaus ir kontroliuojanéiy pareigtiny nurodymus.

IV. ATSISKAITYMAS, ATSAKOMYBE

Pavaduotojai ugdymui ir Gikiui atsiskaito uz atlikta veikla direkciniame pasitarime.

Atsiskaitoma Zodziu. Direktoriaus nurodymu ataskaita gali biiti pateikiama rastu.

Mokslo mety pabaigoje atsiskaitoma apie metinio veiklos plano priemoniy jgyvendinimg
direktoriui ir mokyklos bendruomenei. Rastiska ataskaita rengiama vadovaujantis tyrimy
rezultatais, kity darbuotojy ataskaitomis, kitais dokumentais, atlikty veikly analize ir pan.

Direktoriaus pavaduotojai atsako uz sgziningg savo pareigy vykdyma, jstatymuy, kity
dokumenty ir etikos normy laikymasi, kokybiska ugdymo proceso organizavima.

Mokyklos direktoré Svetlana Butautiené
Direktoriaus pavaduoja ugdymui Janina Rogozinskaja
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Grazina Povilaityté-Kosarieva

Direktoriaus pavaduotoja iikio reikalams Kristina Stacevi¢



