
2025 m. geguZes 7 d. Nr. 1-1047
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.46 straipsnio l, 4 dalimis ir 2.47

straipsniu, Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo 2 straipsnio 162, 18r ir 34r dalimis,43 straipsnio

3 ir 4 dalimis, 59 straipsnio 16 dalimi, 60 straipsnio 3, 6 dalimis, Lietuvos Respublikos biudZetiniq

istaigqistatymo5straipsnio2dalimi,3dalieslpunktu,4dalimiirTstraipsniol-3ir6dalimis,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 15 straipsnio 2 dalies 9 punktu ir Nuostatq, istatq ar

statutq iforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto

ministro 20ll m. birZelio 29 d. isakymu Nr. V-1164,,DeI Nuostatq, istatq ar statutq iforminimo

reikalavimq patvirtinimo", Vilniaus miesto savivaldybes taryba n u s p r endLi a:

1. Patvirtinti BiudZetines istaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos nuostatus (pridedama).

2. [galioti biudZetines istaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos direktoriq pasiraSyti Sio

VILNIAUS IESTO SAVIVALDYBES
TARYBA

PRENDIMAS
DEL BrUDznrrNnS ISTATGOS VTLNTAUS LEVO KARSAVTNO MOKYKLOS

NUOSTATU PATVIRTINIMO

sprendimo 1 punktu patvirtintus

iaus Levo Karsavino mokyklos direktoriq per 14 dienq

nuo Sio sprendimo paskelbimo Teises registre dienos atlikti visus reikiamus veiksmus, kad butq

uZtikdntas 1 punktu patvirtintq nuostatq iregistravimas Juridiniq asmenr+ registre valstybes

tarybos 2015 m. liepos 29 d.

ugdymo mokyklq pertvarkos i

5.1. Vilniaus miesto savivaldybes administracijos Tarybos veiklos administravimo skyriaus

vedejui uZtikrinti 1 punktu patvirtintq nuostatq paskelbim4 Teises aktq registre;

5.2. Vilniaus miesto savivaldybes administracijos Bendrojo ugdymo skyriaus vedejui

kontroliuoti, kaip vykdomas Sis sprendimas.

imoneje Registry centre.

4. PripaLinti netekusiu galios Vilniaus miesto savivaldybes

sprendimo Nr. 1-127 ,,Del Vilniaus miesto savivaldybes bendrojo

pagrindines mokyklas" 2.6 papunkti.

5. Pavesti:

Meras Valdas Benkunskas



PATVIRTINTA
Vilniaus miesto savivaldybes tarybos
2025 m. geguZes 7 d.

sprendimuNr. 1-1047

BIUDZETINES ISTAIGOS
VILNIAUS LEVO KARSAVINO MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetines istaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos nuostatai (toliau - Nuostatai)

reglamentuoja biudZetines istaigos Vilniaus Levo Karsavino moky,klos (toliau - Mokykla) teising

form4, priklausomybg, savinink4, savininko teises ir pareigas igyvendinandi4 institucij4, Mokyklos

buveing, grupg, tipq, pagrinding paskirti, mokymo kalb4 ir mokymosi formas, mokymo proceso

organizavimo bUdus, vykdomas Svietimo programas, Svietimo veiklos sriti, veiklos rfiSis, tiksl4,

uZdavinius, funkcijas, veiklos teisini pagrind4, mokymosi pasiekimus iteisinandiq dokumentq

iSdavim4, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavim4 ir valdym4, savivald4, darbuotojq

priemim4 i darb4 ir atleidim4 i5 jo, jq darbo apmokejimo tvark4 ir atestacij4, turt4, leSq Saltinius, jq

naudojimo tvark4, finansines veiklos kontrolg ir Mokyklos veiklos prieZilr4, reorganizavimo,

likvidavimo ar pertvarkymo tvark4 ir struktlros pertvark4.

2. Mokyklos pilnas pavadinimas - Vilniaus Levo Karsavino rnokykla, trumpasis pavadinimas

- Levo Karsavino mokykla, kodas juridiniq asmenll registre -190002411.

3. Mokyklos isteigimo data- 1978 m. rugsejo I d.

4. Mokyklos teisine forma - biudZetine istaiga.

5. Mokyklos priklausomybe - savivaldybes.

6. Mokyklos savininke Vilniaus miesto savivaldybe, kodas 111109233, adresas

Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucij a - Vilniaus miesto

savivaldybes (toliau - Savivaldybe) meras, i5skyrus tas biudZetines istaigos savininko teises ir

pareigas, kurios yra priskirtos i5imtinei ir paprastajai Savivaldybes tarybos kompetencijai (eigu

paprastosios Savivaldybes tarybos kompetencijos igyvendinimo Sal'ivaldybes taryba nera perdavusi

merui) istatymq ir kitq teisds aktq nustatyta tvarka.

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas igyvendinandios institucijos kompetencija:

8.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. priima i pareigas ir atleidZia i5 jq ar nu5alina nuo pareigq Mokyklos vadov4;

8.3. priima sprendim4 del Mokyklos buveines pakeitimo;

8.4. priima sprendim4 del Mokyklos pertvarkos, pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;



8.5. priima sprendim4 del Mok

8. 6. skiria ir atleidLia likvidatori

8.7. sprendZia kitus teises

9. Mokyklos savininko teises i

ra5tu.

10. Mokyklos veiklos koordi

miesto savivaldybes administracij os

11. Mokyklos buveine - Justi

12. Mokyklos grupe - bendroj

13. Mokyklos tipas - pagrindi:

14. Mokyklos pagrindine paski

15. Mokyklos mokymo kalba -
16. Mokyklos mokymosi fo

17. Mokymo proceso organi

nustaty.ta tvarka.

18. Mokykla igyvendina Sias

I 8. 1. prie5mokyklinio ugdymo;

18.2. pradinio ugdymo;

I 8.3. pagrindinio ugdymo;

18.4. pritaikytas, individuali

18.5. neformaliojo vaikq Svieti

19. Mokyklos mokiniams i

19.1. mokymosi pasiekimq

19.2. pradinio i5silavinimo

19.3. pradinio ugdymo pasieki

19.4. paZymejimas, baigusiaj

19.5. paZymejimas, baigusiaja

dali;

19.6. pagrindinio ugdymo

19.7. pagrindinio i5silavinimo

19.8. paLyma.

20. Mokykla yra vie5asis j
s4skaitas Lietuvos Respublikoje regi

konvencija, Lietuvos Respublikos

Konstitucija, Lietuvos Respublikos

2

filialo steigimo ir jo veik.los nutraukimo'

arba sudaro likvidacinE komisij4 ir nutraukia jos igaliojimus;

ir Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

pareigas igyvendinandios insititucij os sprendimai iforminami

- pagal kompetencij4 Mokykl4 kuruojantis Vilniaus

s padalinys.

rkiq g. 43, Vilnius.

ugdymo mokykla.

mokykla.

is - pagrindines mokyklos tipo pagrindine mokykla.

- grupinio ir pavienio.

imo bfldai - kasdienis, savarankiSkas, nuotolinis teises aktq

]mLo pro$ramas:

tas pradinio ir pagrindinio ugrlymo (esant poreikiui);

pagrindinio ugdymo programos pirmEjq dali;

pagrindinio ugdymo individualizuotos programos pirmaiq

mq paZymejimas;

asmuo, turintis savo antspaud4, atsiskaitom4j4 ir kitas

bankuose. Mokykla rsavo veikl4 grindZia Vaiko teisiq

ifikuotomis tarptautinemis sutartimis, Lietuvos Respublikos

etimo ir kitais istatymais, Lir:tuvos Respublikos Vyriausybes



nutarimais, Lietuvos Respublikos 5v

dokumentais, Savivaldybes teises

Nuostatais.

MOKYKLOS VEIKLOS
MOKYMOSI PASIEKI

21. Mokyklos veiklos sritis -
22. Mokyklos Svietimo veikl

2.1 red.), patvirtint4 Valstybes

isakymu Nr. Df-266 ,,Del Ekonomi

22.7. pagrrndine veiklos r[Sis

22.2. kitos Svietimo veiklos

22.2.1. ikimokyklinis ugdy

22.2.2. pradinis ugdymas,

22.2.3. sportinis ir rekreacinis

22.2.4. kulturinis Svietimas,

22.2.5. kitas, niekur kitur

22.2.6. niekur kitur nepriskirta

23. Kitos ne Svietimo veiklos

23.1 . vaikq poilsio stovyklq

23 .2. bibliotekq veikla, kodas

23.3. archyvq veikla, kodas 91

23.4. vaikq dienos prieZilros

23.5. nuosavo arba n

68.20.20;

23.6. maisto ir gerimq

56.22.00;

23.7 . kita, niekur kitur

23.8.kita, niekur kitur nepriski

88.99.00;

23.9.kiti statybos ir apdailos

24. Mokyklos veiklos tikslas -
ir pagrindini i5silavinim4, ugdlti

paZangos asmenybg, uZtikrinant ugd

3

mo, mokslo ir sporto ministro isakymais ir kitais norminiais

is, Mokyklos veiklos dokumentais, kitais teises aktais ir

II SKYRIUS
IR RUSys, TIKSLAS, uZo,wINIAI, FUNKCIJOs,

S ITEISINANEIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

l.mas.

r[Svs (pagal Ekonomines veiLklos r[Siq klasifikatoriq (EVRK

agentlros generalinio direktoriaus 2024 m. gruodZio 3 d.

veiklos r[Siq klasifi katoriaus (EVRK 2.1 red.) patvirtinimo") :

bendrasis pagrindinis ir vidur:inis ugdymas, kodas - 85.31.00;

kodas 85.10.00;

85.20.00;

ietimas, kodas 85.5 1.00;

85.52.00;

rtas Svietimas, kodas 85.59.00;

Svietimu susijusiq paslaugq veikla, kodas 85.69.00.

la, kodas 55.20.10;

1.1 I .00;

t2.00;

ikla., kodas 88.91.00;

nekilnojamojo turto nu,olna ir eksploatavimas, kodas

maiitinimo paslaugq veikla, kodaspagal sutarti ir kitq

Zmoniq sveikatos prieZitros veikla, kodas 86.99.00;

nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla, kodas

ikti valstybinius standartus atitinkanti prie5mokyklini, pradini

i5k4, iniciatyvi4, kiti5kai m4standi4 ir nuolat siekiandi4

kokybg, kuriant inovatryi4 ugdymosi aplink4 ir diegiant



mokymosi visq gyvenim4 principus;

tolesniam mokymuisi, profesinei

vertybines orientacij as, leidZiandias

Respublikos piliediu.

25. Mokyklos veiklos uldavi

25. 1. organizuoti kokybi5k4

poreikiq mokiniams;

25.2. sudaryti mokiniams

25.3. teikti reikiam4 speciali4j

sveikatos prieZilros pagalbq,

vaikq minimaliomis prieZilros

25.4. sudaryti mokiniams s41

asmening, socialing, paZinimo bei

asmeniniq bei socialiniq gyvenimo

25.5. paddti mokiniams i5si

kompiuterinio raStingumo pagrindus,

25.6. lugdyti mokiniq gebeji

25.7. atskleisti ir pletoti kflry

padeti isitraukti i kulturini

25.8. ugdyti mokiniq pasitikej

imtis atsakomybds, nuostat4 ir gebeji

25.9. ultrl<rinti Svietimo si

veiksmingumo ir tgstinumo igyvendin

25.10. skatinti mokiniq sveik4

26. Vykdyd alrra uLdavinius,

26.1. konkretina ir individuali

ministro patvirtintomis Bendrosiomi

bendruomenes reikmes, taip pat moki

26.2. teikia bendrqii prieSmoky

26.3 . or ganiruoja prie Smokykli

26.4. organizuoja ne

integruodama ji su bendruoju ugdym

26.5. uLtll<rina ugdymo tEstin

26.6. i5duoda Mokyklos moki

mokslo ir sporto ministro isakymu n tvarka;

4

yti bendr4sias ir esmines dlalykines kompetencijas, bttinas

i doru, siekiandiu Ziniq, savaranki5ku, atsakingu Lietuvos

ugdym4 ivairiq gebejimq ir

ir saugias ugdymosi s4lygars;

pedagoging, psichologing, speciali4j4, socialing pedagoging ir

s4lygas mokiniq karjeros ugdymui bei planavimui, rupintis

is;

igy.ti sociokulturinio ra5ting;umo pagrindus, padeti i5siugdyti

ttring kompetencijas, relkalingas sekmingai i5kylandiq

imq sprendimui;

i komunikacinius gebejimus, igyti informacinds kultlros,

kriti5kai m4styti, sprgsti prob lemas;

mokiniq galias, ugdyti rnening ir esteting kompetencij4,

gyvenim4;

savo jegomis, iniciatyvunl4, savaranki5kumq, nusiteikimE

mokytis vis4 gyvenim4, tobuleti;

principq - lygi.l galimybiq suteikimo, kontekstualumo,

kykla atlieka Sias funkcijas:

ja ugdymo turinivadovaudramasi Svietimo, mokslo ir sporto

programomis bei atsiZvelgd.ama i Savivaldybes, Mokyklos

iq poreikius ir interesus;

ugdymo grupiq darbE;

pailgintos dienos grupes veikl4, neformalqji Svietim4,

kuria mokymosi vis4 gyverrimq prielaidas;

rnokymosi pasiekimus ite:isinandius dokumentus Svietimo,



26.7. sudaro higienines,

psichini, fizini vaiko saugum4 ir

26.8. rengia ugdymo pr

programas;

26.9 . or ganizuoja Mokykloj e

26.10. organizuoja ir vykdo

sporto ministro nustatJta tvarka;

26.11. sudaro palankias

padedandioms tenkinti saviugdos ir

ir palaikym4 Mokyklos teritorijoje;

26.12. teikia informacing, psic

speciali4jq ir medicinos pagalb4,

minimalios prieZifiros priemones ;

26.13. organizuoja tevq (kitq

paslaugas teises aktq nustatlta tvarka;

26.14. sudaro s4lygas

26.15. numato tikslines

psichik4 veikiandias medZiagas,

ribojandias pa5aliniq asmenq pate

26.16. kuria ugdymo turiniui i

26.17 . organizuoja Mokykloje

26.18. inicijuoja ugdytiniq ir

budejimq renginiq metu;

26.19. vykdo Svietimo stebese

26.20. vie5ai skelbia informacij

26.21. sudaro Vaiko geroves I

pritaikym4 mokiniams, turintiems

rupinasi saugios ir palankios mokini

funkcij as Lietuvos Respublikos Svieti

26.22. atlieka kitas istatymq ir k

27. Mokykla igyvendindama Itus tikslus ir uZdavinius, allikdama paskirtas funkcijas, turi

.'u,

5

ines, psichologines, materialines s4lygas, uZtikrinandias

ybes brand4;

papildandius modulius, neformaliojo vaikq Svietimo

ni orientavim4, informavim4 ir konsultavim4;

q pasiekimq tyrimus ir patikrinimus Svietimo, mokslo ir

veikti mokiniq organizacijoms, skatinandioms mokiniq

patriotizmq, puoselejandioms kultUring ir socialing brand4,

iraiSkos poreikius; itraukia rnokinius i tvarkos organizavim4

ng, socialing pedagoging, rspeciali4jq pedagoging, prireikus

na. profesini orientavim4, informavim4 ir konsultavim4 bei

mokiniq atstovq) pageiclavimu jq mokamas papildomas

s tobulinti kvalifi kacij 4, dalintis gerqa patirtimi;

dratrdZiandias Mokykloje vartoti tabakE, alkoholi ir kitas

iMokykl4;

inti reikiam4 materialingbazg ir edukacines aplinkas;

iq budejim4 pertraukq, o rnoky{ojq ir bendruomends nariq

tyrimus, Mokyklos veiklos kokybes isivertinim4;

apie Mokyklos veiklq teises aktq nustatlta tvarka;

isij4, kuri organizuoja ir koordinuoja Svietimo progrilmq

ialiqiq ugdymo (-si) poreil<iq, Svietimo pagalbos teikim4,

s aplinkos kurimu ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias

rnokslo ir sporto ministro nustatl.ta tvarka;

teises aktq numaty.tas funkr:ij as.

III SKYRIUS
TEISES IR PAREIGOS



teisg teises aktq nustatyta tvarka:

27.1 savininko teises ir pareigas

vykdymo;

27.2. savininko teises

atstovybes;

27.3. istatvmq nustatyta tvarka

27.4. nustatyti teikiamq Svieti

kai Sio bei kitq istatymq nustatyta tv

igyvendinanti institucij a;

27.5. Svietimo. mokslo

Svietimo projektus;

27.6. verstis Nuostatuose leista

27.7. parinkti mokymo metodu

27.8. kurti naujus mokymo ir

27 .9. gauti parum1 Lietuvos

27.10. tureti kitq N

istatymams.

28. Mokykla, siekdama tikslq,

privalo:

28.1. uZtikrinti

28.2. sukurti ir

mokytis;

28.3. sudaryti mokymo sutartis

28.4. tobulinti veikl4, stipri

28.5. sudaryti galimybes moki

kokybes kriterij us atitinkandio se,

psichik4 veikiandiq medZiagq vartoj i

28.6. dalyvauti nacionalini

patikrinimuose, kurie organizuojami 5

28.7 . tqpadi4 dien4 informuoti

Mokykloje, neatvykimq i Mokykl4

Mokyklai apie vaiko neatvykim4 i M ykl4 ar pamok4;

gyvendinandios institucij os arba Nuostatuose nustatytu mastu

ymo ir kitas sutartis ir reikalauti sutartq isipareigojimq

institur;ijos leidimu steigti filialus ir

ngtis iasociacijas;

ar papildomq paslaugq kainaLs, ikainius ir tarifus tais atvejais,

.iq nenustato Vyriausybe arba savininko teises ir pareigas

nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius

ne komercine veikla, jeigu tai neprieitarauja istatymams;

ir mokymosi veiklos bfldus;

kyn:rosi modelius, uZtikrinanriius geros kokybes i5silavinim4;

blikos labdaros ir paramos istatymo nustatyta tvarka;

nenustatltq teisiq ir pareigq, jeigu jos neprie5tarauja

indama uZdavinius ir atlikdama jai priskirtas funkcijas,

kokybi5k4 Svieti prrogramq vykdym4;

palaikyti svei ir saugi4 aplink4, sudarandiitr palankias galimybes ugdyti ir

vy.kdyti jose numatytus isipareigoj imus;

veiklos isivertinim4;

dalyvauti Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatltus

ines ir emocines kompetencijas ugdandiose, smurto, patydiq,

ar kitose prevencinese programose;

ir tarptautiniuose mokiniq pasiekimq tyrimuose ir

ietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

vus (kitus atstovus pagal istat'ym4) apie mokinio, kuris mokosi

pamok4, jeigu tevai (kiti atstovai pagal istatym4) neprane5a
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28.8. informuoti Valstybds vaiko teisiq apsaugos ir ivaikinimo tarnyb4 prie Socialinds apsaugos

ir darbo ministerijos apie atvejuLs, kai mokinio tevai (kiti atstovai pagal istatym4) neuZtikrina vaiko

pareigos mokytis iki 16 metq;

28.9. uZtikdnti Mokyklc,s vaiko geroves komisijos veikl4 igyvendinant Lietuvos Respublikos

teises aktq nustatytus reikalavimus;

28.10. sudaryti palankias veiklos s4lygas Mokykloje veikiandioms mokiniq bei jaunimo

organizacijoms;

28.11. vykdyti kitas teises aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

29.1. Mokyklos direktoriaus patvirtint4 Mokyklos strategini plan4, kuriam yra pritarusios

Mokyklos taryba ir Savivaldybes vykdomcrji institucija ar jos igaliotas asmuo;

29.2.Mokyklos direktoriaus patvirtint4 Mokyklos metini veiklos planq, kuriam yra pritarusi

Mokyklos taryba;

29.3. Mokyklos direktoriaus patvirtint4 Mokyklos ugdymo plan4, kuriam yra pritarusi

Mokyklos taryba ir Savivaldybes vykdomcrji institucija ar jos igaliotas asmuo;

29.4. bendr4sias programas (prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio), individualizuotas ir

pritaikytas ugdymo programas;

29.5. kitus Mokyklos veikl4 reglamentuojandius, teises aktq nustatlta tvarka parengtus,

suderintus ir patvirtintus teises aktus.

30. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas i pareigas penkeriems metams vie5o konkurso

btdu ir atleidZiamas i5 jq mero teisds aktq nustatyta vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka.

31. Mokyklos direktoriumi gali buti ne Zemesni kaip magistro kvalifikacini laipsni arba

prilygint4 auk5tojo mokslo kvalifikacij q, arba teises aktq nustatyta tvarka pripaLintE kaip lygiavertg

uZsienyje igyt4 kvalifikacijq turintis asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo 5r

straipsni yra nepriekai5tingos reputacijos asmuo ir kuriam atliktas vadovavimo Svietimo istaigai

kompetencijq vertinimas, atitinkantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus

arba, jeigu asmuo vienoje Svietimo istaigoje vadovo pareigas ejo ne maLia:u kaip 10 metq, jam

prilygintas vertinimas Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

32. Asmuo priimamas i Itdokyklos clirektoriaus pareigas Svietimo, mokslo ir sporto ministro

nustatyta tvarka, ivertinus jo gebejimus igyvendinti vie5am konkursui pateiktas vadovavimo

Mokyklai gaires ir pareigybes apra5yme ntrstatytas funkcijas.
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33. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriq metq kadencijai, jis skiriamas be konkurso

antrajai penkeriq metq kadenciLjai, jeigu.io metq veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip

vir5ijanti hkesdius arba atitinkanti llkesdius (iki 2023 m. gruodZio 31 d. - labai gerai arba gerai) ir
jis sutinka eiti pareigas.

34. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo igaliojimai pratgsiami, iki

ivyks vie5as konkursas Mokyklos direktor.iaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius.

Mokyklos direktorius, baiggs penkeriq metq kadencij4, turi teisg dalyvauti Mokyklos vie5ame

konkurse direktoriaus pareigoms eiti. Vie5as konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti

skelbiamas teises aktq nustatl.ta tvarka likus ne maLiau kaip 4 mdnesiams iki Mokyklos direktoriaus

kadencijos pabaigos, i5skyrus at'vejus, kai direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriq metq

kadencijai arba Mokyklos direktoriumi paskiriamas buvgs kitos Svietimo istaigos vadovas penkeriq

metq kadencijai.

35. Jeigu su Mokyklos direktoriumi darbo sutartis nutraukiama, ne veliau kaip per 10 darbo

dienq nuo darbo sutarties nutralukimo dienos skelbiamas viesas konkursas Mokyklos direktoriaus

pareigoms eiti. Meras, priemgs sprendim4 del darbo sutarties nutraukimo, paskiria nepriekai5tingos

reputacijos asmeni laikinai eiti Mokyklos direktoriaus pareigas. Jeigu pasibaigus penkeriq metq

kadencijai Mokyklos direktoriusi, kurio visos metq veiklos ataskaitos buvo ivertintos kaip vir5ijandios

llkesdius arba atitinkandios llkr:sdius (iki 2023 m. gruodZio 31 d. - labai gerai arba gerai), atsisako

buti paskirtas be konkurso anlrajai penkeriq metq kadencijai arba dalyvauti vieSame konkurse

Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi, esant galimybei, jam teises aktq nustatyta

tvarka turi buti pasi[lyos kitos'pareigos.

36. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali blti atSaukiamas i5 pareigq tik del Siq

prieZasdiq:

36.1. praradgs nepriekai5ting4 reputacij4;

36.2- paalSkeja, kad dalyr,,au6^ras vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslepe ar

pateike tikroves neatitinkandius duomenis, del kuriq negalejo blti priimtas i direktoriaus pareigas.

37. Mokyklos direktorius apie galim4 jo atSaukim? mero ra5ytiniu praneSimu informuojamas

ne veliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo del direktoriaus galimo at5aukimo priemimo

dienos. Prane5ime nurodoma spr:endimo del direktoriaus galimo at5aukimo data, at5aukimo prieZastis

bei paZymima apie direktoriaus teisg ne veliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo priemimo

dienos pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus.

38. Sprendimas del Mokyklos direktoriaus at5aukimo (neat5aukimo) priimamas mero

potvarkiu.

39. Nuostatuose neaptarti klausimai, susijg su Mokyklos direktoriaus priemimo ir atleidimo

vykdymu, sprendZiami teises aktq nustatlta tvarka.
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40. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

40.1. organizuoja Mokyklos veikl4, kad biitq igyvendinarni Mokyklos veiklos tikslai ir

atliekamos nustatytos funkcij os ;

40.2. vadovauja rengiant Mokyklos strategini ir metini planus, uZtikrina jq igyvendinim4;

40.3. inicijuoja Mokyklos nuostatq, strateginio plano, veiklos plam+, ugdymo planq ir kitq

dokumentq rengim4, ai5kina Mokyklos bendruomends nariams valstybing bei miesto Svietimo

politik4;

40.4. inicijuoja Mokyklos darbo tvarkos taisykliq rengim4, jq atnaujinim4, organizuoja jq

projekto svarstym4 ir teikia svarstlti Mokyklos tarybai;

40.5. inicijuoja Mokyklos veiklos isivertinim4 ir stebesenq, anahzuoja i5tekliq b[klg ir atsako

uZ Mokyklos veiklos rezultatus;

40.6. vadovauja kuriant lyderystes ugdym4;

40.7. teises aktq nustatyta tvarka tvirtina strategini, metini Mollyklos veiklos plan4 ir Mokyklos

ugdymo plan4, kitus Mokyklos veiklos dokumentus bei Mokykloje veikiandiq savivaldos institucijq

sudeti;

40.8. nustatyta tvarka priima ipareigas ir atleidZia i5 jq Mokyklos darbuotojus, dirbandius pagal

darbo sutarti;

40.9. nustato Mokyklos struktlr4 ir darbuotojq pareigybiq s4rer54;

40.10. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojq veiklos sritis;

40.1 1. nustato Mokyklos darbuotojq darbo apmokejimo sistemitr, jeigu Mokykloje nera sudaryta

kolektyvine sutartis;

40.12. teises aktq nustatyta tvarka priima mokinius, sudaro mokymo sutartis;

40.13. bendradarbiauja su mokiniq tevais (kitais atstovais paga.l istatym4), vietos bendruomene

ir partneriais, siekdamas Mokyklos tikslq, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendZia

svarbiausius Mokyklos veiklos klausimus;

40.14. teikia praSymus merui del vaiko minimalios ir vidutindr; prieZilros priemoniq skyrimo;

40.15. bendradarbiauja su institucijomis, istaigomis, imonernis ir organizacijomis siekdamas

efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybes ir mokiniq saugumo;

40.16. organizuoja Mokyklos finansing apskait4 pagal Lietuvos Respublikos finansines

apskaitos istatym4;

40.17. uZtikrina racionalq ir taupq le5q ir turto naudojim4. Mokyklos veiksmingos vidaus

kontroles sistemos sukflrim4, jos veikim4 ir tobulinimq;

40.18. uZtikrina, kad Mokyklos veikloje b[trl laikomasi istatymq, kitq teises aktq ir Mokyklos

nuostatq;

40.19. sudaro s4lygas Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai, Savivaldybes administracijos
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Svietimo padaliniui ir kitoms igaliotoms irrstitucijoms stebeti ir vertinti Mokyklos veikl4;

40.20. imasi priemoniq, kad laiku b[tq suteikta pagalba mokiniui, kurio atZvilgiu buvo

taikytas (arba yra pagristq itarimq) smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobudZio i5naudojimas,

ir apie tai informuoja suinteresuotas institu.cijas;

40.21. organizuoja moldniq pasiekimq patikrinimus, nustatyta tvarka teikia informacij4

Savivaldybes administracijos S.'zietimo padaliniui, Nacionalinei Svietimo agentlrai;

40.22. organizuoja ir uZtikrina mokiniq maitinim4 ir paveZejimq teises aktq nustaty.ta tvarka;

40.23. istatymq nustatyta tvarka disponuoja Mokyklos le5omis, skirtomis programoms

igyvendinti pagal patvirtintus asignavimus. vykdo su Sia veikla susijusias [kines operacijas, uZtikrina

tiksling4 biudZetiniq ir kitq gautq le5q ir turto panaudojim4, rlpinasi, kad bfitq laikomasi finansq

kontroles taisykliq, pasira5o finansing atskaitomybg;

40.24. organizuoja pedagoginiq darbuotojq metoding veikl4, atestacij4 Svietimo, mokslo ir

sporto ministro nustatyta tvarka;

40.25.leidLia isakymus, kontroliuoja. jq vykdym4, sudaro komisijas, darbo grupes;

40.26. atstovauj a Mokyklai kitose institucij ose;

40.27. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos

tarybai svarstyti ir viesai skelbia savo metq veiklos ataskait4. Mokyklos direktoriaus metq veiklos

ataskaitos strukttr4 ir reikalavimus nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

40.28. dali savo funkcijq teises aktq nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Mokyklos direktoriaus

pavaduotojams;

40.29. atlieka kitas funkcijas, nustatytas BiudZetiniq istaigq istatyme, Svietimo istatyme, Vaiko

minimalios ir vidutines prieZilrc,s istatyme, Siq istatymq igyvendinamuosiuose teises aktuose, kituose

teises aktuose ir Nuostatuose.

41. Mokyklos direktorius atsako uZ Lietuvos Respublikos istatymq ir kitq teises aktq laikym4si

Mokykloje, uZ demokratini Mol.ryklos valdym4, bendnromends narirl informavim4, tinkam4 funkcijq

atlikim4, Mokyklos tikslq ir uZdaviniq jgyvendinim4, Mokyklos veiklos rezultatus, uL gerq ir

veiksmingE vaikq minimalios prieZilros priemoniq vykdym4.

42. Mokyklos valdyme dalyvauja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas, kuris:

42.1. dalyvauja priimant strateginirLrs sprendimus del Mokyklos veiklos pletros;

42.2. teikia sillymus del Mokyklos strateginio, metinio veiklos plano, Mokyklos struktlros,

Nuostatq pakeitimq, ugdymo plano ir kitq.reikl4 reglamentuojandiq dokumentq;

42.3. tiesiogiai vadovau.f a kitoms jq kompetencijai priskirtorns veiklos sritims.

43. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojq metodines grupes.

metodiniq grupiq veikl4 koordinuoja Moky'klos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
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44. Metodines grupes sudaromos pagal ugdymo sritis, dalykus ar laikinai tam tikrai

pedagoginei problemai sprgsti. Metodinei grupei vadovauja pagal susitarim4 atviru arba slaptu

balsavimu grupes nariq dvejiems metams iSrinktas pirmininkas. Metodiniq grupiq pirmininkq s4ras4

tvirtina Mokyklos direktorius. \reiklos organizavimo forma - pasitarimai, rengiami pagal metodiniq

grupiq metini veiklos plan4 arlba pagal poreiki. Sprendimai priimami atviru ar slaptu balsavimu

pasitarime dalyvaujandiq balsq <lauguma. Elalsams pasiskirsdius po lygiai - lemiamas yra pirmininko

balsas.

45. Metodines grupes fi.rnkcijos (veiklos kryptys):

45.1. racionaliai derina ugdymo srities, dalyko, toje paditrje klaseje dirbandiq moky.tojq

ugdymo planavim4, ugdymo proceso organizavim4, vertinim4;

45.2. aptaria naujus Svietimo dokumentus, metodikos naujoves, dalykq integracijE, ugdymo

procese mokytojq sukaupt4 patyrim4;

45.3. susitaria del ilgalaikiq ir trumpalaikiq mokomqjq dalykq planq rengimo principq ir

tvarkos;

45.4. suderina vadovelirl ir mokyrno priemoniq pasirinkimq, aptaria jt4naudojim4;

45.5. aptaria mokiniq rnokymosi poreikius ir susitaria del mokomqjq dalykq, moduliq,

pasirenkamqjq dalykq pasi[los;

45.6. aptaria tarpdalyking integracij4, sudaro individualiEsias dalykq programas, gabiq ir

specialiqjq poreikiq turindiq mokiniq ugdymo pritaikytas ir individualizuotas programas;

45.7. aptaria ugdymo llrocese mc,kiniq sukaupt4 patyrim4;

45.8. nagrineja ugdyrn.o sekmingum4 ir mokiniq pasiekimus;

45.9. konsultuoja del pedagoginiq problemq sprendimo bldq ir darbo metodikq, dalyvauja

diagnozuoj ant mokiniq pasiekimus ;

45.10. teikia siulymus metodines veiklos organizavimo klausimais metodinei tarybai,

direktoriui, j o pavaduotoj ui ugd,gmui, mokvtojq tarybai ;

45.11. dalijasi gerqapatirtimi;

45.12. keidiasi informacija ir berrdradarbiauja su kitomis metodindmis grupemis, teikia

siiilymus metodinei tarybai, mokltojq tarybai, Mokyklos ugdymo plano rengimo grupei del ugdymo

turinio formavimo ir ugdymo ortganizavimo gerinimo;

45.13. anahzuoja kvalilikacijos tobulinimo renginiq kokybg, ar jie atitinka Mokyklos ir

mokytojq poreikius.

46. Metodiniq grupiq pirmininkai, mokytojai metodininkai ir ekspertai sudaro metoding

tarybq. Metodines tarybos veiklq. koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Veiklos

organizavimo forma - pasitarimai, rengiami pagal metodines tarybos metines veiklos plan4 arba pagal
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poreiki. Sprendimai priimami aLtviru ar slaptu balsavimu pasitarime dalyvaujandiq balsq dauguma.

Balsams pasiskirsdius po lygiai - lemiamas yra pirmininko balsas.

47. Metodinei tarybai vadovauja pagal susitarim4 atviru arba slaptu balsavimu dvejiems

metams iSrinktas pirmininkas, kuris, rengdamas posedZius, apie laik4 ir svarstyti parengtus klausimus

informuoja narius ne veliau ka\l pries 5 darbo dienas iki posedzio pradZios.

48. Metodines tarybos funkcijos (veiklos kryptys):

48.1. dalyvauja ir teikia sillymus planuojant ugdymo turini, ugdymo proceso aprlpinimE,

ugdymo kokybg ir inovacijq diegim4, nustatant moky<rjq metodines veiklos prioritetus;

48.2. koordinuoja Mokykloje veikiandiq Metodiniq gmpiq veikl4, siekdama ugdymo

dermds, tgstinumo ir kokybes uiitikrinimo;

48.3. aptaria Mokyklos mokytojq kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos

prioritetus;

48.4. inicijuoja mokl.tojq bendradarbiavim4, gerosios pedagogines patirties sklaid4,

bendradarbiavim4 su mokytojrl iasociacijomis, kitomis nevyriausybinemis organizacijomis, Svietimo

pagalbos istaigomis ir kt.;

48.5. teikia sillymus Metodinems grupems, Mokyklos clirektoriui, jo pavaduotojui del

veiklos gerinimo;

48.6. vertina mokytojq metoding ir prakting veikl4;

48.7. Metodines tarybos pirmininko igaliojimai nutrlksta, kai pasibaigia igaliojimo laikas,

kaijis nebegali eiti savo pareigq del sveikatos bukles arba atsistatydina.

49. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos

direktorius gali organizuoti mokyojq ir pagalbos mokiniui specialistq, kuriq veikla susijusi su

nagrinej amu klausimu, pasitarimus.

50. Darbo tarybos, profesiniq s4jungq veikl4 Mokykloje reglamentuoja istatymai.

V SKYRIIIS
MOKY'KLOS SAVIVALDA

51. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojq taryba, mokiniq

taryba ir tevq (kitq atstovq pagall istatym4) taryba (toliau - Tevq tary'ba).

52. Mokyklos taryba (toliiau - Taryba) - auk5diausia Mokyklos savivaldos institucija, sudary.ta

i5 ugdytiniq, jq tevq (kitq atstovq pagal istatym4), mokytojq ir vietos bendruomenes atstovq. Taryba

telkia narius demokratiniam Mokyklos valdymui, aktualiems Mokyklos veiklos klausimams sprgsti,

atstovauti teisetiems Mokyklos interesams.

53. Taryb4sudaro 15 nariiq: 5 -tevai(kiti atstovaipagal istatym4),5 -mokyojai,4-mokiniai
ir vienas vietos bendruomends atstovas. 'farybos pirminink4, jo pavaduotoj4 ir sekretoriq renka
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Tarybos nariai pirmajame Tarybos posedyje. Mokinys negali bfiti Terrybos pirmininku. Tarybos nariu

negali blti Mokyklos direktorius, valstybds politikai, politinio (asmeninio) pasitikejimo valstybds

tarnautojai.

54. { Tarybq renkami:

54.1. tevai (kiti atstovai pagal istatym4) visuotiniame tevq (kitq atstovq pagal istatym4)

susirinkime atviru arba slaptu balsavimu paprasta balsq daugum.a. Kandidatus i Taryb4 siulo

susirinkimo dalyviai arba kandidatai pasisiulo patys. Kiekvienas visuotiniame susirinkime

dalyvaujantis tdvas (kitas atstovas pagal istatymfl turi po vienq balrs4, kuris atiduodamas uZ vien4

kandidat4. I Taryb4 i5renkami daugiausia balsq surinkg kandidatai, Jei kandidatq, surinkusiq po

lygiai balsq yra daugiau, nei laisvq vietq Mokyklos taryboje, reng.iamas pakartotinis balsavimas,

kuriame balsuojama tik uZ vien4 i5 lygq balsq skaidiq surinkusi kandidat4;

54.2. mokltojq atstovai mokytojq susirinkime atviru arba slaptu balsavimu paprasta balsq

dauguma. Kandidatus i Taryb4 sillo susirinkimo dalyviai arba kandi,latai pasisiulo patys, Kiekvienas

mokytojq susirinkime dalyvaujanti mokytojas turi po vien4 bals4, kuris atiduodamas uZ vien4

kandidat4. { Taryb4 iSrenkami daugiausia balsq surinkg kandidatai. Jei kandidatq, surinkusiq po lygiai

balsq yra daugiau, nei laisvq vietq Mokyklos taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame

balsuojama tik uZ vien4 i5 lygq balsq skaidiq surinkusi kandidat4;

54.3. mokiniq atstovai mokiniq tarybos posedyje i5 jos nari.q atviru arba slaptu balsavimu

paprasta balsq dauguma. Kandidatus i Taryb4 sifllo posedZio dalyviai arba kandidatai pasisiulo patys.

Kiekvienas mokiniq tarybos posedyje dalyvaujantis mokinys turi po vien4 bals4, kuris atiduodamas

uZ vien4 kandidat4. I Taryb4 iSrenkami daugiausia balsq surinkg kandidatai. Jei kandidatq, surinkusiq

po lygiai balsq yra daugiau, nei laisvq vietq Mokyklos taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas

kuriame balsuojama tik uZ vien4 i5 lygq balsq skaidiq surinkusi kanclidat4;

54.4. vien1 vietos bendruomenes nari i Taryb4 renka Vir5uli5kiq bendruomene. Taryboje vietos

bendruomenei atstovauti gali blti renkamas senilnaitis, bendruomeninds organizacijos tarybos

deleguotas atstovas ar kitas vietos bendruomenes atstovas, susietas lbendrais gyvenimo atitinkamoje

vietos bendruomeneje poreikiais ir interesais. SiUlyti knndidatus, kelti savo kandidattrq turi teisg bet

kuris bendruomenes narys.

55. Tarybos kadencija -2metai. Tas pats asmuo Tarybos nariu gali blti dvi kadencijas i5 eiles.

Tarybos sudeti tvirtina Mokyklos direktorius.

56. Tarybos nario igaliojimai prasideda, kai i pirmqji posedi susirenka i5rinkti Tarybos nariai,

ir baigiasi, kai i pirm4ji posedi susirenka naujai kadencijai i5rinkti Tar:ybos nariai. Posedis yra teisdtas,

jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 visq jos nariq. Nutarimai priimami Tarybos posedyje

dalyvauj andiqj q nariq balsg dauguma.

57. Tarybos narys prieS termin4 netenka savo igaliojimq, kai jis atsistatydina. Tuo atveju Taryba
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ne vdliau kaip per 5 darbo dienas privalo paskirti kit4 Tarybos nari. Deleguojamuoju nariu tampa tas

asmuo, kuris rinkimo metu balsavimo protokole buvo uZfiksuotas Nr. 6.

58. Tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas i5 Tarybos nariq pagal susitarim4 atviru arba

slaptu balsavimu Tarybos posedyje dalyvaujandiq Tarybos nariq bak;q dauguma. Kiekvienas Tarybos

narys turi po vien4 bals4. Balsams pasiskirsdius po lygiai, rengiamas pakartotinis balsavimas.

59. Nesant Tarybos pirmininko, Tarybai vadovauja jo par,'aduotojas. Tarybos pirmininko

pavaduotojas pagal susitarim4 renkamas atviru arba slaptu balsavimu paprasta Tarybos posedyje

dalyvaujandiq Tarybos nariq balsq dauguma. Kiekvienas Tarybos nauys turi po vien4 bals4. Balsams

pasiskirsdius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.

60. Tarybos veiklos organizavimo forma - posedZiai, kurie organizuojami ne rediau kaip 2

kartus per metus. PosedZiai gali vykti ir nuotoliniu b[du. Tarybos posedZiai yra teiseti, jei juose

dalyvauja ne maZiau kaip du treddaliai visq Tarybos nariq. I posedZius be balso teises gali bfti
kviediami kiti Mokyklos atstovai, rdmejai, socialiniai partneriai ir kiti asmenys.

61. Tarybos posedZiai protokoluojami. Tarybos posedZius protokoluoja ir teises aktq nustatyta

tvarka tvarko Tarybos veiklos dokumentus Tarybos sekretorius, renkamas i5 Tarybos nariq atviru

arba slaptu balsavimu paprasta Tarybos posedyje dalyvaujandiq neLriq balsq dauguma. Kiekvienas

Tarybos narys turi po vien4 balsq. Balsams pasiskirsdius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.

Tarybos sekretorius yra Tarybos narys, kuris kaip ir kiti Tarybos nariai, turi balso teisg.

62. Pirmqi Tarybos posedi be balso teises Saukia Mokyklos direktorius, kitus - Tarybos

pirmininkas, kuriam nesant Tarybos posedZius Saukia Tarybos pirmininko pavaduotojas. Apie

posedZio laik4 ir svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne veliau kaip prieS 5

darbo dienas iki posedZio pradZios. Tarybos posedZius gali inicijuoti Tarybos pirmininkas, Mokyklos

direktorius ar direktoriaus pavaduotoj as, Tarybos nariai.

63. Tarybos nutarimai (ar sprendimai) priimami paprasta dall.vaujandiq nariq balsq dauguma

(slaptu, atviru ar laisvai pasirinktu) balsavimu. Tarybos narys turi vir:n4 bals4. Balsams pasiskirsdius

po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas. Jeigu pirmininkas posedyje nedalyvauja, o balsai

pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko pavaduotojo balsas. Nutarimai yra teiseti, jei neprie5tarauja

teises aktams. Norminio pobtdZio nutarimai gali buti iforminami }rlokyklos direktoriaus isakymu.

Nesant kvorumo nutarimai (ar sprendimai) nepriimami,

64.Tarybos nutarimai, kurie prie5tarauja teises aktams ir Mokyklos veikl4 reglamentuojantiems

dokumentams, Mokyklos direktoriaus teikimu pra5omi svarstyti i5 nraujo.

65. Tarybos narius gali at5aukti juos i5rinkusios bendruoment)s grupes (mokytojai, mokiniai,

tevai (kiti atstovai pagal istatym4 ar vietos bendruomene) nesibaigus Tarybos kadencijai. Tarybos

narys gali atsistatydinti, nesibaigus Tarybos kadencijai, apie tai ne r,61iau kaip pries 10 darbo dienq

ra5tu ispejgs Taryb4. Tarybos nari at5aukus, jam atsistatydinus ar del l<itq prieZasdiq nutrlkus Tarybos
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nario igaliojimams pirma laiko, ijo viet4 i5renkamas iki veikiandios Tarybos kadencijos pabaigos

naujas narys, atstovaujantis tai grupei, kuriai atstovavo buvgs Thrybos narys Nuostatuose nustatyta

Tarybos nariq rinkimo tvarka.

66. Likus ne maZiau kaip 3 mdnesiams iki Tarybos kadencijos pabaigos skelbiami nauji Tarybos

rinkimai. Pasibaigus Tarybos kadencijai, Taryba baigia savo veikl4 ir perduoda savo igaliojimus
naujai i5rinktai Tarybai. Taryba paleidiiama:

66. 1. reikalaujant I 12 Tarybos nariq;

66.2. likviduojant Mokykl4 ir (ar) ji reorganizuojant.

67 . Taryba uZ savo veikl4 vien4 kart4 per metus atsiskaito Moliyklos bendruomenei skelbdama

informacij4 bendruomends nariams elektronineje erdv{e. Taryba peryal savo kompetencij4 turi teisg

gauti i5 Mokyklos administracijos informacij4 apie Mokyklos veiklq..

68. Tarybos kompetencija:

68.1. teikia siulymus del Mokyklos strateginiq tikslq, uZdaviniq ir jq igyvendinimo priemoniq;

68.2. pritaria Mokyklos strateginiam, metiniams veiklos planams, darbo tvarkos taisyklems,

kitiems Mokyklos veikl4 reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

68.3. teikia sillymus direktoriui del Nuostatq pakeitimo arr papildymo, Mokyklos vidaus

struktlros tobulinimo;

68.4. i5klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siiilymus Mokyklos direktoriui del

veiklos tobulinimo, saugiq ugdymo (-si) ir darbo sElygr4 sudarymo;

68.5. atlieka [kines ir finansines Mokyklos veiklos prieZiflri6 teikia siulymus Savivaldybes

tarybai ar jos igaliotai institucijai, Mokyklos direktoriui del materialinio apr[pinimo, le5q

panaudojimo;

68.6. svarsto Mokyklos mokytojq, tdvq, mokiniq savivaldos institucijq ar bendruomenes nariq

iniciatyvas ir teikia sillymus Mokyklos direktoriui;

68.7. deleguoja atstovus i Mokyojq atestacijos ir vie5o konkunso laisvai Mokyklos direktoriaus

vietai uZimti komisijas;

68.8. pritaria si[lymams del vadoveliq uZsakymo, mokiniq ZinLiq, gebejimq vertinimo sistemos

parinkimo, neformaliojo Svietimo uZsiemimq ir renginiq organizavir.no, programq rengimo;

68.9. priima nutarimus kitais, teises aktq nustatytais ar Mok;rklos administracijos teikiamais

klausimais;

68.10. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mettl veiklos ataskait4 ir teikia savo

sprendim4 del ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas igyvendinandiai institucijai;

68.11. gali sustabdyti kitq Mokyklos savivaldos institucijq sprendimq igyvendinimE, kol jq

teisetumE i5tirs kompetentingos institucij os ;

68.12. sprendZia kitus aktualius Mokyklos ugdynro proceso orlganizavimo klausimus.
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69. Savivaldybes, Svietimo prieZi[r4 vykdandioms institucijoms, nustadius, kad Tarybos priimti

nutarimai priestarauja istatymams ir kitiems Mokyklls veikl4 reglamentuojantiems teises aktams,

siUloma Tarybai svarstlti juos pakartotinai.

70. Mokyojr+ taryba - Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i5 rinkimais iSrinktq

mokyojq, atstovaujanti mokytojq interesams ir sprendLianti mokytojams aktualias problemas. {

mokytojq tarybEgali blti iSrinkti pagalbos mokiniui specialistai, ugdlantys mokinius pagal formaliojo

arba neformaliojo Svietimo programas, atstovaujantys mokytojq interesams ir sprendZiantys

moky.toj ams aktualias problemas.

71. Mokytojq taryb4 sudaro 19 nariq, i5rinktq visuotiniame mokytojq susirinkirne atviru ar

slaptu balsavimu. Kiekvienas mokytojq susirinkime dalyvaujantis mokyojas turi po vienq bals4,

kuris atiduodamas uZ vien4 kandidat4. I mokytojq tarybE i5renkami daugiausiai balsq surinkg

kandidatai. Jei kandidatq, surinkusitl po lygiai balsq yra daugiau, nei laisvq vietq mokytojq taryboje,

rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uZ vien4 i5 lygq balsq skaidiq surinkusi

kandidat4. Mokyklos direktoriaus narystg mokytojq taryboje reglamentuoja Lietuvos Respublikos

istatymai ir kiti teises aktai.

72. Mokytojq tarybos narius gali at5aukti juos i5rinkg Mokyklos mokytojai. Mokytojq tarybos

narys gali atsistatydinti, nesibaigus mokytojq tarybos kadencijai, apire tai ne veliau kaip pries 5 darbo

dienas ra5tu ispejgs mokytojq taryb4. Moky.tojq tarybos nari at5aukus, jam atsistatydinus ar del kitq

prieZasdiq nutrukus mokyojq tarybos nario igaliojimams pirma lailko, ijo viet4 i5renkamas naujas

narys iki veikiandios mokl'tojq tarybos kadencijos pabaigos Nuostatrnose nustatyta mokytojq tarybos

nariq rinkimo tvarka.

73. Moky'tojq tarybos kadencija - 2 metai. Mokytojq tarybos nario kadencijq skaidius

neriboj amas. Mokytojq tarybos sudeti tvirtina Mokyklos direktorius.

74. Moky'tojq tarybos veiklos organizavimo forma - posedZiLai. PosedZius, i5skyrus pirmaii,

Saukia mokytojq tarybos pirmininkas. PirmEji mokytojq tarybos posedi be balso teises Saukia

Mokyklos direktorius. Pirmojo mokytojq tarybos posedZio metu lrra renkamas mokytojq tarybos

pirmininkas, jo pavaduotojas ir moky.tojq tarybos sekretorius. Mokytojq tarybos sekretorius, kuris

protokoluoja mokyojq tarybos posedZius ir tvarko mokytojq tarybos dokumentacijq, yra mokytojq

tarybos narys, kuris kaip ir kiti mokl.tojq tarybos nariai turi balso teisg. Renkant mokytojq tarybos

pirminink4, jo pavaduotoj4 ir sekretoriq kiekvienas moky.tojq tarybos narys turi po vien4 bals4.

75. Mokytojq tarybos pirminink4, jo pavaduotoj4 ir sekretorir4 renka mokytojq tarybos nariai

atviru arba slaptu balsavimu paprasta balsq dauguma dvejiems metarrLs. Mokytojq tarybos pirmininko

igaliojimai prasideda uZbaigus rinkimq procedlr4 ir nutruksta prad:ejus pirmininko rinkimo naujai

kadencijai procedfirq.

76. Renkant mokytojq tarybos pirminink4, balsams pasis;kirsdius po lygiai, rengiamas
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pakartotinis balsavimas. Renkant mokytojq tarybos pirmininko pavaduotoj4 ir sekretoriq, balsams

pasiskirsdius po lygiai, lemia mokytojq tarybos pirmininko balsas.

77. Mokytojq tarybos pirmininkas apie posedZio laik4 ir svarstyti parengtus klausimus

informuoja mokltojq tarybos narius ne vdliau kaip pries 5 darbo dienas iki posedZio pradZios. {
posedZius gali buti kviediami kiti mokyklos darbuotojai ir (ar) kiti Mokyklos savivaldos institucijq

atstovai.

78. Mokyojq tarybos posedZiai Saukiami ne rediau kaip vien4 kart4 per trimestr4. pradedantis

ir baigiantis ugdymo procesui ir mokslo metams. Prireikus gali biiti su5auktas neeilinis mokytojq

tarybos posedis. Mokytojq tarybos posedZiai yra teiseti, jei juose dalyvauja ne maZiau kaip 213 nariq.

79. Nutarimai priimami posedyje dalyvaujandiqjq mokltojtl tarybos nariq atviru ar slaptu

balsavimu paprasta balsq dauguma. Kiekvienas mokytojq tarybos niirys turi po vien4 bals4 Balsams

pasiskirsdius po lygiai lemia mokytojq tary'bos pirmininko balsas. Norminio pobldZio nutarimai gali

bDti iforminami Mokyklos direktoriaus isakymu.

80. Mokytojq tarybos kompetencija:

80.1. svarsto Bendrqiq programq igyvendinim4, optimaliq ugdymo s4lygr+ sudarym4, ugdymo

turinio atnaujinim4, mokiniq ugdymosi rezultatus, pedagogines veiklos tobulinimo bfldus;

80.2. teikia si[lymus del Mokyklos metinio veiklos, ugdym,c planq igyvendinimo, mokiniq

paZangos ir pasiekimq vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudoji.mo tobulinimo;

80.3. analizuoja mokiniq sveikatos, socialines paramos, mokymosi, prevencinds veiklos

poilsio, mitybos, saugos klausimus;

80.4. deleguoja atstovus f mokytojq atestacijos ir vieso konkurso laisvai Mokyklos direktoriaus

vietai uZimti komisijas;

80.5. priima nutarimus kitais, teises aktq nustat)/tais ar Moky'klos administracijos teikiamais,

klausimais;

80.6. sprendZia mokiniq kelimo i aukStesng klasg klausimus;

80. 7. svarsto neformalioj o Svietimo organizavim4;

80.8. teikia sillymus del mokytojq kvalifikacijos kelimo;

80.9. svarsto kitus Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

81. Likus ne maZiau kaip2 mdnesiams iki mokvtojq tarybos kadencijos pabaigos, skelbiami

nauji mokytojq tarybos rinkimai.

82. Mokiniq taryba - Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniq interesams,

sprendZianti mokiniams aktualias problemas ir prisidedanti prie jaunimo politikos igyvendinimo

Mokykloje.

83. Mokiniq tarybos nariai renkami vieniems metams. Galimas nario kadencijq skaidius - 3.

Pasibaigus mokiniq tarybos nario kadencijai, jo igaliojimai nutrtksta.
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84. Mokiniq taryb4 sudaro 7-10 klasiq atstovai (po 2 i5 kiekvienos klases). Bendras mokiniq

tarybos nariq skaidius priklauso nuo tais metais, kuriais renkama mokiniq taryba, sudarytq klasiq

komplektq skaidiaus. Mokiniq tarybos sudeti tvirtina N,Iokyklos direktorius.

85. Klases atstovai i mokiniq tarybErenkami mokiniq klases r;usirinkimuose atviru balsavimu.

Kiekvienas klases mokinys turi po vien4 bals4. ISrinkt.ais laikomi tie kandidatai, surinkg daugiausia

balsq. Jeigu du kandidatai surenka vienod4 balsq sl<aidiq, del jqr vykdomas pakartotinis atviras

balsavimas.

86. Mokiniq tarybai vadovauja mokiniq tarybos pirmininkas. Mokiniq tarybos nariai pirmame

posedyje atviru balsavimu paprasta balsq dauguma renka mokiniq tauybos pirminink4.

87. Mokiniq tarybos veikl4 koordinuoja Mokyklos direktoriaus isakymu paskirtas mokytojas.

88. Mokiniq tarybos veiklos forma __ susirinkimai. Susirinkimus organizuoja mokiniq tarybos

pirmininkas. Mokiniqtarybos susirinkimai yrateiseti, jei juose dalyvauja nemahiaukaip dutreddaliai

visq nariq. Sprendimai priimami balsq dauguma atviru balsavimu. Ilokiniq tarybos narys turi vienq

bals4. Balsams pasiskirsdius po lygiai, lemia mokiniq tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo,

sprendimai nepriimami.

89. Mokiniq taryba apie savo veikl4 atsiskaito direktoriaus pavaduotojui ugdymui kart4 per

metus.

90. Mokiniq tarybos kompetencija:

90.1. padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas;

90.2. teikia sillymus del ugdymo organizavim.o, neformali,cjo Svietimo programr+ pl6tros,

socialines veiklos;

90.3. organizuoja savanoriq judej im4;

90.4. atstovauja mokiniq interesams mokiniq taryboje bei kitose savivaldos institucijose,

tarpininkauj a ginant mokiniq teises Mokykloj e;

90.5. rupinasi drausmes ir tvarkos palaikymu Mokykloje;

90. 6. dalyvauj a rengiant Mokyklos veikl4 reglamentuoj andius dokumentus;

90.7. sillo kandidatus iTaryb4;

90.8. svarsto Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui teikiamus

klausimus.

91. Mokiniq tarybos narius gali at5aukti juos iSrinkg klasiq mokiniai. Mokiniq tarybos narys

gali atsistatydinti, nesibaigus mokiniq tarybos kadencijai, apie tai ne vdliau kaip prie5 5 darbo dienas

ra5tu ispejgs mokiniq tarybq.

92. Mokiniq tarybos nari at5aukus, jam atsistatydinus ar del kitq prieZasdiq nutrukus mokiniq

tarybos nario igaliojimams pirma laiko, ijo viet4 iSrenkamas naujas narys iki veikiandios mokiniq

tarybos kadencijos pabaigos Nuostatuose nustatyta mokiniq tarybos nariq rinkimo tvarka.
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93. Tevq taryba- Mokyl,Jos savivaldos institucija, susidedanti i5 rinkimais isrinktq tevq (kitq

atstovq pagal istatym4), atstovaujanti tevq (kitq atstovq pagal istatym4) interesams ir sprendZianti

tevams (kitiems atstovams pagal istatym4) aktualias problemas.

94. Tevq taryba apie savo veiklq atsiskaito kart4 per metus j4 rinkusiai tevq bendruomenei.

95. Tevq taryb4 sudaro 115 nariq. Kiekviena klase i5renka atviru ar slaptu balsavimu klasiq

mokiniq tevq komitet4. Klasiq rnokiniq tevq (kitq atstovq pagal istatym4) komitetai i5renka atstows

i Tevq tarybq. Visuotiniame deleguotq klasiq tevq atstovq susirinkime atviru balsavimu renkami 15

atstovq i Tevq tarybq dvejiems rtetams. Kiekvienas klasiq atstovas turi po vien4 bals4. Laimejusiais

laikomi daugiausiai balsq surinkg kandidatai. Jei, renkant atstovus itevq (kitq atstovqpagal istatym4),

komitet4 ar Tevq tarybq, kandidatq, surinkusiq po lygiai balsq yra daugiau, nei laisvq vietq komitete

ar Tevq taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uZ vien4 i5 lygq balsq

skaidiq surinkusi kandidat4.

96. Galimas Tevq tarybos nario kadencijq skaidius - 3. Pasibaigus Tevq tarybos nario

kadencijai, jo igalioj imai nutrlksta.

97. Tevq tarybos veiklos :[orma - susirinkimai, kuriuos organizuoja Tevq tarybos pirmininkas.

Tarybos susirinkimai yra teiseti, jei juose dalyvauja ne maZiau kaip du treddaliai visq nariq.

Sprendimai priimami paprasta balsq dauguma atviru balsavimu. Ter,'q tarybos narys turi vien4 bals4.

Balsams pasiskirsdius po lygiai, lemia Tevq tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo, sprendimai

nepriimami.

98. Tevq tarybos kompete:ncija:

98.1. teikia pasiDlymus mokyklos administracijai del ugdymo proceso tobulinimo;

98.2. dalyvauj a sprendZiarrt mokyklos fi nansinius klausimus;

98.3. padeda organizuoti mokyklos renginius ir Sventes;

98.4. atstovauja tevq interesams mokyklos valdyme;

98. 5. dalyvauj a sprendZiarrt mokyklos problemas.

99. Tevq taryba renkasi ne rediau kaip du kartus per metus arba pagal poreiki aptarti aktualius

klausimus. Tevq taryba glaudLiai bendradarbiauja su Mokyklos vadovybe, mokytojais ir mokiniq

savivalda.

100. Tevq tarybos narius gali at5auktijuos i5rinkg klasiq tdvq atstovai. Tevq tarybos narys gali

atsistatydinti, nesibaigus Tevq tarybos kadencijai, apie tai ne veliau kaip prie5 5 darbo dienas ra5tu

ispejgs Tevq taryb4.

101. Tevq tarybos nari ert5aukus, jam atsistatydinus ar del kitq prieZasdiq nutrDkus Tevq

tarybos nario igaliojimams pirrna laiko, i jo viet4 i5renkamas naqjas narys iki veikiandios Tevq
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tarybos kadencijos pabaigos Siuose nuostal.uose numatyta Tevq tarybos nariq rinkimo tvarka.

102. Kelti savo kandidatiir4, siulyti kandidatus imokyojq taryb4gali kiekvienas mokytojas, i

mokiniq - kiekvienas mokinys, iTevq taryb4 - kiekvienas tevas (kitas atstovas pagal istatym4).

103. Renkant kandidatus i Mokyklos taryb4 ar kitas Mokyklos savivaldos institucijas, priimant

sprendimus ir (ar) nutarimus galti buti balsuojama ir elektroniniu b[du, taikant konkrediai Mokyklos

savivaldos institucijai Nuostatuose apraiytus rinkimo, sprendimq ir (ar) nutarimq priemimo

principus.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO

TVARKA IR ATESTACIJA

l04.Darbuotojai i darbq Mokykloje priimami ir atleidZiami i5 jo vadovaujantis Lietuvos

Respublikos darbo kodeksu, Svietimo istatymu, Vyriausybes nutarimais ir kitais teises aktais,

reglamentuojandiais darbo santykius. Darbuotojq darbo uZmokestis skaidiuojamas vadovaujantis

Darbo kodeksu, Vyriausybes nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro isakymais ir kitais teises

aktais.

105. Mokyklos darbuotcrjams uZ clarbE mokama vadovaujantis Darbo kodeksu, Lietuvos

Respublikos biudZetiniq istaigq darbuotojq darbo apmokejimo ir komisijq nariq atlygio uL darb4

istatymu, Vyriausybes nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro isakymais ir kitais teises aktais.

106. Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojq, kitq pedagoginiq darbuotojq

atestacija vykdoma ir tobulinama jq kvalifikacija Lietuvos Respublikos istatymq, Vyriausybes

nutarimq, Svietimo, mokslo ir sporto minisl.ro ir kitq teises aktq nustatyta tvarka.

107. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas Svietimo, mokslo ir

sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,

FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

108. Mokykla valdo patikejimo teise perduot4 Savivaldybes turtq, naudoja ir disponuoja

juo Lietuvos Respublikos istatl'mq, Savivaldybes tarybos sprendimq ir kitq teises aktq nustatyta

tvarka.

109. Mokyklos leSos:

109.1. valstybes biudZeto specialiqjq tiksliniq dotacijq Savivaldybes biudZetui skirtos 1e5os ir

Savivaldybes biudZeto leSos, skiriamos pagal patvirtintas sqmatas;

109.2. pajamos uZ teikiamias paslaugas;
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109.3. fondq, organizacijq, kitq juridiniq ir fiziniq asmenq dor,'anotos ar kitaip teisetais bfidais

perduotos leSos, tikslines paskirties le5os pagal pavedimus;

109.4. kitos teisetu bUdu igytos 1e5os.

110. Le5os naudojamos teises aktq nustatyta tvarka.

I I 1. Mokyklos buhaltering (finansing) apskait4 ir finansinE atskaitomybg tvarko

biudZetine istaiga ,,Skaitlis" teises aktq nustatyta tvarka.

ll2. Mokyklos finansing veikl4 priZi[ri Savivaldybes vykdomoji institucija, teises aktq

nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama i5orinius vertintoj us.

113. Mokyklos finansines veiklos kontrolg vykdo Lir:tuvos Respublikos valstybes

kontroles igaliotos institucij os ir savininkas.

114. Mokyklos valstybini audit4 atlieka Lietuvos Respublikos valstybes kontrole.

Mokyklos i5ores finansini, atitikties ir veiklos audit4 atlieka Sa.,rivaldybes kontroles ir audito

tarnyba. Mokyklos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis LietuvosrRespublikos vidaus kontroles ir

vidaus audito istatymu ir kitais teises aktais.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

115. PraneSimai, kuriuos pagal Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teises aktus reikia paskelbti

vieSai, skelbiami Mokyklos intemeto svetaineje https:i/karsavino.lt{, prireikus teises aktq nustatyta

tvarka istaigos savininko teises ir pareigas igyvendinandios institucijos intemeto svetaineje.

116. Prane5imai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teises aktais ar Nuostatais reikia

paskelbti vie5ai, skelbiami valstybes imones Registrq centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniq

asmenq vieSi prane5imai".

117. Nuostatai keidiami ir papildomi Savivaldybes ar Mokyklos tarybos iniciatyva arba

pasikeitus bendriesiems reikalavimams valstybiniq ir savivaldybiq Svietimo istaigq nuostatams.

Pakeistus Nuostatus tvirtina Savivaldybds taryba.

118. Mokykla reorganizucrjama, likviduojama, pertvarkoma ar vykdoma Mokyklos strukturos

pertvarka teises aktq nustatyta tvarka.

119. Mokyklos direktorius apie Savivaldybds tarybos sprendim4 del Mokyklos reorganizavimo,

likvidavimo, pertvarkymo arba tipo keitimo, strukt0ros pertvarkos privalo informuoti Mokyklos

bendruomeng teises aktq nustatyta tvarka. Mokykla privalo vykdyti mokymo sutartyje numatytus

Mokyklos isipareigojimus mokiniams bei Darbo kodekse ir darbuotojq sutartyse numatytus

isipareigoj imus darbuotoj ams.


