VILNIAUS MIESTO SAVIVALDYBES
TARYBA

. . Sk SPRENDIMAS
DEL BIUDZETINES ISTAIGOS VILNIAUS LEVO KARSAVINO MOKYKLOS
NUOSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. geguzes 7 d. Nr. 1-1047
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.46 straipsnio 1, 4 dalimis ir 2.47
straipsniu, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 2 straipsnio 162, 18! ir 34! dalimis, 43 straipsnio
3 ir 4 dalimis, 59 straipsnio 16 dalimi, 60 straipsnio 3, 6 dalimis, Lietuvos Respublikos biudzZetiniy
jstaigy jstatymo 5 straipsnio 2 dalimi, 3 dalies 1 punktu, 4 dalimi ir 7 straipsnio 1-3 ir 6 dalimis,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies 9 punktu ir Nuostaty, jstaty ar
statuty jforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-1164 ,.Dél Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo
reikalavimy patvirtinimo®, Vilniaus miesto savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Biudzetinés jstaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Jgalioti biudZetinés jstaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos direktoriy pasirasyti $io
sprendimo 1 punktu patvirtintus nuostatus.

3. Ipareigoti biudzetinés jstaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos direktoriy per 14 dieny
nuo Sio sprendimo paskelbimo Teisés akty registre dienos atlikti visus reikiamus veiksmus, kad bty
uztikrintas 1 punktu patvirtinty nuostaty tinkamas jregistravimas Juridiniy asmeny registre valstybés
jmonéje Registry centre.

4. Pripazinti netekusiu galios Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2015 m. liepos 29 d.
sprendimo Nr. 1-127 ,,D¢l Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly pertvarkos i
pagrindines mokyklas® 2.6 papunkt;.

5. Pavesti:

5.1. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Tarybos veiklos administravimo skyriaus
vedéjui uztikrinti 1 punktu patvirtinty nuostaty paskelbimg Teisés akty registre;

5.2. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjui

kontroliuoti, kaip vykdomas $is sprendimas.

Meras Valdas Benkunskas



PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2025 m. geguzés 7 d.

sprendimu Nr. 1-1047

BIUDZETINES ISTAIGOS
VILNIAUS LEVO KARSAVINO MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja biudzetinés jstaigos Vilniaus Levo Karsavino mokyklos (toliau — Mokykla) teisine
formg, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ig institucijg, Mokyklos
buveing, grupe, tipg, pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymosi formas, mokymo proceso
organizavimo biidus, vykdomas $vietimo programas, $vietimo veiklos sritj, veiklos riiis, tiksla,
uzdavinius, funkcijas, veiklos teisinj pagrindg, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty
iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdymg, savivalda, darbuotojy
priémimg j darbg ir atleidima i jo, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija, turta, 1éSy Saltinius, jy
naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole ir Mokyklos veiklos prieziira, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka ir struktiiros pertvarka.

2. Mokyklos pilnas pavadinimas — Vilniaus Levo Karsavino mokykla, trumpasis pavadinimas
— Levo Karsavino mokykla, kodas juridiniy asmeny registre —190002411.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1978 m. rugséjo 1 d.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybe — savivaldybés.

6. Mokyklos savinink¢ — Vilniaus miesto savivaldybé, kodas 111109233, adresas —
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybes (toliau — Savivaldybé) meras, iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir
pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu
paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi
merui) jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija:

8.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

8.2. priima j pareigas ir atleidzia i$ jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos vadova;

8.3. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

8.4. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkos, pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;



rastu.

8.5. priima sprendimg dél Moky
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klos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

8.7. sprendzia kitus teisés aktuos

9. Mokyklos savininko teises ir

e ir Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

pareigas jgyvendinan€ios institucijos sprendimai jforminami

10. Mokyklos veiklos koordinatorius — pagal kompetencija Mokykla kuruojantis Vilniaus

miesto savivaldybés administracijos st

11.
12.
13.
14.
15.
16.
11

Mokyklos buveiné — Justini

Mokyklos grupé — bendrojo

Mokyklos mokymosi formos

Mokymo proceso organiza

nustatyta tvarka.

dalj;

18. Mokykla jgyvendina Sias ug
18.1. prieSmokyklinio ugdymo;
18.2. pradinio ugdymo;

18.3. pagrindinio ugdymo;
18.4. pritaikytas, individualizuo
18.5. neformaliojo vaiky $vietin
19. Mokyklos mokiniams iSduc
19.1. mokymosi pasiekimy paz)
19.2. pradinio issilavinimo pazy
19.3. pradinio ugdymo pasiekim
19.4. pazymeéjimas, baigusiajan

19.5. pazyméjimas, baigusiajar

19.6. pagrindinio ugdymo pasie
19.7. pagrindinio i$silavinimo |
19.8. pazyma.

20. Mokykla yra vieSasis jurid

saskaitas Lietuvos Respublikoje regist

konvencija, Lietuvos Respublikos rat

Konstitucija, Lietuvos Respublikos $v

ruktiirinis padalinys.
Skiy g. 43, Vilnius.
ugdymo mokykla.

Mokyklos tipas — pagrindin¢ mokykla.
Mokyklos pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné mokykla.
Mokyklos mokymo kalba — rusy.

— grupinio ir pavienio.

ivimo biidai — kasdienis, savarankiskas, nuotolinis teisés akty

dymo programas:

tas pradinio ir pagrindinio ugdymo (esant poreikiui);

10.

)dami §ie mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:
ymejimas;

ymejimas;

|y pazymejimas;

n pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj;

n pagrindinio ugdymo individualizuotos programos pirmaja

kimy pazyméjimas;

yazZymejimas;

inis asmuo, turintis savo antspauda, atsiskaitomajg ir kitas
ruotuose bankuose. Mokykla savo veiklg grindzia Vaiko teisiy

ifikuotomis tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos

ietimo ir Kkitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés




nutarimais, Lietuvos Respublikos $vie

dokumentais, Savivaldybés teises ak

Nuostatais.

MOKYKLOS VEIKLOS SRITI

2.1 red.), patvirtintg Valstybés duome
jsakymu Nr. D]-266 ,,Dél Ekonominés
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timo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais norminiais

tais, Mokyklos veiklos dokumentais, kitais teisés aktais ir

II SKYRIUS
S IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCILJOS,

MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

21. Mokyklos veiklos sritis — §
22. Mokyklos $vietimo veiklos

22.1. pagrinding veiklos rasis -
22.2. kitos $vietimo veiklos ras
22.2.1. ikimokyklinis ugdymas
22.2.2. pradinis ugdymas, koda
22.2.3. sportinis ir rekreacinis §
22.2.4. kulturinis $vietimas, ko
22.2.5. kitas, niekur kitur nepri
22.2.6. niekur kitur nepriskirta
23. Kitos ne $vietimo veiklos rf
23.1. vaiky poilsio stovykly ve
23.2. biblioteky veikla, kodas 9
23.3. archyvy veikla, kodas 91.

23.4. vaiky dienos priezitiros v

vietimas.

rusys (pagal Ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy (EVRK
ny agentiros generalinio direktoriaus 2024 m. gruodzio 3 d.
veiklos rusiy klasifikatoriaus (EVRK 2.1 red.) patvirtinimo*):
bendrasis pagrindinis ir vidurinis ugdymas, kodas — 85.31.00;
ys:

, kodas 85.10.00;

s 85.20.00;

svietimas, kodas 85.51.00;
das 85.52.00;
skirtas Svietimas, kodas 85.59.00;

su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00.

nSys:

kla, kodas 55.20.10;
1.11.00;
12.00;

eikla, kodas 88.91.00;

23.5. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto

nuoma ir eksploatavimas, kodas

68.20.20;

23.6. maisto ir gérimy tiekin

56.22.00;

23.7. kita, niekur kitur nepriski
23.8. kita, niekur kitur nepriskir

88.99.00;
23.9. kiti statybos ir apdailos b

1as pagal sutart] ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas

rta, Zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.99.00;

ta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla, kodas

aigiamieji darbai, kodas 43.35.00.

24. Mokyklos veiklos tikslas — teikti vaistybinius standartus atitinkantj priesmokyklinj, pradinj

ir pagrindinj iS$silavinima, ugdyti ka

pazangos asmenybe, uztikrinant ugdy

rybiska, iniciatyvig, kritiSkai mastancig ir nuolat siekiancia

mo kokybe, kuriant inovatyvig ugdymosi aplinkg ir diegiant




mokymosi visa gyvenimg principus;

tolesniam mokymuisi, profesinei karj
vertybines orientacijas, leidziancias t
Respublikos pilieciu.

25. Mokyklos veiklos uzdavini

25.1. organizuoti kokybiska pr

poreikiy mokiniams;
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1gdyti bendrgsias ir esmines dalykines kompetencijas, bitinas
erai ir savarankiskam gyvenimui; ugdyti kiekvieno jaunuolio

apti doru, siekianciu Ziniy, savarankiSku, atsakingu Lietuvos

ai:

ieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj ugdyma jvairiy gebéjimy ir

25.2. sudaryti mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi salygas;

25.3. teikti reikiamg specialiqj% pedagogine, psichologing, specialigjg, socialing pedagoging ir

sveikatos prieziliros pagalba, sudaryti salygas mokiniy karjeros ugdymui bei planavimui, ripintis

vaiky minimaliomis priezitiros priemo
25.4. sudaryti mokiniams saglyg

asmening, socialing, pazinimo bei

émis;
as igyti sociokultlirinio rastingumo pagrindus, padeéti iSsiugdyti

kultaring kompetencijas, reikalingas sékmingai iSkylanCiy

asmeniniy bei socialiniy gyvenimo liusimu, sprendimui;

25.5. padéti mokiniams i$siugdyti komunikacinius gebéjimus, jgyti informacinés kultiiros,

kompiuterinio rastingumo pagrindus, atitinkancius $iandieninio gyvenimo ir ateities poreikius;

25.6. ugdyti mokiniy geb¢jima kritiskai mastyti, spresti problemas;

25.7. atskleisti ir plétoti kiirybines mokiniy galias, ugdyti mening ir esteting kompetencija,

padeti jsitraukti j kultrinj bendruomeneés gyvenima;

25.8. ugdyti mokiniy pasitikéjimg savo jégomis, iniciatyvuma, savarankiSkuma, nusiteikima

imtis atsakomybés, nuostatg ir gebéjimg mokytis visa gyvenima, tobuléti;

25.9. uztikrinti $vietimo sistemos principy — lygiy galimybiy suteikimo, kontekstualumo,

veiksmingumo ir testinumo igyvendin*mq;

25.10. skatinti mokiniy sveika

26. Vykdydama uzdavinius, M

26.1. konkretina ir individualiz
ministro patvirtintomis Bendrosiomis
bendruomenes reikmes, taip pat mokin

26.2. teikia bendrajj prieSmokyk

gyvensena.

okykla atlieka Sias funkcijas:

uoja ugdymo turinj vadovaudamasi $vietimo, mokslo ir sporto
programomis bei atsizvelgdama j Savivaldybes, Mokyklos

1y poreikius ir interesus;

linj, pradinj ir pagrindinj i$silavinima;

26.3. organizuoja prieémokyklinjio ugdymo grupiy darba;

26.4. organizuoja nepamoking

integruodama jj su bendruoju ugdymu;

26.5. uztikrina ugdymo testinum
26.6. isSduoda Mokyklos mokiniz

mokslo ir sporto ministro jsakymu nus

, pailgintos dienos grupés veikla, neformalyjj Svietima,
a, kuria mokymosi visg gyvenima prielaidas;
ims mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus Svietimo,

tatyta tvarka;




26.7. sudaro higienines, pedag
psichinj, fizinj vaiko sauguma ir asme
26.8. rengia ugdymo progran
programas;
26.9. organizuoja Mokykloje prc
26.10. organizuoja ir vykdo mo
sporto ministro nustatyta tvarka;
26.11. sudaro palankias salyg
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoningum
padedancioms tenkinti saviugdos ir sa
ir palaikyma Mokyklos teritorijoje;
26.12. teikia informacing, psicho
specialigjg ir medicinos pagalbg, uztik
minimalios prieZifiros priemones;
26.13. organizuoja tévy (kity te
paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;
26.14. sudaro salygas darbuotoja
26.15. numato tikslines priemon
psichika veikiancias medziagas, prek
ribojancias pasaliniy asmeny patekimg
26.16. kuria ugdymo turiniui jgy
26.17. organizuoja Mokykloje m
26.18. inicijuoja ugdytiniy ir mo
budéjima renginiy metu;
26.19. vykdo Svietimo stebéseng
26.20. viesai skelbia informacija
26.21. sudaro Vaiko geroveés k
pritaikyma mokiniams, turintiems sp
riipinasi saugios ir palankios mokiniar
funkcijas Lietuvos Respublikos $vietin

26.22. atlieka kitas jstatymy ir ki

MOKYE

27. Mokykla jgyvendindama i$si
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Jogines, psichologines, materialines salygas, uztikrinan¢ias
nybés branda;

nas papildan¢ius modulius, neformaliojo vaiky $vietimo

fesinj orientavima, informavimg ir konsultavima;

kiniy pasiekimy tyrimus ir patikrinimus $vietimo, mokslo ir

as veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy

13, patriotizma, puosel¢jan¢ioms kultiring ir socialing branda,

viraiSkos poreikius; jtraukia mokinius j tvarkos organizavima

logine, socialing pedagoging, specialiajg pedagoging, prireikus

<rina profesinj orientavimg, informavimg ir konsultavima bei

iséty mokiniy atstovy) pageidavimu jy mokamas papildomas

ims tobulinti kvalifikacija, dalintis gergja patirtimi;

es, draudZian¢ias Mokykloje vartoti tabaka, alkohol;j ir kitas
auti jomis, platinti $ia tema nelegalig literatiira, spaudinius,
1 Mokykla;

vendinti reikiama materialing bazg¢ ir edukacines aplinkas;
okiniy maitinima;

kytojy budéjimg pertrauky, o mokytojy ir bendruomeneés nariy

, tyrimus, Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

omisija, kuri organizuoja ir koordinuoja §vietimo programy
ecialiyjy ugdymo (-si) poreikiy, Svietimo pagalbos teikima,
ms aplinkos kiirimu ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias
no, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

ty teisés akty numatytas funkeijas.

I SKYRIUS
(LLOS TEISES IR PAREIGOS

keltus tikslus ir uzdavinius, atlikdama paskirtas funkcijas, turi




teisg teisés akty nustatyta tvarka:

27.1 savininko teises ir pareigas
prisiimti jsipareigojimus, sudaryti m
vykdymo;

27.2. savininko teises ir pare
atstovybes;

27.3. jstatymy nustatyta tvarka

27.4. nustatyti teikiamy Svietimc
kai $io bei kity jstatymy nustatyta tva
jgyvendinanti institucija;

27.5. $vietimo, mokslo ir spor
Svietimo projektus;

27.6. verstis Nuostatuose leista 1

27.7. parinkti mokymo metodus

27.8. kurti naujus mokymo ir mq

27.9. gauti paramg Lietuvos Res

27.10. turéti kity Nuostatuos
jstatymams.

28. Mokykla, siekdama tiksly, jg
privalo:

28.1. uztikrinti kokybiska Svietit

28.2. sukurti ir palaikyti sveikg
mokytis;

28.3. sudaryti mokymo sutartis i

igyvendinancios institucijos arba Nuostatuose nustatytu mastu

okymo ir kitas sutartis ir reikalauti sutarty jsipareigojimy
igas jgyvendinancios institucijos leidimu steigti filialus ir

jungtis | asociacijas;
b ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais atvejais,

irka jy nenustato Vyriausybé arba savininko teises ir pareigas
to ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius

nkine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja jstatymams;
ir mokymosi veiklos bidus;
okymosi modelius, uztikrinan¢ius geros kokybés iSsilavinima;

publikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

=
-~

nenustatyty teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja

pyvendindama uzdavinius ir atlikdama jai priskirtas funkcijas,

mo programy vykdyma;
ir saugig aplinka, sudaranc¢ig palankias galimybes ugdyti ir

r vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

28.4. tobulinti veikla, stiprindama veiklos jsivertinima;

28.5. sudaryti galimybes mokin;

lams dalyvauti $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus

kokybeés kriterijus atitinkanciose, socialines ir emocines kompetencijas ugdanciose, smurto, patyciy,

psichika veikian¢iy medziagy vartojim
28.6. dalyvauti nacionaliniuos
patikrinimuose, kurie organizuojami §
28.7. tg pacia dieng informuoti t¢
Mokykloje, neatvykima | Mokykla ar

Mokyklai apie vaiko neatvykimag j Mo

10 ar kitose prevencinése programose;

e ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

>vus (kitus atstovus pagal jstatymg) apie mokinio, kuris mokosi
pamoka, jeigu tévai (kiti atstovai pagal jstatyma) nepraneSa

kykla ar pamoka;
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28.8. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio tévai (kiti atstovai pagal jstatyma) neuztikrina vaiko
pareigos mokytis iki 16 mety;

28.9. uztikrinti Mokyklos vaiko gerovés komisijos veiklg jgyvendinant Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatytus reikalavimus;

28.10. sudaryti palankias veiklos salygas Mokykloje veikian¢ioms mokiniy bei jaunimo
organizacijoms;

28.11. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

29.1. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarusios
Mokyklos taryba ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

29.2. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

29.3. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plang, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

29.4. bendrasias programas (prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio), individualizuotas ir
pritaikytas ugdymo programas;

29.5. kitus Mokyklos veiklg reglamentuojancius, teisés akty nustatyta tvarka parengtus,
suderintus ir patvirtintus teisés aktus.

30. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas penkeriems metams vie$o konkurso
budu ir atleidZziamas i$ jy mero teisés akty nustatyta vadovo skyrimo ir atleidimo tvarka.

31. Mokyklos direktoriumi gali biti ne Zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba
prilyginta aukstojo mokslo kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripaZintg kaip lygiaverte
uZsienyje jgyta kvalifikacijg turintis asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 5'
straipsnj yra nepriekaiStingos reputacijos asmuo ir kuriam atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai
kompetencijy vertinimas, atitinkantis §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus
arba, jeigu asmuo vienoje $vietimo jstaigoje vadovo pareigas €jo ne maziau kaip 10 mety, jam
prilygintas vertinimas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

32. Asmuo priimamas ] Mokyklos direktoriaus pareigas $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka, jvertinus jo gebéjimus jgyvendinti vieSam konkursui pateiktas vadovavimo

Mokyklai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.
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33. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso
antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip
virSijanti likescius arba atitinkanti likesc¢ius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir
jis sutinka eiti pareigas.

34. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami, iki
ivyks vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius.
Mokyklos direktorius, baiges penkeriy mety kadencijg, turi teis¢ dalyvauti Mokyklos vieSame
konkurse direktoriaus pareigoms eiti. VieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti
skelbiamas teisés akty nustatyta tvarka likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki Mokyklos direktoriaus
kadencijos pabaigos, iskyrus atvejus, kai direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety
kadencijai arba Mokyklos direktoriumi paskiriamas buvgs kitos $vietimo jstaigos vadovas penkeriy
mety kadencijai.

35. Jeigu su Mokyklos direktoriumi darbo sutartis nutraukiama, ne véliau kaip per 10 darbo
dieny nuo darbo sutarties nutraukimo dienos skelbiamas vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus
pareigoms eiti. Meras, priémes sprendimg dél darbo sutarties nutraukimo, paskiria nepriekaistingos
reputacijos asmenj laikinai eiti Mokyklos direktoriaus pareigas. Jeigu pasibaigus penkeriy mety
kadencijai Mokyklos direktorius, kurio visos mety veiklos ataskaitos buvo jvertintos kaip vir$ijan¢ios
lukescius arba atitinkancios lukes¢ius (iki 2023 m. gruodZzio 31 d. — labai gerai arba gerai), atsisako
biiti paskirtas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai arba dalyvauti vieSame konkurse
Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi, esant galimybei, jam teisés akty nustatyta
tvarka turi biiti pasitilytos kitos pareigos.

36. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali buti atSaukiamas i$ pareigy tik dél Siy
priezas¢iy:

36.1. prarades nepriekaiStingg reputacija;

36.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépe ar
pateikeé tikroveés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo buti priimtas j direktoriaus pareigas.

37. Mokyklos direktorius apie galima jo atSaukimg mero rasytiniu prane$imu informuojamas
ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo priémimo
dienos. Pranesime nurodoma sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo data, atSaukimo priezastis
bei pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo priémimo
dienos pateikti savo argumentuotus paaiskinimus.

38. Sprendimas dél Mokyklos direktoriaus atSaukimo (neatSaukimo) priimamas mero
potvarkiu.

39. Nuostatuose neaptarti klausimai, susij¢ su Mokyklos direktoriaus priémimo ir atleidimo

vykdymu, sprendziami teisés akty nustatyta tvarka.



40. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

40.1. organizuoja Mokyklos veikla, kad bty jgyvendinami Mokyklos veiklos tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

40.2. vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinima;

40.3. inicijuoja Mokyklos nuostaty, strateginio plano, veiklos plany, ugdymo plany ir kity
dokumenty rengima, aiSkina Mokyklos bendruomenés nariams valstybing bei miesto $vietimo
politika;

40.4. inicijuoja Mokyklos darbo tvarkos taisykliy rengima, jy atnaujinima, organizuoja jy
projekto svarstymg ir teikia svarstyti Mokyklos tarybai;

40.5. inicijuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebéseng, analizuoja istekliy bkl ir atsako
uz Mokyklos veiklos rezultatus;

40.6. vadovauja kuriant lyderystés ugdyma;

40.7. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina strateginj, metinj Mokyklos veiklos plang ir Mokyklos
ugdymo plang, kitus Mokyklos veiklos dokumentus bei Mokykloje veikian¢iy savivaldos institucijy
sudétj;

40.8. nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia i$ jy Mokyklos darbuotojus, dirban¢ius pagal
darbo sutartj;

40.9. nustato Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

40.10. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

40.11. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

40.12. teisés akty nustatyta tvarka priima mokinius, sudaro mokymo sutartis;

40.13. bendradarbiauja su mokiniy tévais (kitais atstovais pagal jstatymg), vietos bendruomene
ir partneriais, sieckdamas Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendzia
svarbiausius Mokyklos veiklos klausimus;

40.14. teikia praSymus merui dél vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros priemoniy skyrimo;

40.15.  bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis siekdamas
efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

40.16.  organizuoja Mokyklos finansing apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

40.17.  uztikrina racionaly ir taupy lésy ir turto naudojimg, Mokyklos veiksmingos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

40.18. uztikrina, kad Mokyklos veikloje buity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir Mokyklos
nuostaty;

40.19. sudaro salygas Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai, Savivaldybés administracijos
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Svietimo padaliniui ir kitoms jgaliotoms institucijoms stebéti ir vertinti Mokyklos veikla;

40.20. imasi priemoniy, kad laiku bty suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas (arba yra pagrjsty jtarimy) smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidZio iSnaudojimas,
ir apie tai informuoja suinteresuotas institucijas;

40.21. organizuoja mokiniy pasiekimy patikrinimus, nustatyta tvarka teikia informacija
Savivaldybés administracijos $vietimo padaliniui, Nacionalinei $vietimo agentiirai;

40.22.  organizuoja ir uztikrina mokiniy maitinimg ir pavéz¢éjima teisés akty nustatyta tvarka;

40.23. jstatymy nustatyta tvarka disponuoja Mokyklos léSomis, skirtomis programoms
igyvendinti pagal patvirtintus asignavimus, vykdo su $ia veikla susijusias fikines operacijas, uZtikrina
tikslingg biudzetiniy ir kity gauty lé3y ir turto panaudojima, riipinasi, kad biity laikomasi finansy
kontrolés taisykliy, pasiraso finansine atskaitomybe;

40.24.  organizuoja pedagoginiy darbuotojy metodine veikla, atestacija $vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka; :

40.25. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, sudaro komisijas, darbo grupes;

40.26. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

40.27. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos
tarybai svarstyti ir vieSai skelbia savo mety veiklos ataskaitg. Mokyklos direktoriaus mety veiklos
ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

40.28. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Mokyklos direktoriaus
pavaduotojams;

40.29. atlieka kitas funkcijas, nustatytas BiudZetiniy jstaigy jstatyme, Svietimo jstatyme, Vaiko
minimalios ir vidutinés priezitros jstatyme, $iy jstatymy jgyvendinamuosiuose teisés aktuose, kituose
teises aktuose ir Nuostatuose.

41. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi
Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdymg, bendruomenés nariy informavima, tinkamg funkcijy
atlikimg, Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus, uz gerg ir
veiksmingg vaiky minimalios priezitiros priemoniy vykdyma.

42.  Mokyklos valdyme dalyvauja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas, kuris:

42.1. dalyvauja priimant strateginius sprendimus dél Mokyklos veiklos plétros;

42.2. teikia sililymus del Mokyklos strateginio, metinio veiklos plano, Mokyklos struktiiros,
Nuostaty pakeitimy, ugdymo plano ir kity veiklg reglamentuojan¢iy dokumenty;

42.3. tiesiogiai vadovauja kitoms jy kompetencijai priskirtoms veiklos sritims.

43. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés grupés.

metodiniy grupiy veikla koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
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44. Metodinés grupés sudaromos pagal ugdymo sritis, dalykus ar laikinai tam tikrai
pedagoginei problemai spresti. Metodinei grupei vadovauja pagal susitarima atviru arba slaptu
balsavimu grupés nariy dvejiems metams isrinktas pirmininkas. Metodiniy grupiy pirmininky sarasa
tvirtina Mokyklos direktorius. Veiklos organizavimo forma — pasitarimai, rengiami pagal metodiniy
grupiy metinj veiklos plang arba pagal poreikj. Sprendimai priimami atviru ar slaptu balsavimu
pasitarime dalyvaujan¢iy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai — lemiamas yra pirmininko
balsas.

45. Metodinés grupes funkcijos (veiklos kryptys):

45.1. racionaliai derina ugdymo srities, dalyko, toje pacioje klaséje dirban¢iy mokytojy
ugdymo planavimg, ugdymo proceso organizavimg, vertinima;

45.2. aptaria naujus Svietimo dokumentus, metodikos naujoves, dalyky integracija, ugdymo
procese mokytojy sukauptg patyrima;

45.3. susitaria dél ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomuyjy dalyky plany rengimo principy ir
tvarkos;

45.4. suderina vadovéliy ir mokymo priemoniy pasirinkima, aptaria jy naudojima;

45.5. aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria dél mokomyjy dalyky, moduliy,
pasirenkamuyjy dalyky pasitlos;

45.6. aptaria tarpdalyking integracija, sudaro individualigsias dalyky programas, gabiy ir
specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo pritaikytas ir individualizuotas programas;

45.7.  aptaria ugdymo procese mokiniy sukauptg patyrimg;

45.8. nagrin¢ja ugdymo sékmingumg ir mokiniy pasiekimus;

45.9.  konsultuoja dél pedagoginiy problemy sprendimo buidy ir darbo metodiky, dalyvauja
diagnozuojant mokiniy pasiekimus;

45.10. teikia sililymus metodinés veiklos organizavimo klausimais metodinei tarybai,
direktoriui, jo pavaduotojui ugdymui, mokytojy tarybai;

45.11. dalijasi gergja patirtimi;

45.12. keiciasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis, teikia
siilymus metodinei tarybai, mokytojy tarybai, Mokyklos ugdymo plano rengimo grupei dél ugdymo
turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

45.13. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, ar jie atitinka Mokyklos ir
mokytojy poreikius.

46. Metodiniy grupiy pirmininkai, mokytojai metodininkai ir ekspertai sudaro metodine
tarybg. Metodinés tarybos veikla koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Veiklos

organizavimo forma — pasitarimai, rengiami pagal metodinés tarybos metinés veiklos plang arba pagal
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poreikj. Sprendimai priimami atviru ar slaptu balsavimu pasitarime dalyvaujanéiy balsy dauguma.
Balsams pasiskirscius po lygiai — lemiamas yra pirmininko balsas.

47. Metodinei tarybai vadovauja pagal susitarimg atviru arba slaptu balsavimu dvejiems
metams iSrinktas pirmininkas, kuris, rengdamas posédzius, apie laika ir svarstyti parengtus klausimus
informuoja narius ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki posédzio pradzios.

48. Metodinés tarybos funkcijos (veiklos kryptys):

48.1.  dalyvauja ir teikia siilymus planuojant ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinima,
ugdymo kokybe ir inovacijy diegima, nustatant mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

48.2.  koordinuoja Mokykloje veikian¢iy Metodiniy grupiy veikla, siekdama ugdymo
dermés, tgstinumo ir kokybés uztikrinimo;

48.3. aptaria Mokyklos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos
prioritetus;

48.4. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavima su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, §vietimo
pagalbos jstaigomis ir kt.;

48.5. teikia sililymus Metodinéms grupéms, Mokyklos direktoriui, jo pavaduotojui dél
veiklos gerinimo;

48.6. vertina mokytojy metodine ir praktine veikla;

48.7. Metodinés tarybos pirmininko jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas,
kai jis nebegali eiti savo pareigy del sveikatos buklés arba atsistatydina.

49. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty, kuriy veikla susijusi su
nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

50. Darbo tarybos, profesiniy sajungy veikla Mokykloje reglamentuoja jstatymai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

51. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba, mokiniy
taryba ir tévy (kity atstovy pagal jstatyma) taryba (toliau — Tévy taryba).

52. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) — auks¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, sudaryta
1§ ugdytiniy, jy tévy (kity atstovy pagal jstatyma), mokytojy ir vietos bendruomenés atstovy. Taryba
telkia narius demokratiniam Mokyklos valdymui, aktualiems Mokyklos veiklos klausimams spresti,
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

53. Taryba sudaro 15 nariy: 5 —tévai (kiti atstovai pagal jstatymg), 5 — mokytojai, 4 — mokiniai

ir vienas vietos bendruomenés atstovas. Tarybos pirmininka, jo pavaduotoja ir sekretoriy renka
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Tarybos nariai pirmajame Tarybos posédyje. Mokinys negali biiti Tarybos pirmininku. Tarybos nariu
negali buti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojai.

54. ] Tarybg renkami:

54.1. tevai (kiti atstovai pagal jstatyma) visuotiniame tévy (kity atstovy pagal jstatyma)
susirinkime atviru arba slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma. Kandidatus j Taryba siiilo
susirinkimo dalyviai arba kandidatai pasisiiilo patys. Kiekvienas visuotiniame susirinkime
dalyvaujantis tévas (kitas atstovas pagal jstatyma) turi po vieng balsa, kuris atiduodamas uZ viena
kandidatg. | Tarybg iSrenkami daugiausia balsy surink¢ kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po
lygiai balsy yra daugiau, nei laisvy viety Mokyklos taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas,
kuriame balsuojama tik uz vieng i§ lygy balsy skai¢iy surinkusj kandidata;

54.2. mokytojy atstovai mokytojy susirinkime atviru arba slaptu balsavimu paprasta balsy
dauguma. Kandidatus j Taryba sitilo susirinkimo dalyviai arba kandidatai pasisiiilo patys, Kiekvienas
mokytojy susirinkime dalyvaujanti mokytojas turi po vieng balsg, kuris atiduodamas uZ vieng
kandidata. ] Taryba iSrenkami daugiausia balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai
balsy yra daugiau, nei laisvy viety Mokyklos taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
balsuojama tik uz viena i§ lygy balsy skai¢iy surinkusj kandidata;

54.3. mokiniy atstovai mokiniy tarybos posédyje i§ jos nariy atviru arba slaptu balsavimu
paprasta balsy dauguma. Kandidatus j Taryba siiilo posédZio dalyviai arba kandidatai pasisiiilo patys.
Kiekvienas mokiniy tarybos posédyje dalyvaujantis mokinys turi po vieng balsa, kuris atiduodamas
uz vieng kandidata. | Taryba iSrenkami daugiausia balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy
po lygiai balsy yra daugiau, nei laisvy viety Mokyklos taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas,
kuriame balsuojama tik uz viena i$ lygy balsy skai¢iy surinkusj kandidata;

54.4. vieng vietos bendruomenés narj j Tarybg renka VirSuliskiy bendruomené. Taryboje vietos
bendruomenei atstovauti gali buti renkamas senifinaitis, bendruomeninés organizacijos tarybos
deleguotas atstovas ar kitas vietos bendruomenés atstovas, susietas bendrais gyvenimo atitinkamoje
vietos bendruomengje poreikiais ir interesais. Sitilyti kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teisg bet
kuris bendruomenés narys.

55. Tarybos kadencija — 2 metai. Tas pats asmuo Tarybos nariu gali bati dvi kadencijas i$ eilés.
Tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

56. Tarybos nario jgaliojimai prasideda, kai j pirmajj posédj susirenka iSrinkti Tarybos nariai,
ir baigiasi, kai j pirmajj posédj susirenka naujai kadencijai i8rinkti Tarybos nariai. Posédis yra teisétas,
jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 visy jos nariy. Nutarimai priimami Tarybos posédyje
dalyvaujan€iyjy nariy balsy dauguma.

57. Tarybos narys pries terming netenka savo jgaliojimuy, kai jis atsistatydina. Tuo atveju Taryba
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ne véliau kaip per 5 darbo dienas privalo paskirti kita Tarybos narj. Deleguojamuoju nariu tampa tas
asmuo, Kuris rinkimo metu balsavimo protokole buvo uZfiksuotas Nr. 6.

58. Tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas i§ Tarybos nariy pagal susitarima atviru arba
slaptu balsavimu Tarybos posedyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy dauguma. Kiekvienas Tarybos
narys turi po vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, rengiamas pakartotinis balsavimas.

59. Nesant Tarybos pirmininko, Tarybai vadovauja jo pavaduotojas. Tarybos pirmininko
pavaduotojas pagal susitarimg renkamas atviru arba slaptu balsavimu paprasta Tarybos posédyje
dalyvaujanc¢iy Tarybos nariy balsy dauguma. Kiekvienas Tarybos narys turi po viena balsg. Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.

60. Tarybos veiklos organizavimo forma — posédziai, kurie organizuojami ne rediau kaip 2
kartus per metus. Posédziai gali vykti ir nuotoliniu biidu. Tarybos posédziai yra teiséti, jei juose
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai visy Tarybos nariy. ] posédzius be balso teises gali biti
kvieCiami kiti Mokyklos atstovai, réméjai, socialiniai partneriai ir kiti asmenys.

61. Tarybos posédziai protokoluojami. Tarybos posédZius protokoluoja ir teisés akty nustatyta
tvarka tvarko Tarybos veiklos dokumentus Tarybos sekretorius, renkamas i§ Tarybos nariy atviru
arba slaptu balsavimu paprasta Tarybos posédyje dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma. Kiekvienas
Tarybos narys turi po vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas.
Tarybos sekretorius yra Tarybos narys, kuris kaip ir kiti Tarybos nariai, turi balso teise.

62. Pirmgjj Tarybos posedj be balso teisés Saukia Mokyklos direktorius, kitus — Tarybos
pirmininkas, kuriam nesant Tarybos poseédZius $aukia Tarybos pirmininko pavaduotojas. Apie
posedzio laikg ir svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip prie$ 5
darbo dienas iki posédzio pradzios. Tarybos posédzius gali inicijuoti Tarybos pirmininkas, Mokyklos
direktorius ar direktoriaus pavaduotojas, Tarybos nariai.

63. Tarybos nutarimai (ar sprendimai) priimami paprasta dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma
(slaptu, atviru ar laisvai pasirinktu) balsavimu. Tarybos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius
po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas. Jeigu pirmininkas posédyje nedalyvauja, o balsai
pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko pavaduotojo balsas. Nutarimai yra teiséti, jei neprieStarauja
teises aktams. Norminio pobtidZio nutarimai gali bati jforminami Mokyklos direktoriaus jsakymu.
Nesant kvorumo nutarimai (ar sprendimai) nepriimami.

64. Tarybos nutarimai, kurie priestarauja teisés aktams ir Mokyklos veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, Mokyklos direktoriaus teikimu pra§omi svarstyti i§ naujo.

65. Tarybos narius gali atSaukti juos iSrinkusios bendruomenés grupés (mokytojai, mokiniai,
tevai (kiti atstovai pagal jstatyma ar vietos bendruomené) nesibaigus Tarybos kadencijai. Tarybos
narys gali atsistatydinti, nesibaigus Tarybos kadencijai, apie tai ne veliau kaip prie§ 10 darbo dieny

raStu jspéjes Taryba. Tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity priezas¢iy nutriikus Tarybos
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nario jgaliojimams pirma laiko, i jo vieta irenkamas iki veikiangios Tarybos kadencijos pabaigos
naujas narys, atstovaujantis tai grupei, kuriai atstovavo buves Tarybos narys Nuostatuose nustatyta
Tarybos nariy rinkimo tvarka.

66. Likus ne maziau kaip 3 ménesiams iki Tarybos kadencijos pabaigos skelbiami nauji Tarybos
rinkimai. Pasibaigus Tarybos kadencijai, Taryba baigia savo veikla ir perduoda savo jgaliojimus
naujai iSrinktai Tarybai. Taryba paleidZiama:

66.1. reikalaujant 1/2 Tarybos nariy;

66.2. likviduojant Mokykla ir (ar) jj reorganizuojant.

67. Taryba uz savo veikla vienag karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei skelbdama
informacijg bendruomenés nariams elektroninéje erdvéje. Taryba pagal savo kompetencija turi teisg
gauti i§ Mokyklos administracijos informacija apie Mokyklos veikla.

68. Tarybos kompetencija:

68.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

68.2. pritaria Mokyklos strateginiam, metiniams veiklos planams, darbo tvarkos taisykléms,
kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

68.3. teikia sitilymus direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos vidaus
struktliros tobulinimo;

68.4. i8klauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siiilymus Mokyklos direktoriui dél
veiklos tobulinimo, saugiy ugdymo (-si) ir darbo sglygy sudarymo;

68.5. atlieka ukinés ir finansinés Mokyklos veiklos prieZiirg, teikia siilymus Savivaldybés
tarybai ar jos jgaliotai institucijai, Mokyklos direktoriui dél materialinio apripinimo, 1éSy
panaudojimo;

68.6. svarsto Mokyklos mokytoju, tévy, mokiniy savivaldos institucijy ar bendruomenés nariy
iniciatyvas ir teikia siiilymus Mokyklos direktoriui;

68.7. deleguoja atstovus | Mokytojy atestacijos ir vieSo konkurso laisvai Mokyklos direktoriaus
vietai uzimti komisijas;

68.8. pritaria siiilymams dél vadovéliy uzsakymo, mokiniy Ziniy, gebéjimy vertinimo sistemos
parinkimo, neformaliojo $vietimo uzsiémimy ir renginiy organizavimo, programy rengimo;

68.9. priima nutarimus Kkitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos administracijos teikiamais
klausimais;

68.10. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg deél ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai;

68.11. gali sustabdyti kity Mokyklos savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima, kol jy
teisétumg iStirs kompetentingos institucijos;

68.12. sprendzia kitus aktualius Mokyklos ugdymo proceso organizavimo klausimus.
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69. Savivaldybeés, Svietimo prieZiira vykdan¢ioms institucijoms, nusta&ius, kad Tarybos priimti
nutarimai prieStarauja jstatymams ir kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems teisés aktams,
siiloma Tarybai svarstyti juos pakartotinai.

70. Mokytojy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais isrinkty
mokytojuy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti mokytojams aktualias problemas. |
mokytojy tarybg gali biiti i3rinkti pagalbos mokiniui specialistai, ugdantys mokinius pagal formaliojo
arba neformaliojo Svietimo programas, atstovaujantys mokytojy interesams ir sprendZiantys
mokytojams aktualias problemas.

71. Mokytojy taryba sudaro 19 nariy, iSrinkty visuotiniame mokytojy susirinkime atviru ar
slaptu balsavimu. Kiekvienas mokytojy susirinkime dalyvaujantis mokytojas turi po vieng balsa,
kuris atiduodamas uz vieng kandidatg. | mokytojy taryba iSrenkami daugiausiai balsy surinke
kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy yra daugiau, nei laisvy viety mokytojy taryboje,
rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz vieng i3 lygy balsy skaiciy surinkusj
kandidatg. Mokyklos direktoriaus naryst¢ mokytojy taryboje reglamentuoja Lietuvos Respublikos
istatymai ir kiti teisés aktai.

72. Mokytojy tarybos narius gali atSaukti juos i§rinke Mokyklos mokytojai. Mokytojy tarybos
narys gali atsistatydinti, nesibaigus mokytojy tarybos kadencijai, apie tai ne véliau kaip prie$ 5 darbo
dienas raStu jspéjgs mokytojy tarybg. Mokytojy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity
priezasCiy nutriikus mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vietg iSrenkamas naujas
narys iki veikianc¢ios mokytojy tarybos kadencijos pabaigos Nuostatuose nustatyta mokytojy tarybos
nariy rinkimo tvarka.

73. Mokytojy tarybos kadencija — 2 metai. Mokytojy tarybos nario kadencijy skaidius
neribojamas. Mokytojy tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

74. Mokytojy tarybos veiklos organizavimo forma — posédziai. PosédZius, i§skyrus pirmajj,
Saukia mokytojy tarybos pirmininkas. Pirmajj mokytojy tarybos posédj be balso teisés Saukia
Mokyklos direktorius. Pirmojo mokytojy tarybos posédZio metu yra renkamas mokytojy tarybos
pirmininkas, jo pavaduotojas ir mokytojy tarybos sekretorius. Mokytojy tarybos sekretorius, kuris
protokoluoja mokytojy tarybos posédzius ir tvarko mokytojy tarybos dokumentacijg, yra mokytojy
tarybos narys, kuris kaip ir kiti mokytojy tarybos nariai turi balso teise. Renkant mokytojy tarybos
pirmininka, jo pavaduotojg ir sekretoriy kiekvienas mokytojy tarybos narys turi po vieng balsa.

75. Mokytojy tarybos pirmininka, jo pavaduotojg ir sekretoriy renka mokytojy tarybos nariai
atviru arba slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma dvejiems metams. Mokytojy tarybos pirmininko
jgaliojimai prasideda uzbaigus rinkimy procedirg ir nutriiksta pradéjus pirmininko rinkimo naujai
kadencijai procediirg.

76. Renkant mokytojy tarybos pirmininkg, balsams pasiskirséius po lygiai, rengiamas
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pakartotinis balsavimas. Renkant mokytojy tarybos pirmininko pavaduotojg ir sekretoriy, balsams
pasiskirscius po lygiai, lemia mokytojy tarybos pirmininko balsas.

77. Mokytojy tarybos pirmininkas apie posédzio laika ir svarstyti parengtus klausimus
informuoja mokytojy tarybos narius ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki posédzio pradzios. |
posedzius gali bati kvieciami kiti mokyklos darbuotojai ir (ar) kiti Mokyklos savivaldos institucijy
atstovai.

78. Mokytojy tarybos posédZiai $aukiami ne reciau kaip vieng kartg per trimestra, pradedantis
ir baigiantis ugdymo procesui ir mokslo metams. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis mokytojy
tarybos posédis. Mokytojy tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 nariy.

79. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujan¢iyju mokytojy tarybos nariy atviru ar slaptu
balsavimu paprasta balsy dauguma. Kiekvienas mokytojy tarybos narys turi po vieng balsg. Balsams
pasiskirscius po lygiai lemia mokytojy tarybos pirmininko balsas. Norminio pobiidZio nutarimai gali
biti jforminami Mokyklos direktoriaus jsakymu.

80. Mokytojy tarybos kompetencija:

80.1. svarsto Bendryjy programy jgyvendinima, optimaliy ugdymo salygy sudaryma, ugdymo
turinio atnaujinima, mokiniy ugdymosi rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo bidus;

80.2. teikia siiilymus del Mokyklos metinio veiklos, ugdymo plany jgyvendinimo, mokiniy
paZangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos kaupimo ir panaudojimo tobulinimo;

80.3. analizuoja mokiniy sveikatos, socialinés paramos, mokymosi, prevencinés veiklos,
poilsio, mitybos, saugos klausimus;

80.4. deleguoja atstovus j mokytojy atestacijos ir vieSo konkurso laisvai Mokyklos direktoriaus
vietai uzimti komisijas;

80.5. priima nutarimus kitais, teisés akty nustatytais ar Mokyklos administracijos teikiamais,
klausimais;

80.6. sprendzia mokiniy kelimo j aukstesne klase klausimus;

80.7. svarsto neformaliojo $vietimo organizavima;

80.8. teikia sitilymus dél mokytojy kvalifikacijos kélimo;

80.9. svarsto kitus Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

81. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki mokytojy tarybos kadencijos pabaigos, skelbiami
nauji mokytojy tarybos rinkimai.

82. Mokiniy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniy interesams,
sprendZianti mokiniams aktualias problemas ir prisidedanti prie jaunimo politikos jgyvendinimo
Mokykloje.

83. Mokiniy tarybos nariai renkami vieniems metams. Galimas nario kadencijy skai¢ius — 3.

Pasibaigus mokiniy tarybos nario kadencijai, jo jgaliojimai nutriksta.
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84. Mokiniy tarybg sudaro 7-10 klasiy atstovai (po 2 i§ kiekvienos klasés). Bendras mokiniy
tarybos nariy skaicius priklauso nuo tais metais, kuriais renkama mokiniy taryba, sudaryty klasiy
komplekty skai¢iaus. Mokiniy tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

85. Klases atstovai j mokiniy taryba renkami mokiniy klasés susirinkimuose atviru balsavimu.
Kiekvienas klaseés mokinys turi po vieng balsa. I3rinktais laikomi tie kandidatai, surinke daugiausia
balsy. Jeigu du kandidatai surenka vienoda balsy skaitiy, dél ju vykdomas pakartotinis atviras
balsavimas.

86. Mokiniy tarybai vadovauja mokiniy tarybos pirmininkas. Mokiniy tarybos nariai pirmame
posedyje atviru balsavimu paprasta balsy dauguma renka mokiniy tarybos pirmininka.

87. Mokiniy tarybos veiklg koordinuoja Mokyklos direktoriaus jsakymu paskirtas mokytojas.

88. Mokiniy tarybos veiklos forma — susirinkimai. Susirinkimus organizuoja mokiniy tarybos
pirmininkas. Mokiniy tarybos susirinkimai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai
visy nariy. Sprendimai priimami balsy dauguma atviru balsavimu. Mokiniy tarybos narys turi viena
balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia mokiniy tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo,
sprendimai nepriimami.

89. Mokiniy taryba apie savo veiklg atsiskaito direktoriaus pavaduotojui ugdymui karta per
metus.

90. Mokiniy tarybos kompetencija:

90.1. padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas;

90.2. teikia sitilymus del ugdymo organizavimo, neformaliojo §vietimo programy plétros,
socialinés veiklos;

90.3. organizuoja savanoriy judéjima;

90.4. atstovauja mokiniy interesams mokiniy taryboje bei kitose savivaldos institucijose,
tarpininkauja ginant mokiniy teises Mokykloje;

90.5. rupinasi drausmes ir tvarkos palaikymu Mokykloje;

90.6. dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojanc¢ius dokumentus;

90.7. sitilo kandidatus j Tarybg;

90.8. svarsto Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui teikiamus
klausimus.

91. Mokiniy tarybos narius gali atSaukti juos iSrinke klasiy mokiniai. Mokiniy tarybos narys
gali atsistatydinti, nesibaigus mokiniy tarybos kadencijai, apie tai ne véliau kaip prie$ 5 darbo dienas
rastu jspejes mokiniy taryba.

92. Mokiniy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity prieZas¢iy nutriikus mokiniy
tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vietg iSrenkamas naujas narys iki veikian¢ios mokiniy

tarybos kadencijos pabaigos Nuostatuose nustatyta mokiniy tarybos nariy rinkimo tvarka.
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93. Tévy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty tevy (kity
atstovy pagal jstatyma), atstovaujanti tévy (kity atstovy pagal jstatyma) interesams ir sprendzianti
tevams (kitiems atstovams pagal jstatyma) aktualias problemas.

94. Teévy taryba apie savo veikla atsiskaito karta per metus ja rinkusiai tévy bendruomenei.

95. Teévy taryba sudaro 15 nariy. Kiekviena klasé¢ idrenka atviru ar slaptu balsavimu klasiy
mokiniy tévy komitetg. Klasiy mokiniy tévy (kity atstovy pagal Istatyma) komitetai iSrenka atstovus
1 Tevy taryba. Visuotiniame deleguoty klasiy tévy atstovy susirinkime atviru balsavimu renkami 15
atstovy j Tévy taryba dvejiems metams. Kiekvienas klasiy atstovas turi po viena balsa. Laiméjusiais
laikomi daugiausiai balsy surinke kandidatai. Jei, renkant atstovus j tevy (kity atstovy pagal jstatymg),
komitetg ar Tévy taryba, kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy yra daugiau, nei laisvy viety komitete
ar Tevy taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uZ viena i§ lygy balsy
skai€iy surinkusj kandidata.

96. Galimas Tévy tarybos nario kadencijy skai¢ius — 3. Pasibaigus Tévy tarybos nario
kadencijai, jo jgaliojimai nutriiksta.

97. Teévy tarybos veiklos forma — susirinkimai, kuriuos organizuoja Tévy tarybos pirmininkas.
Tarybos susirinkimai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai visy nariy.
Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma atviru balsavimu. Tévy tarybos narys turi vieng balsa.
Balsams pasiskirscius po lygiai, lemia Tévy tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo, sprendimai
nepriimami.

98. Tévy tarybos kompetencija:

98.1. teikia pasitilymus mokyklos administracijai dél ugdymo proceso tobulinimo;

98.2. dalyvauja sprendziant mokyklos finansinius klausimus;

98.3. padeda organizuoti mokyklos renginius ir §ventes;

98.4. atstovauja tévy interesams mokyklos valdyme;

98.5. dalyvauja sprendziant mokyklos problemas.

99. Tévy taryba renkasi ne re¢iau kaip du kartus per metus arba pagal poreikj aptarti aktualius
klausimus. Tévy taryba glaudziai bendradarbiauja su Mokyklos vadovybe, mokytojais ir mokiniy
savivalda.

100. Tevy tarybos narius gali atSaukti juos isrinke klasiy tévy atstovai. Tévy tarybos narys gali
atsistatydinti, nesibaigus Tévy tarybos kadencijai, apie tai ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas rastu
ispéjes Tévy taryba.

101. Tevy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity prieZas¢iy nutrikus Tévy

tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vieta iSrenkamas naujas narys iki veikian¢ios Tévy
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tarybos kadencijos pabaigos $iuose nuostatuose numatyta Tevy tarybos nariy rinkimo tvarka.

102. Kelti savo kandidatiira, sitlyti kandidatus j mokytojy taryba gali kiekvienas mokytojas, i
mokiniy — kiekvienas mokinys, j Tévy taryba — kiekvienas tévas (kitas atstovas pagal jstatymg).

103. Renkant kandidatus j Mokyklos taryba ar kitas Mokyklos savivaldos institucijas, priimant
sprendimus ir (ar) nutarimus gali biti balsuojama ir elektroniniu biidu, taikant konkre¢iai Mokyklos
savivaldos institucijai Nuostatuose aprasytus rinkimo, sprendimy ir (ar) nutarimy priémimo

principus.

: VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
TVARKA IR ATESTACIJA
104.Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidZiami i§ jo vadovaujantis Lietuvos

Respublikos darbo kodeksu, Svietimo jstatymu, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais darbo santykius. Darbuotojy darbo uZzmokestis skai¢iuojamas vadovaujantis
Darbo kodeksu, Vyriausybés nutarimais, $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisés
aktais.

105. Mokyklos darbuotojams uZ darbg mokama vadovaujantis Darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba
Istatymu, Vyriausybés nutarimais, §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

106. Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy
atestacija vykdoma ir tobulinama jy kvalifikacija Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés
nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir Kity teisés akty nustatyta tvarka.

107.  Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas $vietimo, mokslo ir

sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, .
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

108. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Savivaldybeés turtg, naudoja ir disponuoja
juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

109. Mokyklos léSos:

109.1. valstybeés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos 1éSos ir
Savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

109.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;
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109.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais bidais
perduotos leSos, tikslinés paskirties 1¢S0s pagal pavedimus;

109.4. kitos teisétu budu jgytos 1é3os.

110. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

111. Mokyklos buhaltering (finansing) apskaita ir finansine atskaitomybe tvarko
biudZetiné jstaiga ,,Skaitlis“ teisés akty nustatyta tvarka.

112 Mokyklos finansing veiklg prizitri Savivaldybés vykdomoji institucija, teises akty
nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

113. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés
kontrolés jgaliotos institucijos ir savininkas.

114. Mokyklos valstybinj audita atliecka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.
Mokyklos iSorés finansinj, atitikties ir veiklos audita atlieka Savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba. Mokyklos vidaus auditas atlieckamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir

vidaus audito jstatymu ir kitais teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

115. PraneSimai, kuriuos pagal Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia paskelbti

vieSai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje https://karsavino.lt/, prireikus teisés akty nustatyta

tvarka jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos interneto svetainéje.

116. PraneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar Nuostatais reikia
paskelbti vie3ai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,Juridiniy
asmeny viesi pranesimai“.

117. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés ar Mokyklos tarybos iniciatyva arba
pasikeitus bendriesiems reikalavimams valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy nuostatams.
Pakeistus Nuostatus tvirtina Savivaldybeés taryba.

118. Mokykla reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar vykdoma Mokyklos struktiiros
pertvarka teisés akty nustatyta tvarka.

119. Mokyklos direktorius apie Savivaldybés tarybos sprendimg dél Mokyklos reorganizavimo,
likvidavimo, pertvarkymo arba tipo keitimo, struktiiros pertvarkos privalo informuoti Mokyklos
bendruomeng teisés akty nustatyta tvarka. Mokykla privalo vykdyti mokymo sutartyje numatytus
Mokyklos jsipareigojimus mokiniams bei Darbo kodekse ir darbuotojy sutartyse numatytus

jsipareigojimus darbuotojams.




