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IVADAS

Vilniaus Levo Karsavino mokyklos strateginis planas 2021-2025 m. tai dokumentas, atspindintis mokyklos vizijg, misijg, apimantis, prioritetus,
tikslus, uzdavinius, analizg, strateginio plano etapus.

Vilniaus Levo Karsavino mokyklos 2021-2025 m. strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030°,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 ,, D¢l valstybés pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija
,Lietuva 2030“ patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, 2014-2020 mety nacionaline pazangos programa, Valstybinés §vietimo 2013-2022
mety strategijos nuostatomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745 ,,D¢l valstybés Svietimo 2013-2022
mety strategijos patvirtinimo®, Svietimo ir mokslo ministerijos 2019-2021 mety strateginiu veiklos planu ( 2019-02-08 ), ,.Geros mokyklos koncepcija“,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V- 1308, Vilniaus miesto 2010-2020 mety strateginiu
planu, patvirtintu Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2010 m. lapkric¢io 24 d. sprendimu Nr. 1-1778, pradinio ir pagrindinio ugdymo programy aprasu,
Vilniaus miesto savivaldybés Tarybos sprendimais bei Vilniaus miesto savivaldybés administracijos jsakymais, Vilniaus Levo Karsavino mokyklos
nuostatais, mokyklos veiklos tyrimais ir ataskaitomis, bendruomenés nariy sitilymais ir rekomendacijomis, tyrimy bei apklausy duomenimis, kitais teisés
aktais bei rekomendacijomis.

Vilniaus Levo Karsavino mokyklos strateginio plano tikslas - efektyviai ir tikslingai organizuoti mokyklos veikla, telkti bendruomene sprendziant
aktualiausias ugdymo problemas, planuojant mokyklos raida, pasirinkti teisingus mokyklos veiklos prioritetus bei veiklos kryptis.

Vilniaus Levo Karsavino mokyklos 2021-2025 mety strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta mokyklos direktoriaus 2019- 11-06 jsakymu Nr. V-
504. Rengiant Strategin] plang buvo laikomasi vieSumo, atvirumo, partnerystés ir bendradarbiavimo principy. Rengimo metu Strateginio plano projektas
pristatytas bendruomenei, svarstytas Metodinéje taryboje, mokytojy metodinése darbo grupése. Galutinis plano projektas aptartas Mokytojy ir Mokyklos

taryby posédziuose. Patvirtintas 2021-2025 mety strateginis planas skelbiamas Levo Karsavino internetinéje svetaingje.


http://www3.lrs.lt/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_l?p_id=425517&p_query=&p_tr2=2
http://www.vilnius.lt/get_file.php?file=WjJhWHJXbW5sOTF3YUp5Ym5OV1hwWmVpbDJkcDJHYW5icXhza2NpdGE4NW9vMlNrYkpsbzIyeXN5R0dkeloyc21XV1NybVhLYVp4c281bk1sS3hyMkp0bW1hTnBYNVRUYnBpV21abktsYVRLbTJXcm1KQmlwNXFiY015V28yZkthS3BzWldhV1o4JTJCY3BjV1liWkxKYlp0dlluRnJqNVdVYjZSd3hwaHlhcVp1YjJkc1kzTm1xWEY3bW5ocmxwZDduR3hvYTJxWGxXRnRabXVubEgyV3BtMXdaVzFzZEdxV2FtbkZaSnVTbkdxZGFKWnJacFJxWkdocGJaaWFiR3VUWnB0bHBXYVRtS0dmZE1VJTNE
http://www.vilnius.lt/get_file.php?file=WjJhWHJXbW5sOTF3YUp5Ym5OV1hwWmVpbDJkcDJHYW5icXhza2NpdGE4NW9vMlNrYkpsbzIyeXN5R0dkeloyc21XV1NybVhLYVp4c281bk1sS3hyMkp0bW1hTnBYNVRUYnBpV21abktsYVRLbTJXcm1KQmlwNXFiY015V28yZkthS3BzWldhV1o4JTJCY3BjV1liWkxKYlp0dlluRnJqNVdVYjZSd3hwaHlhcVp1YjJkc1kzTm1xWEY3bW5ocmxwZDduR3hvYTJxWGxXRnRabXVubEgyV3BtMXdaVzFzZEdxV2FtbkZaSnVTbkdxZGFKWnJacFJxWkdocGJaaWFiR3VUWnB0bHBXYVRtS0dmZE1VJTNE
http://www.vilnius.lt/get_file.php?file=WjJhWHJXbW5sOTF3YUp5Ym5OV1hwWmVpbDJkcDJHYW5icXhza2NpdGE4NW9vMlNrYkpsbzIyeXN5R0dkeloyc21XV1NybVhLYVp4c281bk1sS3hyMkp0bW1hTnBYNVRUYnBpV21abktsYVRLbTJXcm1KQmlwNXFiY015V28yZkthS3BzWldhV1o4JTJCY3BjV1liWkxKYlp0dlluRnJqNVdVYjZSd3hwaHlhcVp1YjJkc1kzTm1xWEY3bW5ocmxwZDduR3hvYTJxWGxXRnRabXVubEgyV3BtMXdaVzFzZEdxV2FtbkZaSnVTbkdxZGFKWnJacFJxWkdocGJaaWFiR3VUWnB0bHBXYVRtS0dmZE1VJTNE
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b1fb6cc089d911e397b5c02d3197f382
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b1fb6cc089d911e397b5c02d3197f382
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b1fb6cc089d911e397b5c02d3197f382

I SKYRIUS
BENDROSIOS ZINIOS

Vilniaus Levo Karsavino mokykla - savivaldybés biudZetin¢, pelno nesiekianti Svietimo, vaiky ugdymo institucija, teikianti bendrajj pradinj ir
pagrindinj i$silavinimg, organizuojanti prieSmokyklinj ugdyma. 1978-09-01 jsteigta Vilniaus viduriné mokykla Nr. 46, 1996 metais mokyklai suteiktas
pavadinimas Vilniaus Levo Karsavino viduriné mokykla. 2015 metais mokykla jgavo pagrindinés mokyklos statusa.

Mokykloje dirba 4 administracijos darbuotojai (direktorius, 2 direktoriaus pavaduotojai ugdymui, 1 pavaduotojas tkio reikalams). Mokinius moko
75 mokytojai. Mokyklos pedagogai - aukstos kvalifikacijos specialistai: 1 moksly daktaras, 3 ekspertai, 20 metodininky, 41 vyresniyjy mokytojy, 11
mokytojy. Mokykloje teikiama psichologiné-pedagoginé pagalba, dirba 1 specialusis pedagogas, 1 psichologas, 1 logopedas, 1 socialinis pedagogas ir 4
mokiniui specialistai telkiami bendravimui ir bendradarbiavimui, siekiant gerinti kiekvieno mokinio mokymosi pasiekimus bei pazangg. Mokykloje
s¢kmingai veikia Vaiko gerovés komisija, kurios tikslas teisingai atstovauti vaiky, tévy ir pedagogy poreikius ir interesus.

Mokykloje klasés komplektuojamos laikantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimuose nustatyto minimalaus ir maksimalaus mokiniy
skaiciaus klaséje bei remiantis mokyklos projektiniu pajégumu. 2020-2021 m.m. rugséjo 1 dienos duomenimis mokykloje mokosi 770 mokiniy, yra 32
klasiy komplektai, dvi prieSmokyklinés ugdymo grupés. Vidutinis mokiniy skaicius klaséje 24,1, tai sudaro salygas sékmingam ugdymui(si).

Mokykloje teikiamas papildomas ugdymas: veikia “Visos dienos mokykla” (VDM), kurioje dirba 6 pedagogai ir 1 specialistas, 25 neformolaus
ugdymo bireliai.

Mokykloje veikia biblioteka, jos knygy fonda sudaro 36672 egzemplioriai: i$ jy 16113 vadoveliai,20559 - kita literatiira. Bibliotekoje yra diegiama
MORBIS sistema, jkurta elektroniné biblioteka Vyturys. Mokykloje jrengta skaitykla, kurioje yra informacinis centras, juo gali naudotis visi mokiniai bei
pedagogai. Mokykloje yra atskiros sporto (451 m.kv. ) ir choreografijos (73 m.kv.) salés. Mokyklos veikla finansuojama i§ valstybés specialiosios tikslinés
dotacijos (mokinio krepselis — MK), savivaldybés biudzeto &Sy, réméjy, gyventojy skiriamy 1,2 procenty pajamy mokescio 1€Sy. Papildomai 1éSy gaunama
vykdant projektus, specialigsias programas, i§ socialiniy partneriy, patalpy nuomos ir 1,2 procenty gyventojy pajamy. LéSos naudojamos mokyklos

materialinei bazei turtinti, i§laidas derinant su Mokyklos taryba.



Mokykloje mokymas orientuotas j individualiy mokinio poreikiy tenkinima, siekiama kiekvieno mokinio pazangos, atsizvelgiant j jvairius poreikius,
aktyviai diegiamos sveikos gyvensenos tradicijos, puoselé¢jama vaiky emociné ir fiziné sveikata, parengta sveikatos saugojimo ugdymo programa, pagal
kurig mokykla dirba nuo 2018 mety. Mokykla dalyvavo tarptautiniuose Comenius projektuose ,,Wakeup — shakeup: Promotionand Helth*. Nuo 2020 m.
dalyvauja Europos sajungos struktiiriniy fondy projektuose: ,,Kokybés krepselis® ir ,,Renkuosi mokyti — pokyc¢iy mokykla®. Mokykloje sékmingai
vykdomi prevenciniai projektai: ,,Zipio draugai®, ,,Obuolio draugai®, ,,Savu keliu®, ,,Vizualinio mgstymo mainai mene®, Respublikinis Kokybés krepselio
projektas, mokyklos poky¢io projektas ,,Renkuosi mokyti — pokyc¢io mokykla®, Sporto renginiy organizavimas, Sporto inventoriaus ir jrangos jsigijimas,
Salies projektas ,,Atviros kultiriniam paveldui asmenybés ugdymas daugiakultiréje visuomengje per rusy literatiirg ir jos sgsajg su Lietuvos kultiira®,
Respublikinis muzikinis projektas «Kalédiniai susitikimai», ,,Gerojo laselio diena“, ,,Gerumo angelas®, ,,Padék beglobiams gyviinams*, miesto projektas
,Laimingas vanduo® ir kt.

Mokykla yra atvira miesto visuomenei, bendradarbiauja su jvairiomis institucijomis, aktyviai jsijungia ] institucijy organizuojamus projektus,
renginius, Sventes, akcijas, parodas. Mokykla palaiko ilgalaikius partnerystés rySius su Vilniaus miesto sveikatos centru, Vilniaus gerontologijos ir
reabilitacijos centru, VirSuliSkiy senitinija, Vilniaus miesto savivaldybés kultiiros ir ugdymo departamentu, Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, Vilniaus miesto
mokytojy Svietimo centru, Vilniaus miesto pedagogine-psichologine tarnyba, kitomis Vilniaus miesto gimnazijomis, pradinémis, pagrindinémis ir

profesinémis mokyklomis, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigomis, profesinio rengimo centrais.

1 SKYRIUS
ISORINES APLINKOS ANALIZE (PESTE MATRICA)

POLITINIAI-TEISINIAI VEIKSNIALI:

Mokykla, kaip biudzetiné Svietimo paslaugas teikianti institucija, yra priklausoma nuo Salyje ir miesto savivaldyb¢je formuojamos Svietimo ir
ekonomikos politikos, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bei steigéjo (Vilniaus miesto savivaldybés tarybos) sprendimy. Svarbiausi veikla
reglamentuojantys dokumentai: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo jstatymas, Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030, Valstybin¢ §vietimo
2013-2022 mety strategija. Tiesioginés jtakos Mokyklos veiklai, tinkamoms darbo salygoms, funkcijy vykdymo kokybei turi Vaiko teisiy konvencija,

Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasas, Geros mokyklos koncepcija. Mokyklos veiklg reglamentuoja steigéjo patvirtinti Vilniaus



Levo Karsavino mokyklos nuostatai, Mokyklos vidaus dokumentai. Mokyklos ugdymo proceso organizavimg ir ugdymo turinj reglamentuoja Mokyklos
ugdymo planas. Rengiant strateginj plang atsizvelgta i Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%, kurioje pabréziami valstybés poreikiai — sumani
Lietuva: veikli, solidari, nuolat besimokanti visuomené. Ateities vizijai jgyvendinti biitinas pilieCiy pritarimas, ryZtas keistis, tarpusavio pasitik€jimas,
pagarba ir iniciatyva. Vienas i$ pagrindiniy pazangos uZztikrinimo garanty — atviras kaitai, kiirybingas ir atsakingas zmogus. Mokykla orientuojasi ir |
valstybingje Svietimo strategijoje 2013— 2022 m. numatytg pagrindinj strateginj tiksla — paversti Lietuvos Svietimg tvariu pagrindu valstybés gerovei kelti,
ugdyti verzliam ir savarankiSkam zmogui, atsakingai ir solidariai kurian¢iam savo, Lietuvos ir pasaulio ateitj.

Galimybés:

1. Vilniaus miesto 2010-2020 mety strateginiu planu yra jtvirtinamos pagrindinés miesto vystymosi gairés ir kryptys.

2. Lietuvos paZangos strategijos ,,Lietuva 2030” nuostatos nusako esmines pazangos sritis - visuomen¢, ekonomika ir valdyma, taip pat nurodo
pazangos vertybes - atviruma, kiirybingumgq, atsakomybe, kurios taps svarbiausiais vertinimo kriterijais priimant strateginius sprendimus.

3. Mokykla vadovausis teritoriniu komplektavimo principu.

Grésmes:

1. Svietimo kaitos strategija per menkai siejasi su kitomis ekonominiy ir socialiniy reformy strategijomis. Stinga prioritetinio poZitirio j $vietimo
sistema.

2. Zemas mokytojo profesijos prestiZas.

EKONOMINIAI VEIKSNIAI

Svietimo institucijy veikla yra susijusi su $alies ekonomika, nes ugdymo islaidas finansuoja valstybé, o aplinkos i§laikymui 1¢Sas skiria savivaldybe.
Gaunamos léSos naudojamos racionaliai. Mokiniy krepselio 1€8y pakanka jvykdyti ugdymo plang, taciau pritruksta Svietimo pagalbos specialisty darbo
apmokéjimui, nedidelj trikumg sudaro administravimo iSlaidos. Aptarnaujancio personalo ir specialisty (direktoriaus pavaduotojo tkiui, rastinés vedéjo,
sekretoriaus operatoriaus) atlyginimo koeficientai nedideli, nors darby apimtys didelés.

Mokyklos bendruomené inicijuoja materialinés bazés atnaujinimg, savo jégomis kuria patrauklias edukacines erdves mokiniams. Néra finansiniy

galimybiy jrengti funkcionalias erdves, padedancias kurti jaukia, Siuolaikiniam ugdymuisi pritaikyta aplinkg. Mokykla aktyviai ieSko galimybiy pritraukti



papildomai lésy, dalyvauja ES, Salies, savivaldybés projektuose. D¢l ekonominés situacijos Salyje gaunamos nedidelés gyventojy pajamy mokescio 1,2
procenty léSos.

Galimybés:

1. Istatymiskai jtvirtintos Svietimo finansavimo nuostatos atskleidzia valstybés pozitirio j Svietimg svarbg.

2. Savivaldybés strateginio plano nuostata atnaujinti ir plésti Vilniaus miesto savivaldybés ugdymo jstaigy pastatus sudaro salygas remonuoti
mokykla.

3. Savivaldybés strateginiame plane numatytas ugdymo jstaigy apriipinimas Siuolaikinémis mokymo priemonémis sudarys saglygas gerinti edukacines
aplinkas.

4. Did¢ja galimybe pritraukti ES 1¢3as tiek savivaldybés mastu, tiek paciai mokyklai dalyvaujant jvairiose programose ir projektuose.

5. Mokyklos reikméms panaudoti 1,2 procenty gyventojy pajamy mokescio, mokyklos patalpy nuomos pajamos.

Grésmés:

1. Didé¢ja reikalavimai ugdymo aplinkai, profesinei pedagogy kompetencijai, o investicijy stokojama.

2. Dauguma mokyklos pedagoguy neturi biitiny jgtidziy, reikalingy rengiant paraiskas ES projektams ir panaudojant jy 1éSas.

3. Nepakanka 1¢éSy specialiyjy ugdymo poreikiy turin¢iy bei atvykusiy i$ uzsienio mokiniy ugdymui.

SOCIALINIAI VEIKSNIAI

Mokyklos veiklai jtakos turi bendroji Lietuvos socialiné politika, jos buklé, miesto socialiniai veiksniai. Nors kasmet mazéja bendras gyventojy
skai¢ius. Vilniaus miesto Levo Karsavino mokykloje per paskutinius penkerius mokslo metus mokiniy skai¢ius padidéjo. Mokykloje nemaza dalis mokiniy
turi jvairiy socialiniy problemy: nepilnos Seimos, tévai laikinai iSvyke j uzsienj, tévy nedarbas.

D¢l demografiniy poky€iy ir emigracijos mokyklose gali mazéti mokiniy skaicius. Tévams iSvykus | uzsienj, vaikai daZnai lieka be tinkamos
priezitros. D¢l Salyje pablogéjusios ekonominés padéties ir auksto nedarbo lygio, blogéja Seimy materialiné padétis, tuo paciu ir emociné biiklé. Siekdami
efektyvios veiklos, bendraujame su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos specialistais, Vilniaus policijos komisariatu, socialinés paramos

ir sveikatos skyriumi, seniiinija, Visuomeneés sveikatos biuru ir kt.

Galimybés:



. Augant miesto ekonomikai, sumazeés socialinés atskirties apimtis.
. Ekonomikos augimas Vilniuje padidins i$ rajony atvykstanciy Seimy skaiciy.

1
2
3.
4
5

Naujosios vyriausybés programos leis jgyvendinti prevencinius projektus ir pagerinti vaiky sveikatos biikle.

. Kvalifikuoty specialisty darbas mokykloje padés tobuléti ir saugiai jaustis specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams.

. Salia esantys vaiky darzeliai uztikrins pakankama vaiky skai¢iy priesmokyklinio ugdymo grupiy bei pirmyjy klasiy mokiniy skaiciy.

Grésmeés:

I.
2.
3.
4.

Specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy skaiciaus did¢jimas, kai Svietimo sistema yra nepasirengusi integruotam mokiniy ugdymui.
ISlieka visuomenés ekonominé ir kultiiring¢ diferenciacija.
Emigracija sukels vaiky, palikty be prieziiiros, skai¢iaus did¢jimg ir globéjy problemas.

Auganciam mokyklos bendruomenés nariy skaiciui nepritaikyta mokyklos aplinkos infrastruktiira (parkavimas, dviraciy takai ir t.t.)

TECHNOLOGINIAI VEIKSNIAI

Informaciniy ir komunikaciniy technologijy itaka ugdymo (si) procesui did¢ja. KokybiSkai besikei¢ianc¢ios technologijos bei jy taikymo galimybés

skatina plétoti informaciniy ir komunikaciniy technologijy Svietime infrastruktiirg.

Mokykloje visi kabinetai apriipinti kompiuteriais, vaizdo projektoriais, taciau kai kuriuose kabinetuose reikéty atnaujinti jrangg. Kompiuteriai
sujungti j vietinj tinklg, yra interneto rySys. Siekiant uztikrinti patikimg interneto grei¢io paskirstyma visoje mokykloje, reikalinga jrengti serverineg. Tai

pagerinty informacijos paieskos ir sklaidos sistema, uztikrinty sekmingga mokytojuy, tévy (globéjy/riipintojy) bei administracijos bendravima. Mokykloje yra

galimybé naudotis bevieliu interneto rysiu.

Galimybés:

1.
2.
3.
4.

Rémeéjy indélis } mokyklos infrastruktiirg, jrangos ir priemoniy atnaujinima garantuos ugdymo SiuolaikiSkuma ir kokybe.
Pamokose, projektinéje veikloje, atlieckant namy darbus gali biiti panaudojamos informacinés ir komunikacinés technologijos.
Skaitmeninis ugdymo turinys ir technologijos taps patrauklesnés mokiniams.

Mokytojai nuolat kels kvalifikacijg IT srityje, kad ji atitikty naujausiy informaciniy technologijy jvaldymo lygmen;.



Greésmés:

1. Mokykla atsilieka nuo informacinés visuomenés formavimosi tempy jsigyjant technologijas.

2. Informacijos perteikimas el. priemoniy pagalba maZzina tévy poreikj lankytis mokykloje, tévy susirinkimuose.

3. Dél technologijy jtakos gali nukentéti mokiniy rastingumas.

4. Vis did¢jant ateities visuomenés priklausomybei nuo kompiuteriniy technologijy, kyla pavojus susvetiméjimui, kito zmogaus kaip vertybés
suvokimui ir zmogiskojo bendravimo vertinimui.

EDUKACINIAI VEIKSNIAI

Galimybés:
1. Optimalus klasiy komplektavimas salygos mokytojy etaty skai¢iaus iSsaugojima.
2. Didesné mokymo programy jvairove, galimybé kurti ir jgyvendinti naujas ugdymo programas leis tobulinti ugdymo procesa.
3. Did¢jancios 1éSos, skirtos mokytojy kvalifikacijai kelti, spartins mokytojy profesinj tobuléjima.
4. Pagalbos mokiniui specialisty ir mokytojy padéjéjy atsiradimas ir jy skaiciaus didéjimas mokykloje padés lengviau integruoti specialiyjy poreikiy
turin¢ius mokinius.
Grésmés:
1. Nepakankamas démesys gabiy mokiniy ugdymui.
2. Iniciatyvumo trilkumas bendradarbiaujant su vietos bendruomene.
3. Prastéjanti mokytojy kvalifikacijos kélimo kursy kokybe.
4. Dalies tévy abejingumas vaiky ugdymo rezultatams.
5. Dél programy jvairoves kylantys sunkumai jvertinti ir palyginti mokiniy pasiekimus, i§laikyti ugdymo krypti.
6. Specialisty ir mokytojy padéjéjy zmogiskyjy istekliy trikumas.
IIT SKYRIUS
VIDINES APLINKOS ANALIZE



3.1. Organizaciné mokyklos struktiira

|

Direktoriaus

pavaduotojas ugdymui

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

PUG mokytojai

& B-10 klasiy mokytojai

Direktoriaus

pavaduoctojas dkui

=

1-4 klasiy mokytojai

Veiklos kokybés jsivertinimo

e LlEMzargiai

VGK, pagalbos mokiniul specialistal

Spec. pedagogas M Soc. pedagogas

Psichologas

Logopedas

Bibliotekininkas

Mokyklos Taryba

Mokytojy Taryba

MOkiniy Taryba

Mokyklos tévy kamitatas

Maokytojy padéjéjai

5-7 klasiy mokytojai

Techniniy mokymo

priemoniy laborantas

Klasiy vadowy MG

B Kuruojami mokyklos savivaldos
organai
i __

Sekretorius-
operatorius Budétojas-apsaugos
m da rbntu Djas

Pastaty priefidros ir sistemos

MNeformalaus ugdyme bireliy vadovai

VDM grupiy vadovai

ginamaojo remonto specialistas

3.2. Pedagoginiai darbuotojai

Analizuojant 2018 — 2020 mety duomenis, galima daryti iSvada, kad mokykloje nepastebéta stipri mokytojy kaita. 2020 m. rugs¢jo 1 d. duomenimis
mokykloje dirba 75 mokytojai.
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Per paskutiniuosius trejus metus pedagogai kele savo kvalifikacing kategorija, tobulino kompetencijas, taip keldami mokyklos prestiza bei
tobulindami pamoky efektyvuma ir kokybe. Mokyklos politika — skatinti mokytojus tobuléti ir siekti aukStesnés kvalifikacinés kategorijos, todél
dominuojanti kvalifikaciné kategorija — vyresnysis mokytojas. 2020 m. rugs¢jo 1 dienos duomenimis mokykloje dirba 1 moksly daktaras, 3 mokytojai
ekspertai, 20 mokytojy metodininky, 41 vyresnysis mokytojas, 11 mokytojy. Mokytojy iSsilavinimas atitinka pedagoginiam darbui reikalingus
reikalavimus: Dauguma mokytojy (iSskyrus tris) turi aukstaji pedagoginj iSsilavinima, kai kurie gali déstyti keleta dalyky. Mokyklos pedagogai daug
démesio skiria tarpdalykinei integracijai, ugdymo diferencijavimui bei individualizavimui, mokiniy asmeninei pazangai, mokytojy gebéjimo taikyti
informacines technologijas ugdymo procese kompetencijy tobulinimui. Vis daugiau mokytojy veda integruotas pamokas, apie 90 procenty mokytojy
pamokose taiko informacines-komunikacines technologijas, taciau ne visada IKT taikymas padeda tikslingai siekti pagrindinio mokyklos veiklos tikslo —
pamokos kokybés.

Pedagogy kompetencija — vienas i$ pagrindiniy veiksniy, siekiant auksty Svietimo rezultaty. Siekiant pazangos svarbi mokytojy motyvacija mokytis,
tobuléti, kryptingai veikti, pasirinkti veiksmingas priemones, analizuoti ir vertinti pazangg bei pasiektus rezultatus. Pedagogai dalyvavo miesto
metodiniuose renginiuose, skaité praneSimus, vedé atviras pamokas. Mokyklos metodiniy savai¢iy renginiai ypa¢ svarbiis mokytojy kompetencijos
tobulinimui, jie skatina ieSkoti naujy metody, btidy, kaip mokymasi padaryti patrauklesnj ir jJdomesnj. Mokytojy kvalifikacijai tobulinti kasmet skiriama

pakankamai 1éSy, pedagogai turi galimybe nuolat kelti savo kvalifikacija dalyvaudami seminaruose, mokymuose bei konferencijose.

3.3._Mokiniu, klasiy komplekty skaicius
Vilniaus Levo Karsavino mokykloje 2020 m. rugséjo 1-3ja dieng 1-10 klasése mokési 733 mokiniai ir 38 prieSmokyklinio ugdymo grupés vaikai.

Mokykloje yra 32 klasiy komplektai ir 2 prieSmokyklinés grupés. Mokiniy skai¢ius nuo 2017 — 2020 m.m. padidéjo 120.
3.4. Mokiniuy pasiekimai

Vienas 1§ mokyklos veiklos prioritety yra mokiniy mokymosi pasiekimy ir motyvacijos stiprinimas, tod¢l sistemingai stebima kiekvieno mokinio
asmeniné pazanga, analizuojami mokiniy pasiekimy rezultatai, aiSkinamasi nes€ékmiy priezastys, ieSkoma biidy pasiekimams gerinti, tobulinama pazangos
vertinimo sistema. 2017 — 2018 m.m. bendras mokyklos mokiniy paZzangumas buvo 94,3 procenty, o 2019 — 2020 m.m.— 99,1 procenty. Pazangumas
padidéjo 4,8 procentais. Taciau mokykloje kievienais metais daugeéja mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy. 2017 — 2018 m.m. mokiniy, turin¢iy
SUP, mokykloje buvo 37, 2018 — 2019 m.m. — 46, 2019 — 2020 m.m. — 56. O 2020 m. rugsé¢jo 1 dieng tokiy mokiniy — 64. Siems mokiniams yra teikiama
specialisty pagalba, ta¢iau visy pagalbos mokiniui specialisty truksta.

Mokiniai nuolat dalyvauja mokykliniuose, Vilniaus miesto bei Salies organizuojamuose konkursuose, olimpiadose, varzybose, yra aktyviis projektinés
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Konkursy ir
olimpiaduy
nugalétojai

(I -1II viety
laimétojai)

2017 -2018 m.

2018 — 2019 m.

2019-2020 m.

Miesto,
respublikiniy
konkursy

Vilniaus miesto rusy mokomaja kalba
bendrojo lavinimo mokykly 5-12 klasiy
mokiniy raiskiojo skaitymo konkursas;
Vilniaus miesto rusy kalbos (gimtosios) 5-
9 klasiy mokiniy olimpiada;

XVIII Nacionalinis mokiniy Ceslavo
Kudabos geografijos konkursas;
Respublikinis Lietuvos tautiniy mazumy
mokykly angly kalbos konkursas ,,Speeling
Bee*

Vilniaus miesto II etapo Lietuvos mokiniy
technologijy olimpiada;

Vilniaus miesto II etapo astuntoji 6-12
klasiy mokiniy muzikos olimpiada;
Vilniaus miesto rusy mokomaja kalba
bendrojo lavinimo mokykly 5-12 klasiy
mokiniy raisSkiojo skaitymo konkursas;
Vilniaus miesto rusy kalbos (gimtosios) 5-
9 klasiy mokiniy olimpiada;

Respublikinis Lietuvos tautiniy mazumy
mokykly angly kalbos konkursas ,,Speeling
Bee*;

Respublikiné pradiniy klasiy mokiniy
dorinio ugdymo (tikybos) olimpiada;
Lietuvos jaunyjy dainininky festivalis-
konkursas ,,Dainy namai*;

Salies mokiniy turizmo technikos varzybos
uzdarose patalpose ,,Vilnius 2020

Tarptautinés angly kalbos ,,Spelling Bee*
konkurse laiméta III vieta;

Matematikos tarptautiniame Kings
konkurse laiméti pirmojo ir antrojo laipsnio
diplomai; Angly kalbos Kings laimétas
pirmojo laipsnio diplomas; Geografijos
tarptautiniame konkurse ,,Kengiira“ laiméti
2 auksiniai, 2 sidabriniai, 1 oranzinis
diplomas;

Dalyvauta 1-12 klasiy mokiniy lietuviy
kalbos, informatikos ir informacinio
mastymo konkurse ,,Bebras®,
Nacionalingje aplinkosaugos olimpiadoje,
Konstitucijos egzamine 8-10 klasiy
mokiniams, Lietuvos geomoksly
olimpiadoje,

Respublikiniame edukaciniame konkurse
,Olympis 2020,

2-10 klasiy mokiniy tarptautiniame
konkurse ,,Kengiira®,

Salies mokiniy turizmo technikos
varzybose uzdarose patalpose ,,Vilnius
2020 laiméta III vieta;

Respublikiniame konkurse-parodoje
»Senyjy troby langinés* apdovanota
nominacija ,,Tradiciskiausias karpinys®,
Vilniaus miesto 3-4 klasiy mokiniy
raiSkiojo skaitymo konkurse ,,Gamtos
grozis poezijoje ir prozoje‘ laimétos dvi II
vietos ir viena III vieta; Vokalinio
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ansamblio ,,Do-re-mi‘‘ dalyvauta XII
Lietuvos jaunyjy dainininky
festivalyje ,,Dainy namai‘‘;
Tarptautiniy | Dalyvauta “Kings” olimpiada Dalyvauta “Kings” olimpiada ,,Olimpis®; Dalyvauta “Kings” olimpiada ,,Olimpis®.
konkursy ,,Olimpis®;

ISvados:

1. Klasiy komplekty skaic¢ius nuo 2018 m. iki 2020 m. padidé¢jo.

2. Mokiniy, kuriems reikalinga pagalba, skaicius kiekvienais metais did¢ja, jiems teikiama psichologiné-pedagoginé pagalba.

3. Aukstus pazangumo ir kokybés rodiklius Iémé nuolatiné ugdymo proceso analizé¢, mokiniy asmeninés pazangos steb¢jimas, nesékmiy priezasties
aiSkinimasis, bendradarbiavimas su tévais bei ugdymo turinio modernizavimas. Mokykla yra atvira visuomenei ir naujoveéms, ] vertybes orientuota
Svietimo bendruomene.

4. Mokykla aktyviai dalyvauja tarptautinése mainy programose ir projektuose, tai ple¢ia ir ugdo mokiniy pasauléZziiirg. Tarptautiniai projektai suteikia
mokiniams galimybe keliauti, susipaZinti su naujais zmonémis, su kity 3aliy ir tauty paprociais bei tradicijomis. Siy projekty déka mokiniai ir
mokytojai apsilanké Lenkijoje, Italijoje, Slovénijoje, Anglijoje, Ispanijoje, Turkijoje, susipazino su $iy Saliy kulttira ir Svietimo ypatumais.

3.5. Neformalusis Svietimas

Mokykla turi senas neformaliojo ugdymo organizavimo tradicijas. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui koordinuoja, organizuoja, kontruoliuoja
neformalyjj ugdyma: analizuoja veiklg, aptaria neformaliojo ugdymo programas, vertina jy tikslinguma, analizuoja ir vertina mokiniy poreikius, vaiky
pasiekimy ir pazangos rezultatus pristato mokyklos bendruomenei. Veikla organizuota atskiroms mokiniy amziaus grupéms. Mokiniy meniniai geb¢jimai
ugdomi bureliuose ,,Origamis”, ,,Teatro studija ,,Avangard”, , Teatro studija”; kalbiniai — ,,Mokomes kalbéti pranciiziSkai ir vokiskai”, vokaliniai —
ansambliuose ,,gypsena”, ,Do-re-mi”, ,,Man patinka dainuoti”, dailés — ,,Meno pasaulis”, ,,Mokomes piesti” biireliuose. Mokiniy sportiniai gebéjimai
ugdomi bendrojo fizinio parengimo, sporto ir turizmo “Jaunieji atletai” burelyje. Mokiniy technologiniai gebéjimai ugdomi ,,Biserio nérimas”, ,,Auksinés
rankelés”, ,,Dizainas ir amatai”, ,,DJ klubas” biireliuose, informaciniy technologijy geb¢jimai — biireliuose ,,Bitukai”, ,,Baitukai”. Dalyky zinias mokiniai

gilina ,,Jaunujy istoriky”, ,,Knygy pasaulyje”, ,,Gamtos mylétoju”, ,,Ziniuky”, ,,Linksmosios matematikos”, ,,Noriy viska Zinoti”” bireliuose. Moksleiviams
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patiko nauji bureliai ,,Mokiniy savivalda®, ,,Skautai. SUP mokiniy meniniai ir socialiniai gebéjimai ugdomi ,Jaunyjy istoriky”ir ,,Mokomeés piesti
biireliuose. Glaudziai bendradarbiaudami dailés, muzikos, dramos ir Sokiy bureliy vadovai kuria mokykloje darnig kiirybing atmosfera, kurios déka vaikas
randa optimaliausias saviraiSkos galimybes, ugdomi demokratin¢je aplinkoje. Menai SiuolaikiSkai ugdo vaikg Siuolaikiskai, padeda mokytis ir tobuléti.
Meninis ugdymas ir popamoking¢ kiirybiné veikla padeda jgyvendinti zalingy jproc¢iy prevencija, gerina mokyklos mikroklimata.

Kiekvienais metais vasaros metu prieSmokyklinio ugdymo ir 1- 4 klasiy mokiniams organizuojama dienos stovykla "Laimés paukste".
ISvados:

1. Neformaliojo ugdymo pasiila kiekvienais metais didé¢ja.
2. Vaiky skaic¢ius mokyklos bireliuose padidéjo, nes neformaliojo ugdymo programy pasitila tenkina mokiniy saviraiskos poreikius.
3. Sportiné bei kiirybiné veikla padeda jgyvendinti zalingy iprociy prevencija, didina mokiniy prasminga uzimtuma.
3.6. Finansiniai iStekliai
Pagrindiniai mokyklos finansavimo S$altiniai — valstybés, savivaldybés ir réméjy léSos. Finansiniai iStekliai valdomi jstatymy numatyta tvarka.
Direktorius yra mokyklos finansiniy iStekliy atsakingasis valdytojas. Jvykdyti Svietimo ir mokslo ministerijos ir Europos Sgjungos struktiriniy fondy
projektai ir investicinés programos bei 1,2 procenty gyventojy pajamy mokescio paramos léSos sudaré galimybes pagerinti mokyklos materialing bazg bei
tinkamai organizuoti ugdymo procesg. Kiekvienais metais mokyklos bendruomenei, Mokyklos tarybai ir Mokytojy tarybai pateikiama finansin¢ ataskaita,

kuri taip pat yra skelbiama mokyklos internetinéje svetainéje: http://www.karsavino.vilnius.lm.It/

ISvados.
1. Kryptingai naudojami finansiniai iStekliai, ES ir kitos 1éSos suteiké galimybe modernizuoti mokymo baze.

3.7. MokyKklos aplinka

Mokykloje kuriama saugi, mokyma skatinanti Siuolaikin¢ aplinka. Siekiama, kad mokiniy ugdymosi salygos atitikty sanitarinius-higieninius
reikalavimus ir mokykla gauty higienos pasa. EstetiSkos, jaukios ir saugios mokyklos edukacinés erdvés skatina mokyniy motyvacija mokytis, kuria gera
nuotaika, mokiniy amziui derantj jaukuma, ugdo darnos jausma ir gerg skonj. Mokykloje yra valgykla, sporto salé, moderniis informaciniy technologijy

kabinetai, SiuolaikiSka biblioteka su skaitykla, koridoriuose jrengtos erdvés aktyviam ir pasyviam poilsiui. Visi kabinetai apriipinti kompiuteriais, dauguma
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spausdintuvais, vaizdo projektoriais arba interaktyviomis lentomis, veikia interneto tinklas, jdiegtas elektroninis Manodienynas.It. Visiems mokytojams
jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos.

IS Vilniaus miesto savivaldybés investiciniy programy ir projekty 1€8y buvo atlikti mokyklos vidaus apdailos remonto ir atnaujinimo darbai. Gamtos
moksly dalyky déstymo metu naudojama bandomyjy ir praktiniy darby laboratorija, kompiuterizuota biblioteka, atnaujinta skaitykla.

3.8. Socialiniai partneriai

Mokykla palaiko ilgalaikius bendradarbiavimo rySius su UAB ,,Santika; Vilniaus darzeliu-mokykla ,,Lokiukas“; Vilniaus Pranciskaus Skorinos
gimnazija; Asociacija ,,Gyvoji planeta“; UAB ,,Visinga“; VS] ,.Rupertas“; Spec. Pedagogikos ir psichologijos centru; VS] ,,Vaiko labui“; UAB ,,Pramogy
véjas; VS ,.Sveikas miestas”; UAB ,,Turistinés paslaugos®; Skaitmeniniy knygy biblioteka; UAB ,,Dolovija“; Privalomosios pirmosios pagalbos
mokymai ,,MILITRA®; Labdaros ir paramos centru ,,Algojimas*; UAB ,,Impuls*“; UAB ,,Vaisiai jums*; UAB ,,Pienas vaikams*; UAB ,,Makveza“; UAB
,,Yusk baldai‘; V§1 ,» Iraky Svietimo centras®.

ISvados

1. Mokyklos aplinka iSradingai pritaikyta ugdymo(-si) procesui, o edukacinés erdvés skatina mokiniy motyvacijg mokytis, ugdo darnos jausmg ir gerg
skonj. Taciau truksta ugdomaji poveiki turin¢iy erdviy, skirty specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams, kuriose jie galéty jaustis saugiai.
2. Siekdama uztikrinti kokybiskas mokiniy ugdymosi salygas, mokykla privalo gauti hiegienos pasa.

3.9. Planavimo sistema

Mokykla rengia 5 mety strateginj veiklos plang, Metinj veiklos plang, Ugdymo plang, Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus
psichologus) atestacijos programg, ménesio veiklos planus, Vaiko gerovés komisijos veiklos plang, Metodinés tarybos, Metodiniy darbo grupiy veiklos
planus, Klasiy vadovy planus, Ilgalaikius teminius planus, Pasirenkamyjy dalyky programas, Neformaliojo ugdymo programas, Pritaikytas ir
individualizuotas programas.

ISvados:

1. Mokykloje yra laikomasi dokumenty planavimo struktiiros ir formy.

2. Dokumenty valdymas nuolat tobulinamas ir optimizuojamas, nustatomos priimtiniausios formos, atsizvelgiant | plany derinamuma tarpusavyje.

15



3.10. Mokyklos veiklos kontrolé

Kasmet mokykla atlieka veiklos kokybés isivertinima, kurio i§vados panaudojamos mokyklos veiklos tobulinimui, planavimui pagristi. Mokyklos
2015 m. atliktas iSorinis mokyklos vertinimas. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos ir steigéjas.

3.11. RySiy sistema
Mokykloje yra 123 kompiuteriai, visi prijungti prie interneto rySio ir sujungti ] vietinj tinklag. Naudojamasi elektroniniu dienynu
mokykloje. Naudojamasi elektroniniu pa$tu, mokiniy ir pedagogy registrais, $vietimo informacinémis sistemomis SVIS, PASKATA, KELTAS, SPIS
sistema, EDUKA klasé¢, Google Class room platforma. Dauguma dokumenty rengiami ir siunciami per dokumenty valdymo sistemg AVILYS. Mokytojai
kabinetuose turi kompiuterius, vaizdo projektorius, 4 kabinetuose yra iSmanieji ekranai. Kompiuterizuoti administracijos kabinetai, skaitykla, biblioteka.
Apie mokyklos vykdomg veiklg informuojama vietos ir Salies Zziniasklaidoje, Vilniaus miesto savivaldybés internetiniame puslapyje, mokyklos

internetinése svetainéje: www.karsavino.vilnius.Im.It, informacijos sklaidai Levo Karsavino mokykloje naudojamasi ir socialinio tinklo “Facebook”

https://www.facebook.com/LevKarsavinSchool.

3.12. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo analizé
Sritis Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Grésmés
Mokyklos 1. Mokykloje kuriama 1. Silpnas tapatumo jausmas 1. Ivairiy projekty, paramos 1. Sunkumai konkurencingje
kulttra bendradarbiavimo atmosfera, |menkina mokyklos jvaizdj ¢Sy paieska ir efektyvus jy aplinkoje kurti ir iSlaikyti
Siuolaikinés vertybés visuomengje. panaudojimas. teigiamg mokyklos jvaizdj.
derinimos su tradicinémis. 2. Nepakankamai aktyviis 2. Tévy Svietimas ir veiklos 2. Didelis tévy uzimtumas,
2. Bendruomené susitarusi dél  mokiniy tévai. aktyvinimas. salygojantis mokiniy ugdymo

vertybiy, elgesio normy ir
principy, kuriomis grindziama
mokyklos veikla.

3. Mokykloje laikomasi

tradicijy, gerinanciy klasiy

ir bendravimo kultura.

3. Dalies mokiniy Zema elgesio

3. Galimybés uzmegzti
glaudesnius rysius su kitomis
miesto, Salies ir uzsienio
mokyklomis.

4. S¢kmingas socialinés

(si) ir socializacijos problemy
atsiradimg.

3. Mokytojy ir mokiniy
aktyvumo mazéjimas,

abejingumas ir nenoras
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mikroklimata, ir kuriamos
naujos tradicijos.

4. Mokykla yra atvira ir
svetinga bendruomenés
nariams, ypac naujai
atvykusiems mokiniams.

5. Tévai turi pakankamai
galimybiy dalyvauti mokyklos
veikloje.

6. Vyksta mokyklos ir
socialiniy partneriy
bendradarbiavimas.

7. Kuriama jauki, esteting
aplinka, stiprinanti
bendruomenés nariy sauguma.

partnerystés plétojimas.

dalyvauti mokyklos
gyvenime.

4. Nepakankama zalingy
iproCiy prevencija.

Ugdymas ir
mokymasis

1. Mokymosi programy
testinumas ir perimamumas,
individualizuotos ir pritaikytos
programos, tvarkaraSciai bei
ugdymo planai suteikia
ugdymosi galimybes jvairiy
poreikiy ir gebéjimy
mokiniams. 2.
Mokykloje dirba kvalifikuoti
pedagogai, kuriems sudaromos
salygos ir galimybeés kelti
kvalifikacijg ir dalintis gergja
patirtimi.

3. Mokykloje taikoma ir

tobulinama mokiniy vertinimo

1. Ne visada iSnaudojamos
diferencijavimo, vertinimo
budy ir metody jvairoveés
galimybes. 2. Dél per didelio
kriivio arba mokiniy
atsakomybés trukumo dalis
ugdytiniy neatlicka namy
darby.

1. Sistemingas mokiniy
paZangos ir pasiekimy,
vertinimo sistemos
tobulinimas, pazangos
matavimas.

2. Mokiniy ir jy tévy
konsultavimas ugdymo (si)
klausimais.

3. Ugdymo turinio
aktualizavimas, pamokos
modernizavimas.

1. Dél nepakankamo lésy
lkiekio kylantys sunkumai
isigyti moderniy mokomuyjy
priemoniy.

2. Ne visy mokiniy

asmeninés pazangos siekimas.
3. Nepakankamas pedagogy
pasirengimas diegti naujoves.
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sistema.
4. Taikomi nauji ugdymo
metodai, formos bei budai.

Pasiekimai 1. Mokyklos mokiniy NMPP  |1. Nepakankamai démesio 1. Pamoky netradicinése 1. Mokiniy mokymasis siekiant
rezultatai yra pakankamai skiriama mokymui planuoti, erdvese, nuotoliniu bidu gero pazymio, 0 ne Ziniy
aukstesni. efektyviai naudoti savo laikg.  |organizavimas. kokybés.

2. Dauguma mokiniy 2. Ivairiy metody, padedanciy 2. Nepakankamas mokiniy
s¢kmingai i§laiko PUPP. tiksliau jvertinti mokiniy aktyvumas pamokose, galintis
3. Pasiekimy rezultatai individualig pazanga, turéti neigiamos jtakos mokiniy
analizuojami ir pateikiami naudojimas. ziniy kokybei.
visiems mokyklos 3. Pasiekimy ir pazangos
mokytojams. steb¢jimo ir analizés
4. Vykdomi bandomieji tobulinimas.
pasiekimy patikrinimo PUPP 4. Tinkamas dalykinis ir
10 klaséje darbai. metodinis mokytojy
5. Mokiniai daznai tampa pasirengimas pamokoms.
miesto olimpiady, konkursy,
varzyby dalyviais ir priziniy
viety nugalétojasi.
6. Mokiniai aktyviai dalyvauja
mokyklos meningje, sportin¢je
ir projektinéje veikloje.
Pagalba 1. Orientuojamasi i visaverte, |l. Nepakankamas 1. Vertinimo jvairoves, 1. Tévy (globéjy)
mokiniui motyvuotg visapusiskai ugdytis [individualiosios pazangos dialogo vertinant, kriterijy [konstuktyvaus bendravimo ir

mokinio asmenybe.

2. VGK veikla yra efektyvi ir
savalaike, vykdomos
neformaliojo ugdymo veiklos.
3. Pagalbos mokiniui sistema

grindZiama bendradarbiavimu

galimybiy panaudojimas,
vieningos ugdymo ir vertinimo
sistemos tobulinimas.

2. Griztamojo rySio (VGK -
klasés vadovas — dalyky

mokytojai — tévai) trukumai.

aiSkumo iSgryninimas
bendradarbiaujant. 2.
Efektyvesnis mokytojy,
mokiniy ir pagalbos mokiniui
specialisty bedradarbiavimas.

3.Ivairesnis kvalifikuotos

bendradabiavimo bei
pedagoginiy-psichologiniy
Ziniy trikumas, negatyviai
veikiantis vaiky mokymasi.
2. Mokiniy susidomeéjimo
neformaliojo ugdymo veikla
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su mokiniais ir tévais.

4. Sukurta planinga mokiniy
uzsienieciy ir reemigranty
adaptacijos sistema.

5. Tenkinami jvairiy gebéjimy
mokiniy ugdymosi poreikiai.

3. Tévy nenoras

bendradarbiauti, pripazinti

vaiko mokymosi sunkumus

apsunkina pagalbos teikima.

4. Nepakankamas mokiniy

noras jsitraukti ] adaptacijos
rocesa.

pagalbos galimybiy
mokytojams ir tévams
panaudojimas.

4. Glaudesnis mokytojy ir
tévy bendradarbiavimas.

5. Kiirybiskas Siuolaikiniy
technologijy, inovatyvios
aplinkos, diferenciavimo ir
individualizavimo
naudojimas ugdymo procese.

mokykloje mazéjimas.

3. SUP mokiniy skaiciaus
did¢jimas, sukeliantis
papildomy pagalbos
specialisty reikalinguma.

4. Zemi ugdymosi pasiekimy
rezultatai.

5. Silpnéjantis susidoméjimas
[konsultavimo sistema dél
neformaliosios veiklos
uZimtumo.

Mokyklos
strategija ir
valdymas

1. Visi bendruomenés nariai
yra susipazing su mokyklos
vizija, misija, tikslais.

2. Puosel¢jamos mokyklos
darbuotojy bendruomeniskuma
stiprinancios tradicijos.

3. Mokyklos administracija
nuosekliai jtraukia
bendruomenés narius j
mokyklos valdyma.

4. Veikianti §vietimo jstaigos
savivalda inicijuoja pokycius
mokykloje.

5. Didzioji mokyklos
bendruomenés dalis susitelkusi
nuolatiniam mokyklos
pasiekimy kokybés siekimui.
6. Mokyklos materialiné baze

nuolat turtinama, atsizvelgiant j

1. Nepakankama dalies
mokytojy kompetencija
dirbant su IKT, iSmaniaisiais
mobiliaisiais jrenginiais ar
Siuolaikinémis
specializuotomis mokymo
priemonémis.

2. Mokiniy tévai
nepakankamai daznai
itraukiami ] mokyklos veiklos
tobulinimo procesus.

3. Mokyklos teritorija yra
neaptverta, tai gresia mokiniy
saugumui, nes mokyklos
pastatas yra prie judrios
gatves.

1. Aktyviy bendruomenés

nariy subtirimas j mokyklos

tobulinimo grupg.

2. Savivaldos stiprinimas,

lyderystés mokykloje

plétojimas.

3. Dalyvavimas ES

rengiamuose projektuose,

patalpy nuoma, labdaros ir

socialiniy partneriy rysiy

plétojimas

4. Aktyvi 5-10 klasiy mokiniy

savivaldos veikla.

5. Butinumas tobulinti

mokytojy techniniy priemoniy

panaudojimo ugdymo procese
valifikacija. 6. Siuolaikiniy
okymo priemoniy
audojimas ugdymo procese

1. Maz¢jantys finansiniai
iStekliai dél mokiniy skaiciaus
sumazéjimo reorganizavus
mokykla.

2. Mokyklos reorganizavimas,
sumazinantis mokiniy
galimybes jgyti patirties
savivaldos veikloje.
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mokyklos ugdymo turinj.

7. Kuriamos patrauklios

edukcinés mokymo (si)

aplinkos.

8. Sukurta jauki, estetiska ir

draugiska mokyklos aplinka.

9. Tinkamas materialiniy

iStekliy pasiskirstymas leidzia

organizuoti kokybiSkesnes
amokas.

siekiant auksStesnés ugdymo
kokybés.

7. Rémimasis tévy pagalba
tobulinant ugdymo procesa.

IV SKYRIUS

SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRIOSIOS PUSES

SILPNOSIOS PUSES

10.

Gera mokyklos geografiné vieta.

Sudaromos galimybés mokymui (si) jvairiy ugdymo (si) poreikiy

turintiems mokiniams.

Saugi, jauki, svetinga mokyklos aplinka.

Specialiyjy poreikiy mokiniams teikiama savalaiké kvalifikuota
pedagoginé pagalba.

Vykdoma jvairi mokiniy kultiiriné-pazintiné veikla.
Dalyvavimas miesto, Salies bei tarpatautiniuose projektuose,
tyrimuose.

Mokymuisi palankus mikroklimatas.

Kuriama bendra mokiniy pasiekimy ir pazangos j (s1) vertinimo
sistema.

Mokykloje propaguojamas sveikas gyvenimo biidas.

Turimos IKT priemonés, jvairiy mokomyjy dalyky jranga
tikslingai panaudojamos ugdymo procese.

N

NSV AW

Mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymas.

Mokiniy jsitraukimas j mokymosi pasiekimy jsivertinima,
pazangos steb¢jima bei pasiekty rezultaty analizg.
Mokiniy liikesciy ir rezultaty neatitikimas.

Skaitymo ir ra§ymo gebéjimy ugdymas.

Nepakankama atskiry mokiniy pazanga.

Nepakankamas tévy démesys vaiky mokymuisi.
Tikslingas mokiniy pazangos ir jsivertinimo duomeny
panaudojimas, siekiant nuolatinio dialogo su mokiniu.
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11. Mokyklos tradicijy puoseléjimas, ugdantis mokiniy kirybiskuma.

12. Bendruomenés susitarimai vertybiy, elgesio normy ir principy,
kuriais grindziama mokyklos veikla, klausimais.

13. Atnaujinta mokyklos internetiné sveitaing, atitinkanti Siuolaikinius
reikalavimus.

14. Mokyklos materialinés bazés galimybés, leidZiancios kurti naujas
edukacines erdves. ' ' ]

GALIMYBES GRESMES

1. Mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams sudarytos 1. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy moksleiviy skai¢iaus
salygos saviSvietai bei kvalifikacijai kelti. didéjimas.

2. Siekimas, kad mokykla biity verzli, versli, kiirybiska ir 2. Nepakankamas démesys mokiniy mokymosi kriiviy didéjimui.
novatoriska. 3. Nepakankama mokiniy mokeéjimo mokytis kompetencija.
Mokytojy kompetencijos stiprinimas kiirybiskai ugdyti XXI-ojo 4. Neigiamy visuomenés reiSkiniy ir didéjancios neigiamos
amziaus mokiniy gebé&jimus bendrojo ugdymo procese. informacijos Ziniasklaidoje itaka paaugliams.

3. Sudarytos salygas savarankiskos, pasiruosusios ateities iSStikiams 5. Nuolat didé¢jantis pedagogy papildomy darby kriivis, keliantis
asmenybes ugdymui. pavojy ugdymo proceso kokybei ir mokytojy sveikatai.

4. Edukaciniy vidaus ir iSorés erdviy pritaikymas kiirybiskai, 6. Aktyviyjy pedagogy ,,perdegimas‘.
inovatyviai veiklai, tyrinéjan¢iam mokymuisi. 7. Tobulintinas tévy Svietimas ir jy jtraukimas j ugdymo procesa.

5. Mokykloje organizuojami edukaciniai renginiai. 8. Kintanti (prastéjanti) mokiniy Seimy vertybiniy nuostaty skalé.
Vertinimo ir jsivertinimo kompetencijy ugdymo tobulinimas. 9. Visuomenegs techniné pazanga, daranti neigiamg jtaka mokiniy

6. Itin gabiy mokiniy nustatymo sistemos tobulinimas. mokymosi motyvacijai.

7. Sistemingo tévy informavimo, konsultavimo bei
bendradarbiavimo plétimas.

8. Skatinimas dalyvauti tarptautiniuose projektuose ir konkursuose.

9. Racionalus 1, 2 procenty paramos ir biudzeto 1¢S5y panaudojimas

kuriant ir gerinant edukaciniy erdves.

Strateginés iSvados

Atsizvelgiant  iSorés veiksnius, mokyklos stiprigsias ir silpngsias puses, galimybes bei grésmes, 2021 — 2025 metais biitina:
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1.

Skirti daugiau démesio gebéjimui individualizuoti ugdyma: atpazinti individualias mokiniy savybes, tinkamai pritaikyti ugdymo turinj, asmeninés

mokiniy pazangos vertinimg, numatyti mokymosi strategijas, o prireikus, pasitelkti ir reikiamy specialisty pagalba.

2.

A

Dazniau ir tikslingiau ugdymo procese taikyti IKT ir virtualias edukacines priemones, kaip pvz. Scratch programa, interaktyvieji kubai, EMA.
Kurti ir jgyvendinti programas, uztikrinancias integruotg mokiniy visapusiska ugdyma, saugios, sveikos aplinkos kiirima.

Edukacines vidaus ir iSorés erdves pritaikyti kiirybiskai, inovatyviai veiklai, tyriné¢jan¢iam mokymuisi.

Skatinti mokinius jgyti bazinius jgudZzius, formuojan¢ius mokymosi visg gyvenimg jprocius.

Testi kryptingg, integruotg prevencing, projekting veikla, jtraukiant vis daugiau mokiniy ir plétojant rySius su naujais partneriais.

Uztikrinti emociniy ir socialiniy jgiidziy lavinimo programy jvairove.

V SKYRIUS

STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

Filosofija.

Vaikas — unikalus gamtos reiskinys, jo vystymosi raidos negalima nei skubinti, nei 1étinti — vaiko galios turi skleistis nattiraliai. Pazinti vaikg néra

lengva, taciau kasdien jj stebint, laikantis paprasty, bet tiksliy gamtos désniy, sveikos gyvensenos — mokinio gyvenimg galima padaryti pilnavert],

dziaugsmingg ir laimingg.

Vizija

Levo Karsavino mokykla — atvira kaitai Svietimo jstaiga, puoseléjanti slavy tautinj savitumg ir padedanti integruotis j Lietuvos socialinj, ekonominj ir

kultiirin} gyvenima, kur saugioje, jaukioje, sveikoje aplinkoje ugdomi jvairiausiy poreikiy mokiniai. Mokyklos bendruomeng sieja bendro tikslo ir bendros

veiklos siekiai. Sioje mokykloje ugdomi jvairiy poreikiy turintys mokiniai, &ia kiekvienas mokinys turi galimybiy patirti sékme.

Misija

Levo Karsavino mokykla teikia kiekvienam prieinama, kokybiska prieSmokyklinj, pradinj ir pagrindinj iSsilavinimg tautiniy mazumy kalba,

palaipsniui integruojant valstybing kalbg j déstomus dalykus, padeda mokiniams suvokti savo teises ir pareigas, sudaro galimybes imtis iniciatyvos ir
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atsakomybes, ugdo dorag Lietuvos piliet;. Mokykla sudaro palankias salygas mokiniy bei mokytojy Ziniy, vertybiniy nuostaty ir kompetencijy plétotet,
padeda mokiniams jgyti bendrajj dalykinj, sociokultiirinj, technologinj rastingumg. Formuoja savarankiska, iniciatyvig, atsakinga uz savo pasirinkimg
asmenybe su maksimaliai susiformavusia vertybiy sistema, rengianc¢ia tolimesniam mokymui gimnazijoje.

5.1. Strategijos prioritetai ir tikslai

I prioritetas. Ugdymo, mokymosi ir pasiekimy kokybé.
Tikslas. Didinti ugdymo ir ugdymosi efektyvuma, siekiant kiekvieno mokinio pazangos, tenkinant poreikius, uztikrinant sauguma ir teigiama
emocing savijauta.
Uzdaviniai:
1. Tobulinti pamokos vadyba;
2. Tobulinti mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimg bei jsivertinima.
II prioritetas. Saugi ir draugiSka aplinka.
Tikslas. Kurti fiziSkai, emociskai, dvasiskai saugig ugdymo (si) aplinka.
Uzdaviniai:
1. Modernizuoti ir gerinti ugdymo (si) salygas (aplinkas).
2. Tobulinti esamas ir kurti naujas edukacines ir kiirybiSkas erdves mokykloje.
III prioritetas. Bendruomeniskumas ir partneryste.
Tikslas. Stiprinti ugdytiniy, jy tévy, pedagogy ir socialiniy partneriy sgveikos rysius bei partneryste ugdymo procese, visuomeninése veiklose.
Uzdaviniai:
1. Skatinti mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kryptingg kompetencijy tobulinimg ir gerosios patirties sklaida.
5.2. Strateginiy tiksly jgyvendinimas
I prioritetas. Ugdymo kokybés gerinimas
Tikslas. Didinti ugdymo ir ugdymosi efektyvuma, siekiant kiekvieno mokinio pazangos, tenkinant poreikius, uztikrinant sauguma ir teigiama

emocing savijauta.
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UZdaviniai UZdaviniy jgyvendinimo Pasiekimo laikas |Atsakingi Laukiami rezultatai LéSos
riemonés asmenys

Tobulinti pamokos|l. Siekimas gerinti pamokos 2021-2025 m. Mokyklos 1. Pagerés ugdomosios veiklos Intelektualiniai

vadyba kokybe, taikant naujas mokymo(si) vadovai. priezitra iki 15 stebéty pamoky  [resursai.

formas bei stilius; Kuriamas

Klasiy vadovai.

per metus, esant poreikiui jy

Mokymo léSos.

jvairiapusiskas, kiirybingas Pagalbos skaicius gali didéti;
mokymas(is); 2022 m. rugse¢jis  mokiniui 2. 60 procenty mokiniy ir 90
2. Sistemingas savarankisko specialistai. procenty mokytojy kiirybiskai ir
mokymosi, lavinan¢io mokiniy noriai dalyvaus mokyklos
kritinj mastyma, skatinimas; 2022 m. rugsejis— gyvenime;
3. Mokiniy mokymosi kravio 2025 m. sausis 3. Vykstantys 1-2 atviri renginiai
reguliavimas; 2021-2023 m. mokyklos ir miesto bendruomenei
4. Mokiniy individualios pazangos 30% padidins ugdymo jvairove,
steb¢jimo sistemos tobulinimas;  [Nuolat pasiekimy rezultatus;
5. Gabiy ir mokymosi sunkumy 4. Kasmet bus tobulinama ir
turin¢iy mokiniy konsultavimo lkoreguojama mokiniy
salygy sudarymas; Esant poreikiui individualios pazangos stebéjimo
6. Gerosios patirties sklaidos sistema; 5. Nuolat bus
mokykloje stebésena ir diegimas. reguliuojamas mokiniy mokymosi
kravis; 6.
3 procentais pagerés mokiniy
standartizuoty testy rezultatai;
7. Nuolat vyks gabiy ir mokymosi
sunkumy turin¢iy mokiniy
konsultavimas.
Tobulinti mokiniy (1. Mokiniy pastangy ir pazangos [Nuolat Mokyklos 1. Visiems 100% mokiniams bus |[Mokymo 1¢Sos.
pasiekimy ir vertinimas bei jy ugdymo(si) vadovai. sudaryta galimybé¢ daugiau 7mogiskieji
pazangos skatinimas; Mokytojai. tyrinéti, praktiSkai veikti, ugdyti  [iStekliai.
vertinimg ir 2. Mokéjimo mokytis Nuolat Klasiy vadovai. [kritiSka mastymga pritaikant jvairiy
Isivertinima kompetencijos ugdymas; Metodinés sriciy Zinias ir gebéjimus;
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3.Mokiniy projektinés veiklos 2021 m. rugséjis — |grupés; 2. Novatorisky idejy plétojimas
ieSkant novatorisky idejy 2025 m. birzelis Pagalbos projektinéje veikloje atskleis
plétojimas; Nuolat mokiniui daugiau nei 50 procenty mokiniy
4. Mokiniy mokymosi motyvacijos specialistai. [kiirybiskuma ir pa dés jprasminti
didinimas; 2021 m. rugséjis — |[VGK. veiklas; 3.
5. Edukaciniy i§vyky naudingumo 2023 m. birzelis Nuolatinis mokiniy jsivertinimas
didinimas; 2021 m. rugséjis — (pazangos steb¢jimo lapai), kaip
6. Mokiniy refleksijos ir 2025 m. birzelis pagalbos taikymas, skatins
jsivertinimo, kaip pagalbos, Nuolst dauguma mokiniy tikslingai
skatinimas; iSsikelti sau mokymosi tikslus ir
7. Nuolatinio kryptingo tapti savarankiSkesniais;
bendradarbiavimo su VGK Kiekvieny m.m. 4. Vyks kryptingas nuolatinis
skatinimas; pradzia mokytojy bendradarbiavimas su
8. Tolesnio ugdymo (si) VGK.
individualiy perspektyvy
kiekvienam vaikui planavimas.
II prioritetas. Saugi ir draugiSka aplinka.
Tikslas. Kurti fiziSkai, emociSkai, dvasiSkai saugig ugdymo (si) aplinka.
UZdaviniai UZdaviniy jgyvendinimo Pasiekimo laikas |Atsakingi Laukiami rezultatai LéSos
riemonés asmenys

Modernizuoti ir 1. Mokyklos tvarkg, drausme ir 2021 — 2022 m. Mokyklos 1. Aiskis elgesio normy

gerinti ugdymo (si) fatsakomybe reglamentuojanciy vadovai. susitarimai garantuos kiekvieno

salygas (aplinkas). |[dokumenty parengimas ar Mokytojai. bendruomenés nario dvasinj, fizinj

atnaujinimas. Klasiy vadovai. [ir emocinj sauguma.
2. Dalyvavimas prevencingése, Metodinés 2. Pagerés mokyklos

sveikatg tausojanciose Kiekvienais mokslo [grupés; bendruomenés emociné ir fiziné
programose bei socialiniuose metais Pagalbos sveikata, socializacija, sumazes
projektuose, akcijose. mokiniui patycCiy. Sustiprés bendravimo ir
3. Savalaikés pedagoginés, Nuolat specialistai. bendradarbiavimo jgiidZiai.

25




psichologinés, socialinés pagalbos
teikimo mokiniui tobulinimas.

4. Mokyklos teritorijos stebéjimo
lkamery jrengimas.

5. Irangos ir priemoniy ugdymo
turiniui atitikimas bei jy tikslingas
panaudojimas ugdymo (si)
tikslams pasiekti. [vairiy
edukaciniy erdviy kiirimas
mokyklos interjere.

6. Zony aktyviam ir pasyviam
poilsiui, bendravimui kiirimas;

7. Mokyklos aplinkos Zeldinimas,
eksperimentiniy zony kiirimas,
lauko erdviy panaudojimas
edukacinei veiklai.

8. Mokiniy darby panaudojimas
mokyklos erdviy dekoravimui.

2021 m. I ketvirtis —
2023 m. I ketvirtis
Tki 2023 m. III
ketvircio

Tki 2025 m.

Kiekvienais mokslo
metais
Kiekvienais mokslo
metais
Kiekvienais mokslo
metais

VGK.

3. Laiku bus identifikuoti
mokymosi ir elgesio sunkumai bei
suteikta kvalifikuota pagalba
mokiniui. Didés mokinio
mokymosi motyvacija,
pazangumas.

4. Mokymosi ir poilsio laiko
derinimas skatins sveikos
gyvensenos jgiidziy formavima,
padés kurti saugig aplinka.

5. Ugdymo (si) salygos atitiks
higienos bei technologinius
reikalavimus.

6. Mokytojai sistemingai ves
mokiniams daugiau nei 30
procenty interaktyviy pamoky.

7. Pradiniy klasiy mokiniams bei
prieSmokyklinio ugdymo grupéms
skirtos erdvés bus
modernizuojamos atsizvelgiant j
vaiky poreikius ir ugdymo tikslus.
8. Daugiau nei 60 procenty
mokiniy i§siugdys atsakomybés
jausmg ir taps mokyklos kiiré¢jais.
0. Pagerés mokiniy-mokytojy-tévy
bendradarbiavimas.

10. Jauki ir kurybiska mokyklos
aplinka skatins visus
bendruomenés narius iSradingiau

vykdyti projektus akcijas bei kitas
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veiklas.

Tobulinti esamas ir
lkurti naujas
edukacines ir
[ktirybiskas aplinkas
mokykloje,
pamokose,
virtualioje erdvé¢je.

1. Poreikiy tyrimas. IStekliy ir
edukaciniy priemoniy jsigijimo
plano tobulinimas.

2. Mokyklos edukaciniy aplinky
kiirimas ir turtinimas.

3. Ugdomosios veiklos kitose
edukacinése erdvése
organizavimas.

4. Tobulinti nuotolinio ugdymo
modelj.

S .Mokiniy poreikiy analizavimas
bei salygy ivairiai neformaliajai
veiklai sudarymas.

6. Mokiniy bendryjy geb¢jimy ir
Siuolaikiniam Zmogui butiny
kompetencijy bei vertybiniy
nuostaty ugdymas per
neformaligjg veikla.

7. Saugiy ugdymo (si) salygy

Kiekvienais mokslo
metais

Kiekvienais mokslo
metais
Nuolat

Nuolat

Nuolat

Nuolat

Tki 2023m. III
ketvircio

karimas.

Mokytojy taryba.
Metodinés
grupes

Klasiy vadovai
Mokiniy taryba.
Mokyklos taryba.

1. Bus sukurta SiuolaikiSka ir
mokyklos poreikius atitinkanti
materialiné bazé.

2. Pagerés mokymosi ir darbo
salygos.

3. Didés mokiniy motyvacija,
geres ugdymosi rezultatai.

4. Bus sukurta Siuolaikiska ir
mokymosj poreikius atitinkanti
aplinka.

5. Padidés pagal poreikius ir
finansines galimybes neformaliojo
ugdymo uzsiémimy pasiila.

6. Neformaliojo mokiniy Svietimo
veiklos padés pagrindus
sekmingam ir sgmoningam
mokiniy karjeros pasirinkimui
ateityje. 7.
Sustiprés mokiniy komandinio

darbo jgiidziai bei kiirybiskumas.

I1I prioritetas. Mokymosi aplinkos gerinimas

Tikslas. Stiprinti ugdytiniy, jy tévy, pedagogy ir socialiniy partneriy saveikos rySius bei partneryste ugdymo procese, visuomeninése veiklose.

UZdaviniai UZdaviniy jgyvendinimo Pasiekimo laikas |Atsakingi Laukiami rezultatai LéSos
riemonés asmenys

Stiprinti mokytojy, |1. Bendradarbiavimas su Vilniaus [Nuolat Mokyklos 1. Bus palaikomi draugiski ir Projekty lesos.

tevy, klasiy vadovy,miesto, Salies, uzsienio Svietimo vadovai. dalykiski santykiai su jvairiomis [Intelektualiniai

pagalbos mokiniui [jstaigomis, kitais socialiniais Mokytojai. Svietimo jstaigomis bei iStekliai.

specialisty artneriais ir nevyriausybinénimis socialiniais partneriais. /mogiskieji
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bendradarbiavima.

organizacijomis.

2. Visuotiniy ir klasiy tévy
susirinkimy, tévy konsultacijy
dieny, “Atviry dury” dieny
organizavimas.

3. Efektyvios informacijos sklaidos
sistemos tobulinimas, tévy
apklausy vykdymas, tévy
iniciatyvos skatinimas, bendry
renginiy organizavimas.

4. Tévy Svietimo veikly: paskaity,
individualiy pokalbiy, konsultacijy,
diskusijy vykdymas.

5. Bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais ugdymo
karjerai, Zalingy jprociy
prevencijos ir sveikos gyvensenos
ugdymo klausimais ir kt.

6. Kolegialaus grjztamojo rysio
modelio kiirimas - ,,Dirbanciy toje
pacioje klas¢je mokytojy
konsiliumas*;

7. Jau esamy ir veiksmingy naujy
rysiy su kitomis Svietimo
institucijomis bei socialiniais
partneriais plétojimas.

8. Jvairiy miesto, Salies ir
tarptautiniy projekty su partneriais
planavimas ir jgyvendinimas.

Kiekvienais mokslo
metais

Nuolat

Kiekvienais mokslo
metais

Nuolat

2021-2023 m.m.

Kiekvienais mokslo
metais

Kiekvienais mokslo
metais

2. Gerés mokyklos jvaizdis.

3. Bendruomengje bus susitarta
dél visuotiniy ir klasiy tévy
susirinkimy, konsultacijy kiekio,
laiko, tematikos. 4. Mokiniy
tévai, pedagogai palankiai vertins
Siy veikly organizavima, nauda,
didés jy dalyviy skaicius, gerés
samprata apie mokyklos veikla,
stiprés teigiamas jos vertinimas.

5. Dauguma tévy domesis
individualia vaiko pazanga ir
ugdymosi rezultatais, palaikys
nuolatinj rysj su mokytojais ir
Svietimo pagalbos specialistais.

6. Tévai teiks pasitilymus, padés
juos jgyvendinti, jausis svarbiis ir
laukiami.

7. Tévai dalyvaus tobulinant
mokyklos veikla.

8. Tinkamas tévy Svietimas ir
bendri susitarimai lems visy
bendruomenés nariy gerg savijautg,
ir saugumag.

9. Socialiniai partneriai
mokykloje ves ugdymo karjerai,
zalingy jproc¢iy prevencijos,
sveikos gyvensenos uzsiémimus.

10. Mokiniai jgys ziniy ir jgidziy,

iStekliai.
Projekty
programy lésos.

reikalingy tolimesniam
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gyvenimui.

Skatinti mokytojy,
pagalbos mokiniui
specialisty
yptinga

ompetencijy
tobulinima ir
gerosios patirties
sklaida.

1. Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo kryp¢iy, orientuoty i
mokyklos veiklos prioritetus,
pasirinkimas.

2. Tiksliniy seminary (vertinimas,
jsivertinimas, individualizavimas,
gabiyjy mokiniy ugdymas ir kt.)
organizavimas.

3. Kvalifikacijos tobulinimo
poveikio ugdymo kokybei
analizavimas.

4. Mokytojy gerosios patirties
sklaidos ir tarpusavio pagalbos
teikim gerinimas.

Kiekvienais mokslo

metais

Mokyklos
vadovai.
Mokytojai.

1. Gerés bendruomenés nariy
bendradarbiavimas, bus mokomasi
1S kolegy patirties, veiksmingai
plétosis kolegialaus grjztamojo
rysio kulttra.

2. Dauguma pedagogy kryptingai
tobulins kvalifikacija, augs
asmeninis profesinis
meistriSkumas. 3.
Kryptingai tobulinama pedagogy
lkvalifikacija gerins mokyklos
veiklos kokybe.

4. Kolegy pagalba padés
mokytojams gerinti pamokos
vadyba bei mokytojo profesijos
kompetencijas.

Kvalifikacijai
tobulinti skirtos
[éSos
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VI SKYRIUS

STRATEGINIO VEIKLOS PLANO STEBESENA IR IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Vilniaus Levo Karsavino mokykla 2021-2025 m. strateginiam planui jgyvendinti rengia metinius veiklos planus, pagal jy igyvendinimo lygj

v —

stebéjimas vyksta sistemingai. Mety pabaigoje analizuojamas mokyklos metinio plano jgyvendinimas, teikiamos rekomendacijos darbo grupei,

rengianciai meting veiklos programg.

Strateginio plano jgyvendinimo prieZiliros grupé stebéjimo rezultatus pristato kiekvienais metais sausio ménesj mokyklos bendruomenei

(Mokyklos tarybai, Mokytojy tarybai, skelbia mokyklos internetingje svetain¢je). Mokyklos bendruomené turi galimybe iSsakyti savo nuomone,

teikti pasitlymus, kaip optimaliau jgyvendinti mokyklos strateginius tikslus ir uzdavinius, tikslingiau panaudoti turimas mokyklos léSas.

Mokyklos metines veiklos planavimo grupé, iSnagrinéjusi strateginio plano jgyvendinimo priezitiros grupés ataskaitg ir rekomendacijas, mokyklos

bendruomenés pasiiilymus ir pastabas, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkrecias priemones ir terminus strateginiams uzdaviniams

pasiekti:

Tikslai:

UZdaviniai Planuotos uZdaviniy  |Pasiektas rezultatas Planuoti finansiniai Panaudoti finansiniai [Jgyvendinta (data)
igyvendinimo iStekliai iStekliai
priemonés

1. Uzdavinys

2. Uzdavinys

3. Uzdavinys
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VILNIAUS LEVO KARSAVINO MOKYKLOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL VILNIAUS LEVO KARSAVINO MOKYKLOS
2021-2025 STRATEGINIO VEIKLOS PLANO
TVIRTINIMO

2021-02-05 Nr. V-26
Vilnius

Vadovaudamasi Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjo 2021 m. vasario 5 d. jsakymu Nr. A15-
158/2(2.1.4E-BEU) ,,Dél pritarimo Vilniaus Levo Karsavino mokyklos 2021-2025 mety strateginiam planui®, Vilniaus Levo Karsavino mokyklos
tarybos 2020 m. gruodzio 2 d. protokolo Nr. 6 ,,Dél pritarimo Vilniaus Levo Karsavino mokyklos 2021-2025 mety strateginiam veiklos planui‘:

Tvirtinu Vilniaus Levo Karsavino mokyklos 2021-2025 mety strateginj veiklos plang (32 psl., pridedamas )

Mokyklos direktoré Svetlana

Butautiené
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